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ကင်းတပ်äကျးရွာ 

ðမိတ်ðမို န့ယ် 

 

 

 

äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးစီမæချက်(၂၀၁၇-၂၀၂၁) 

 

 

ြပုစâäရးဆွဲသူ 

äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးäကာ်မတီ 

ကင်းတပ်äကျးရာွ၊ðမတ်ိðမို န့ယ ်

(စိâက်ပျိုးäရး၊ äမွးြမူäရးနှင့် ဆည်äြမာင်းဝန်ñကီးဌာန၊ 

äကျးလက်äဒသဖæွ ့ðဖိုးတâိးတက်äရးဦးစးီဌာနကကူညီäရးဆဲွသည်) 
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မာတိကာ 

စဉ ် အäïကာင်းအရာ        စာမျက်နာှ 

၁ နိဒါန်း 

 (က) ရည်ရွယ်ချက်နှင့်ကျို းäïကာင်းäဖာ်ြပချက်    ၁၁-၁၂ 

 (ခ) စီမæကိန်း၏လôမ်းြခုæ သက်äရာက်မĂ     ၁၂-၁၃ 

၂ äကျးရွာ၏ပထဝီဝင်အäနအထားနှင့်သဘာဝအရင်းအြမစ်များ 

 (က) တည်äနရာ၊ ရာသီဉတâနှင့်äြမမျက်နှာသွင်ြပင်အäနအထား  ၁၃ 

 (ခ) သဘာဝအရင်းအြမစ်များ      ၁၄ 

၃ äကျးရွာ၏လူမĂဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äရးအäြခအäန 

 (က) လူဦးäရဆâိင်ရာအချက်အလက်များ     ၁၄ 

 (ခ) စီးပွားäရးအäြခအäန-ဝင်äငွ၊ ပâိင်ဆâိင်မĂနှင့်မမøတမĂ   ၁၄ 

 (ဂ) ဆင်းရဲနွမ်းပါးမĂနှင့်ထိခâိက်နစ်နာလွယ်မĂ    ၁၅ 

 (ဃ) ကျန်းမာäရးနှင့်အာဟာရ      ၁၅ 

 (င) ပညာäရးနှင့်ကõမ်းကျင်မĂများ      ၁၆   

    (စ)   ကျား/မဆိâင်ရာဆက်နွယ်မĂ      ၁၇ 

၄ ကČအသီးသီး၏ လက်ရိှဖွæ ့ðဖို းမĂအäြခအäန 

   (က) ဖæွ ့ðဖို းäရးဆâိင်ရာစီမæအâပ်ချုပ်မĂစနစ ်     ၁၇ 

   (ခ) သီးနæှ၊သားငါးထâတ်လâပ်äရးကČ     ၁၈ 

   (ဂ)    စâိက်ပျို းäမွးြမူäရးမဟâတä်သာအသက်äမွးဝမ်းäကျာင်း  ၁၈ 

လâပ်ငန်းများ  

   (ဃ) ပတ်ဝန်းကျင်နင့်ှ သဘာဝအရင်းအြမစ်များဆâိင်ရာစီမæခန ့်ခွဲမĂ ၁၈ 

   (င) ဘဏ်နှင့် äငွäïကးဆိâင်ရာဝန်äဆာင်မĂ    ၁၈-၁၉ 

   (စ) ပညာäရး၊ ကျန်းမာäရး၊ äရနှင့်ပတ်ဝန်းကျင်သန ့်ရှင်းäရး  ၁၉-၂၀ 
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   (ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်äကျးမĂ      ၂၀ 

(ဇ) အäြခခæအäဆာက်အဦများ လက်လှမ်းမီမĂ လမး်၊ တæတား၊   ၂၀-၂၁ 

လøပ်စစ်စွမ်းအား၊ သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်äရး    

   (ဈ) တည်ðငမ်ိäအးချမ်းမĂနှင့် ြပည်သူလ့âæြခုæ äရး    ၂၁  

၅ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်မĂကâိအäထာက်အပæ့ြဖစä်စäသာအäြခအäန 

äကာင်းများအဟန ့အ်တားများနှင့် äကျာ်လôားရမည့် စိန်äခíမĂများ 

   (က) ဖွæ ့ðဖိုးတိâးတက်မĂကိâအäထာကအ်ပæ့ြဖစ်äစäသာအäြခအäန  ၂၁-၂၂ 

äကာင်းများ 

   (ခ) အဟန ့အ်တားများနင့်ှ äကျာ်လôားရမည့် စိန်äခíမĂများ  ၂၂-၂၃ 

၆ äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးပန်းတိâင်နှင့် ဗျူဟာ 

(က)   ရည်မှန်းချက်ပန်းတိâင်       ၂၄ 

 (ခ) နည်းဗျူဟာ        ၂၄-၂၅ 

၇ äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးတိâးတက်မĂကိစ္စရပ်များကိâဗဟိâအဆင့် မူဝါဒများအïကား  ၂၅ 

အစီအစဉ်ကျäသာ    ချိတ်ဆက်မĂများ      

(က) äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရး ရည်မှန်းချက်äရးဆွဲြခင်းနှင့် ပâæမန်ှစိစစ်ြခင်း ၂၆ 

(ခ) äငွäïကးဝန်äဆာင်မĂလâပ်ငန်းများ     ၂၆ 

(ဂ) အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်းဆိâင်ရာနည်းပညာနှင့် äစျးကွက ်  ၂၆-၂၇ 

 အတွက်အäထာက်အပæ့များြဖည့်ဆည်းäပးြခင်း 

၈ ဦးစားäပးစီမæချက်များနှင့ ်အäကာင်အထညä်ဖာ်äဆာင်ရွက်မည့်   ၂၇ 

အချိနက်ာလ 

   (က) နှစ်ပတ်လည ်äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်    ၂၇ 

   (ခ) ကČနှင့် ရင်းနှီးြမုပ်နæှမĂကâိအäြခခæ၍ စီမæချက်အâပ်စâသတ်မှတ်ြခင်း ၂၇-၂၈ 

   (ဂ) ဦးစားäပးစီမæချက်များ      ၂၈-၃၁ 

   (ဃ) အäကာင်အထည်äဖာ်မည့် အချိန်ကာလ    ၃၂ 
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၉  ဘတ်ဂျက်နှင့်äငွäïကးဆâိင်ရာအစီအစဉ်     ၃၃-၃၄ 

၁၀ äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးလâပင်န်းများအäကာင်အထည်äဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့်  ၃၄ 

အစီအစဉ်များ 

    (က) äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးäကာ်မတီ၏ အခန်းကČ    ၃၂ 

    (ခ) ဖæွ ့ðဖို းäရးမိတ်ဖက်အဖွဲအ့စည်းများ     ၃၅ 

    (ဂ) ကန်ထရâိက်နှင့် ဝန်äဆာင်မĂäပးသည့ ်အဖဲွအ့စည်းများ  ၃၅ 

    (ဃ) äကျးရွာ၏ဖæွ ့ðဖို းäရးလည်ပတ်ရန်နှင ်ြပုြပင်ထိန်းသိမ်းရန်  ၃၆ 

အတွက်အဖွဲအ့စည်းဆိâင်ရာနှင့် äငွäïကးဆိâင်ရာအစီအစဉ်များ   

၁၁ စီမæကိန်းñကီးïကပ်စစ်äဆးြခင်းနှင့် အကဲြဖတ်သâæးသပ်ြခင်း   ၃၆ 

    (က) ñကီးïကပ်စစ်äဆးြခင်း       ၃၆-၃၇ 

    (ခ) နှစ်ပတ်လည်äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးစမီæကိန်းäဆာင်ရွကð်ပီးစီးမĂ  ၃၇-၃၈ 

အကဲြဖတ်ြခင်း 

    (ဂ) နည်းပညာဆâိင်ရာအကူအညီ      ၃၈ 
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äနာက်ဆက်တွဲ  

äနာက်ဆက်တွဲ (၁) စီမæကိန်းဇယားများ 

(၁) လူမĂစးီပါွးäရးအäြခအäန 

ဇယား ၁ လူဦးäရနှင့် လူဦးäရးဆိâင်ရာအချက်အလက်များ 

ဇယား ၂ လâပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်äငွရလâပ်ငန်းအမျိုးအစား 

ဇယား ၃ လâပ်ငန်းနှင့် ကျား၊ မ အလိâက် အနည်းဆâæးနှင့် အများဆâæးလâပ်အားခနĂန်းထား 

ဇယား ၄ äကျးရွာ၏ စိâက်ပျိုးäြမပိâငဆိ်âငမ်Ă 

ဇယား ၅ ဓာတ်သတ္တ ုနှင့် အြခားသဘာဝအရင်းအြမစ်များ 

ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့် အäြခအäန 

ဇယား ၇ äချးဌားြခင်းမရိှဘဲ တစ်äနလ့øင်အနည်းဆâæး နှစ်နပ်စားနâိင်သည့် 
အိမä်ထာင်စâများ 

ဇယား ၈ ကူညီäစာင့်äရှာက်မĂအထူးလိâအပ်äသာအâပ်စâများ၏ထိခâိက်လွယ်မĂအäြခအäန 

ဇယား ၉ äကျးရွာ၏ထိခâိက်သက်äရာက်လွယ်မĂအäြခအäန 

ဇယား ၁၀ ထိခâိက်သက်äရာက်မĂခæရနâိင်သည့် အâပ်စâ 

(၂) ကČအသီးသီး၏ လက်ရှိဖæွ ့ðဖို းမĂအäြခအäန 

ဇယား ၁၁ äကျးရွာတွင်းရှိလူထâအäြခြပုအဖွဲအ့စည်းများ 

ဇယား ၁၂ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးäဆာင်ရွက်äနäသာြပင်ပအဖွဲအ့စည်းများ 

ဇယား ၁၃ äကျးရွာ၏ စိâက်ပျိုးäြမပိâငဆိ်âငမ်Ă၊ äြမယာပâိင်ဆâိင်သည့် အိမ်äထာင်စâ 

ဇယား ၁၄ äကျးရွာ၏äရအရင်းြမစ်နှင့် äရသွင်းဧရိယာ 

ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနှæများနှင့် အထွက်နĂန်း 

ဇယား ၁၆ äကျးရွာ၏ စâိက်ပျို းäရးသâæးကိရိယာများပâိင်ဆâိင်မĂ 

ဇယား ၁၇ သီးနæှအထွက်နĂန်းတâိးäစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား ၁၈ သီးနæှထâတ်လâပ်မĂအတွက ်ြပဿနာနှင့် စိန်äခíမĂများ 
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ဇယား ၁၉ äမွးြမူäရးနှင့ ်ငါးလâပ်ငန်းäဆာင်ရွက်မĂအäြခအäန 

ဇယား ၂၀ äမွးြမူäရးကČထâတ်လâပ်မĂတâိးတက်äစရန်အတွက ်အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား ၂၁ äမွးြမူäရးနှင့်သားငါးထâတ်လâပ်မĂတâိးတက်äစရန်အတွက်ြပဿနာနငှ့်  

  စိန်äခíမĂများ 

ဇယား ၂၂ စိâက်ပျိုးäမးွြမူäရးမဟâတ်äသာအသက်äမွးလâပ်ငန်းများအတွက်  

အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား ၂၃ စိâက်ပျိုးäမးွြမူäရးမဟâတ်äသာအသက်äမွးလâပ်ငန်းများအတွက် ြပဿနာနှင့်  

                     အခက်အခဲများ 

ဇယား ၂၄ äရô ä့ြပာင်းသွားလာမĂ ြဖစ်äပíလာပâæ၊ ပâæစæနှင့် အချိန်ကာလ 

ဇယား ၂၅ äရô ä့ြပာင်းသွားလာရြခင်း၏ အဓိကအäïကာင်းအရင်း 

ဇယား ၂၆ äရô ä့ြပာင်းလâပ်ကâိင်သူများမှ ြပန်ပိâä့ငွ  

ဇယား ၂၇ ကâန်စည်နှင့် ဝန်äဆာင်မĂ ၊ äဈးကွက်လက်လှမ်းမီမĂ ၊ အäြခအäန 

ဇယား ၂၈ äငွäïကးလက်လှမ်းမီှမĂနှင့် ဘဏ်လâပ်ငန်း 

ဇယား ၂၉ သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နှင့် အဘာဝအရင်းအြမစ်များ စီမæခန ့ခ်ွဲမĂအတွက ်လက်ရှိ 

အäလ့အကျင့်နှင့် အခက်အခဲများ 

ဇယား ၃၀ ပညာäရးနှင့် စာတတ်äြမာက်မĂ 

ဇယား ၃၁ äကျာင်းတက်နĂနး် 

ဇယား ၃၂ စာသငä်ကျာင်းäဆာင်အäြခအäနနှင့် ဝန်äဆာင်မĂများ 

ဇယား ၃၃ ပညာäရးအခက်အခဲနှင့် ြပဿနာများ 

ဇယား ၃၄ အြဖစ်များäသာ äရာဂါများ 

ဇယား ၃၅ လွန်ခဲ့äသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်äဆးထိâးနှæမĂ 

ဇယား ၃၆ ကျန်းမာäရးအäထာက်အပæ့နှင့် ဝန်äဆာင်မĂများ 

ဇယား ၃၇ äသာက်သâæးäရရရှိမĂ 

ဇယား ၃၈ အိမ်သာအမျို းအစား 

ဇယား ၃၉ ကျား-မ äရးရာ   
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ဇယား ၄၀ äကျးရွာ၏ လမး်တညရိှ်မĂအäြခအäန 

ဇယား ၄၁ äကျးရွာ၏ တæတားတည်ရိှမĂအäြခအäန 

ဇယား ၄၂ äရäïကာငး်သယ်ယူပâိä့ဆာင်äရး 

ဇယား ၄၃ သယ်ယူပိâä့ဆာင်äရးယာဉ်များ 

ဇယား ၄၄ လøပ်စစ်မီးရရိှမĂ အäြခအäန 

ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်äရးနှင့် သတင်းအချက်အလက် နည်းပညာအäြခအäန 

ဇယား ၄၆ ယဉ်äကျးမĂနှင့် လူငယ်ဖွæ ့ðဖိုးäရးအäြခအäန  

ဇယား ၄၇ äဘးကင်းလâæြခုæ äရး၊ ဝန်äဆာင်မĂ အäထာက်အကူများအား လက်လှမ်းမီမĂ 

ဇယား ၄၈ မĂခင်းြဖစ်ပွါးမĂအäြခအäန 

 

äနာက်ဆကတ်ွဲ (၂) äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äရးကâိ အäထာက်အပæ့ြဖစ်äစမည့် အäြခအäန 
äကာင်းများ၊ အဟန် ့အတားနှင့် ရင်ဆâိင်äကျာ်လôားရမည့် စနိä်ခíမĂများ 

ဇယား ၄၉ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äရးကâိ အäထာက်အပæ့ြဖစ်äစäသာ အäြခအäနäကာင်းများ 

ဇယား ၅၀ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äရးအတွက် အဟန ့်အတားနှင့် ရင်ဆâိင်äကျာ်လôားရမည့်    
စိန်äခíမĂများ 

äနာက်ဆကတ်ွဲ   (၃)  äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးကွင်းဆက် (ြပဿနာဆန်းစစ်ြခင်းမ ှäြဖရှင်းနည်းအထိ) 

ဇယား ၅၁ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးကွင်းဆက်  (ြပဿနာဆန်းစစ်ြခင်းမှ äြဖရှင်းနည်းအထ)ိ 

 

ကိâးကာစာရင်း 

 

အပိâင်း   (ခ) စီမæချက်ဆိâင်ရာ အချက်အလက် 

စီမæချက်ဆိâင်ရာ အချက်အလက်ပâæစæ 
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ြပည်äထာင်စâသမ္မတြမန်မာနâိင်ငæäတာ ်

စâိက်ပျို းäရး၊ äမွးြမူäရးနှင့ ်ဆည်äြမာင်းဝန်ñကီးဌာန 

ðမိတ်ðမို န့ယ်äကျးလက်äဒသဖွæ ့ðဖိုးတိâးတက်äရးဦးစးီဌာန 

 

စကားချီး 

 ဤäကျးရွာဖွæ ့ðဖို းäရးစီမæကိန်းသည် ၂၀၁၇-၂၀၁၈ ဘČာäရးနှစ်မှ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ဘČာ 
äရးနှစ်အထိ (၅) နှစ်ïကာ အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်မည့ ် ကõနâ်ပ်တâိ ့ ကင်းတပ်äကျးရွာ၏ 
äကျးရွာသ/ူäကျးရွာသားများ ပါဝင်äရးဆဲွထားသည့ ် ပထမဦးဆâæးäသာ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးစီမæကိန်း 
ြဖစ်ပါသည်။ ကနဦးအäနြဖင့် စီမæကိန်းြဖစ်äြမာက်äရးအတွက် လâိအပ်äသာ နည်းပညာများ 
ပæ့ပိâးäပးသည့် စâိက်ပျို းäရး၊ äမွးြမူäရးနှင့် ဆည်äြမာင်းဝန်ñကီးဌာန ၊ äကျးလက်äဒသဖွæ ့ðဖိုး 
တိâးတက်äရးဦးစီးဌာနအား အထူးပင်äကျးဇူးတင်ရိှပါသည်။ အäရးñကီးäသာ အချက်အလက် 
များနှင့် အïကæဉာဏ်များကိâ တက်တက်÷က÷က ပæ့ပိâးäပးäသာ äကျးရွာအâပ်စâ အâပ်ချုပ်äရးမှူ းနှင့် 
äလာင်းလâæးðမို န့ယ် äကျးလက်äဒသဖæွ ့ðဖို းတိâးတက်äရးဦးစီးဌာနမ ှ သက်ဆိâင်ရာဝန်ထမ်းများကိâ 
လည်း äကျးဇူးတင်ရှိပါသည်။ 

 ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာတွင ်ကõနâ်ပ်တâိက့âိယ်တâိင် ရပ်ရွာတိâးတကä်ရးလâပ်ငနး်များကိâ ယခင်ကာလ 
များက စီစဉ်ချမှတ်äဆာင်ရွကခ်ဲ့ïကäသာ်လည်း လူထâအများြဖင့် စနစ်တကျ ပူးäပါင်းပါဝင် 
äဆာင်ရွက်သည့် နည်းလမ်းများနှင့်လâပ်ထâæးလâပ်နည်းများကိâ  မသိခဲ့ïကပါ။ လူထâကâိယ်တâိင် စနစ ်
တကျပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်နည်းကိâ အသâæးြပု၍ ကõနâ်ပ်တâိအ့ချင်းချင်း တိâင်ပင်äဆွးäနွးညāိနĐငး် အäြဖ 
ရှာïကရာတွင် ကူညီပæ့ပâိးäပးသည့် အစီအစဉ်äရးဆဲွäရး ကõမ်းကျင်သူအဖွဲတ့စ်ဖွဲ ကိ့â  äကျးလက ်
äဒသဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äရးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ်äဆာင်ရွက်äပးခဲ့ပါသည်။ ဤလâပ်ငန်းစဉ်äïကာင့် ကõနâ်ပ ်
တိâသ့ည ် äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးအစီအစဉ်äရးဆဲွရာတင်ွ ကိနး်ဂဏန်းနှင့် သတင်းအချက်အလက်တိâ၏့ 
အäရးပါမĂကâိ သိရှိရâæသာမက äကျးရွာအâပ်စâ အâပ်ချုပ်äရးမှူးရâæးက့ဲသိâä့သာ ကိန်းဂဏန်းအချက် 
အလက်ရရိှနိâင်äသာ  äနရာများမှလည်းäကာက်ယူရရှိခဲ့ပါသည်။ ထပ်မæလိâအပ်äသာ ကိန်းဂဏန်း 
အချက်အလက်များနှင့် နည်းပညာပæ့ပâိးမĂတâိက့âိ ðမို န့ယ်အဆင့်ဌာနဆâိင်ရာများမှရယူðပီး äကျးရွာ 
ဖæွ ့ðဖို းäရးလâပ်ငန်းစဉ်များအတွက ် သက်ဆိâင်ရာðမို န့ယဦ်းစီးဌာနများနှင့်အတူတကွ ချိတ်ဆက် 
လâပ်äဆာင်ရန ်လိâအပ်äïကာင်းကိâလည်း äကာင်းစွာ နားလည်သိရိှခ့ဲပါသည်။ 

 ယခâäရးဆွဲထားäသာ အစီအစဉ်သည ် လက်ရှိကာလအတွင်းရရှိသည့်  အချက်အလက်များ 
ကâိသာ အားြပုထားäသာ်လည်း äနာင်ကာလများတွင ်ထပ်မæရရိှသည့် ကိန်းဂဏန်း အချက်အလက် 
များ ထပ်ြဖည့်äပးြခင်းြဖင့် ပâိမâိäကာင်းမွန်လာမည်ဟâ  äသချာပါသည်။ ဤစီမæကိန်းတွင် ပါဝင်äသာ 
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လâပ်ငန်းများသည ် ဆက်လက်လâပ်äဆာင်သွားရမည့် လâပ်ငန်းစဉ်များြဖစ်ðပီး လâပ်ငန်းäဆာင်ရွက် 
äနမĂ  တစ်ဝက်ခန ့အ်äရာက်တွင ် လâပ်ငန်းတိâးတက်ðပီးစီးမĂ၊ äပíäပါက်လာမည့် အခက်အခဲများ ၊ 
ဦးစားäပးäရွးချယ်မĂများနှင့ ် လâပ်ငန်းအစီအစဉ်များကâိ အäြခအäနကာလအäပíမူတည်၍ ြပုြပင ်
äြပာင်းလဲမĂများ ဆက်လက်လâပä်ဆာင်သွားရန ်လည်း လိâအပ်äနပါမည်။ 

 ဤäကျးရွာဖွæ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်တွင် äဖာ်ြပပါရိှäသာ ဦးစားäပးလâပ်ငန်းများ စâစည်းäဆာင ်
ရွက်နâိင်ရန်အတွက် äကျးရွာအâပ်စâအâပ်ချုပ်äရးမှူးရâæး၊ ðမိတ်ðမို န့ယ်äကျးလက်äဒသဖæွ ့ðဖို း 
တâိးတက်äရးဦးစီးဌာန၊  ðမို န့ယ်အဆင့် အစâိးရဌာနများ၏ အïကæြပုချက်များ၊ ဆက်လက်ပæ့ပâိးမĂများ 
ရရှိနâိင်မည်ဟâ ကõနâ်ပ်တâိä့မøာ်လင့်ပါသည်။ ဆက်လက်၍ äနာင်တွင်လည်း ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာ၏ 
ဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äရးဆâိင်ရာအားထâတ်မĂအäြခအäနများကâိ ဆန်းစစ်သâæးသပ်ရန်နှင့် အကဲြဖတ်ရန ်
အတွက် ပæ့ပိâးကူညီမĂများ ရရှိနâိင်မည်ြဖစ်ပါäïကာင်း ယâæïကည်ပါသည်။ 

 ဤစီမæချက်တွင ်အပâိင်း (၂)ပâိင်းပါရှိပါသည်။ အပâိင်း (က) တွင ်ဖွæ ့ðဖိုးäရးဗျူဟာနင့်ှ လâပ်ငန်း 
အစီအစဉ်တâိပ့ါဝင်ပါသည်။ အäကာင်အထည်äဖာ်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားäပးလâပ်ငန်း အစီအစဉ်များ ၊ 
ဘတ်ဂျက်နှင့် äငွäïကးဆိâင်ရာ ရရှိနâိင်မည့်လမ်းäïကာင်းနှင့် လâပ်ငန်းäဆာင်ရွက်မှ အဆင့်ဆင့်တိâက့âိ 
အဓိကäဖာ်ြပထားပါသည်။ အပိâင်း (ခ) သည ်စီမæချက်ဆâိင်ရာအချက်အလက် အäïကာင်းအရာများ 
ြဖစ်ðပီး အဆâိြပုစီမæချက်လâပ်ငန်းများ၏ အäသးစိတ်အချက်အလက်များ ပါဝင် ပါသည်။  

 

 

 

 

မတ်လ၊၂၀၁၈ ခâနှစ ်

 

äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးäကာ်မတီ 
       ကင်းတပ်äကျးရွာ ၊ ðမိတ်ðမို န့ယ် 
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ကင်းတပ်äကျးရွာ အရင်းအြမစ်ြပäြမပâæ၊ ðမိတ်ðမို န့ယ် 

 

 

 

 

ရည်ညôန်း - ကင်းတပä်ကျးရွာ၊ မäဇာäကျးရွာအâပ်စâ၊ ðမိတ်ðမို န့ယ်တွင် ြပုလâပ်äသာ 

äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးစီမæချက်äရးဆွဲြခင်း အစီအစဉ်တွင် äကျးရွာသူ၊ äကျးရွာသားများကိâယ်တိâင် 

ပူးäပါင်း အကဲြဖတ်ြခင်းမှ ရယူသည်။( ၂၀၁၈ ခâနှစ်၊ ဇန်နဝါရီလ ၈   ရက်) 
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အပâိင်း (က) äကျးရွာဖွæ ့ðဖို းäရးဗျူဟာနငှ့် လâပ်ငန်းစဉ ်

(၁)  နိဒါန်း-äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးရည်ရွယ်ချက်နှင့် လôမး်ြခုæ သက်äရာက်မĂ 

(က) ရည်ရွယ်ချက်နှင့် ကျိုးäïကာင်းäဖာြ်ပချက် 

ဤäကျးရွာဖွæ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်သည်အစိâးရဌာနများ၊ြပည်တွင်း/ြပည်ပအဖွဲ  ့
အစညး်များ၏ နâိင်ငæအတွင်းäဆာင်ရွက်ခဲ့ðပီးäသာ ဖွæ ့ðဖိုးäရးလâပ်ငနး် 
အäတွအ့ïကæု များကိâ äလ့လာသâæးသပ်ðပီး တစ်နိâင်ငæလâæးäကျးရွာဖွæ ့ðဖို းäရး စီမæကိန်း 
များ äရးဆဲွအäကာင်အထည်äဖာ်မည့် အစီအစဉ်သစ်ြဖစ်äïကာင်း သိရှိရပါ သည်။ 

ကõနâ်ပ်တâိ၏့ ပထမဦးဆâæးäသာ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်ကâိ နိâင်ငæäတာ်၏ 
အကူအညြီဖင့်     äရးဆွဲရာတွင ်äကျးရွာလူကâိယ်တâိင်တက်÷ကစွာ ပါဝင်၍äရးဆွဲခဲ့ 
ပါသည်။ ယခငက် ဖွæ ့ðဖိုးäရးအစီအစဉ်äရးဆဲွäရးအäတွအ့ïကæု မရိှခ့ဲပါ။ ဤအစီအစဉ် 
äရးဆဲွðပီး äနာက် äကျးရွာ၏ဖွæ ့ðဖို းäရးဆâိင်ရာ ကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလက ်
အများြပုစâရန် အäရးñကီးပâæကâိ အäလးထားမိလာïကပါသည်။ ထိâအ့ြပင် äကျးရွာ 
အâပ်စâအâပ်ချုပ်äရးမှူးရâæး၊ ဌာနဆâိင်ရာများစသည်တâိထ့æမှ လိâအပ်äသာ ကိန်းဂဏန်း၊ 
အတင်းအချက်အလက်များရယူရန်နှင့် ကõနâ်ပ်တâိ၏့ äကျးရွာစီမæကိန်း အäကာင်အ 
ထည်äဖာ်ရန်လâိအပ်äသာနညး်ပညာများရရိှရန ် အäရးñကီးäïကာင်းကâိပါ သတိြပုမ ိ
ပါသည်။ 

ဤအစီအစဉ်တွင ် äကျးရွာ၏လက်ရှိလူမĂစီးပွါးäရးနှင့် ဖæွ ့ðဖိုးäရးအäြခအäန 
များ၊ ïကုæ äတွä့နရäသာြပဿနာများ၊ ထိâြပဿနာများြဖစ်ရသည့်အရင်းခæ 
အချက်များ၊ ဖæွ ့ðဖို းäရးကâိ အပæ့အပိâးြဖစ်äစäသာ အချက်များနှင့် အဟန ့်အတား 
ြဖစ်äစäသာအချက်များ၊ ငါးနစ်ှတာကာလအðပးီတွင် ရရိှäအာင် äဆာင်ရွက်လိâသည့် 
ရည်မှန်းချက်များ ၊ထâိရည်မှန်းချက်များရရိှရန ် ကõန်âပ်တိâä့ကျးရွာအäနနငှ့် 
äဆာင်ရွက်မည့် နည်းဗျူဟာများ ၊ စီမæချက်များကိâ ရှင်းရှငး်လင်းလင်းäဖာ်ြပထားပါ 
သည်။ ထိâြ့ပင ် ဦးစားäပးလâပင်နး်များ လâပ်äဆာင်ရန ် လိâအပ်äသာအရာများနှင့် 
äငွäïကးရရှိနâိင်မည့်လမ်းäïကာင်းများကâိလည်း äဖာ်ြပထားပသည်။ 

ကõန်âပ်တိâ၏့ဖွæ ့ðဖို းäရးမိတ်ဖက်ြဖစ်äသာအစâိးရဌာနများ ၊ အစိâးရမဟâတä်သာ 
အဖွဲအ့စည်းများ ၊ အရပ်ဖက်လူမĂäရးအဖဲွအ့စည်းများ ၊ ပâဂ္ဂလိကကČဘဏ်များ 
စာäပပညာရှင်များ၊ သတင်းနှင့်ြပည်သူဆ့က်သွယ်äရးအဖဲွအ့စည်းများ၏ အာရâæ 
စâိက်မĂကâိရäစðပီး äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးနှင့် ပတ်သက်သူမှန်သမøတိâသ့ည် ဤအစီအစဉ် 
မှတ်တမ်း၏ အသâæးဝင်မĂများကိâ သိရှိäစရန် äမøာ်လင့်ပါ သည်။ 

ကõန်âတိâ၏့ äကျးရွာအဆင့် အားထâတ်မĂများအတွက် မူဝါဒနှင့်ဖæွ ့ðဖို းäရးဆâိင်ရာ 
အကူအညမီျားကâိ စâစည်းäဆာင်ရွက်äပးနâိင်ရန် ဤဖွæ ့ðဖိုးäရးစီမæချက်ကိâ ðမို န့ယ် 
အဆင့် ၊ ြပည်နယ်နှင့်တâိင်းအဆင့်၊ ြပည်äထာင်စâအဆင့် အစâိးရအဖွဲအ့စည်းများအား 
တင်ြပမည်ြဖစ်ပါသည်။ ပâဂ္ဂလိက ကČအဖဲွမ့ျားအတွက် အသâæးဝင်မĂများအäနြဖင့် 
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äကျးရွာလူထâ၏ လâိလားချက်နှင့်၎င်းတâိ၏့စီးပွါးäရးဆâိင်ရာဝန်äဆာင်မĂများ 
ချိတ်ဆက်မĂ ဖæွ ့ðဖို းလာäစရန် ဗျူဟာäြမာက်äဆာင်ရွက်လာနိâင်မည် ြဖစ်သည်။ 

အစâိးရမဟâတ်äသာအဖဲွအ့စညး်များ (NGOs)၊ အရပ်ဖက်လူမĂအဖွဲအ့စည်း 
များ (CSOs) နှင့် အလှူ ရှင်အဖွဲအ့စည်းများသည် äကျးရွာလူထâ၏ အမှန်တကယ် 
လိâအပ်ချက်များနှင့် ဦးစားäပးäဆာင်ရွက်ရမည့်လâပ်ငနး်များအား ပâိမâိသိရှိလာ 
နိâင်မည်ြဖစသ်ည်။ ဘဏ်လâပ်ငန်းရှင်များနှင့် အäသးစားäချးäငွလâပ်ငန်းရှင်များ 
အäနြဖင့် äကျးလက်äဒသရှိ äငွäïကးဆိâင်ရာ လိâအပ်ချက်များအတွက် သတင်း 
အချက်အလက်များ ပâိမâိသိရှိလာနâိင ်မည်ြဖစ်သည်။  

နည်းပညာအäထာက်အပæ့äပးမည့် အဖဲွအ့စည်းများနှင့် တက္က သိâလ်များအäန 
ြဖင့် ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာနှင့် äကျးလက်လူထâ၏  တိကျäသာလိâအပ်ချက်များအား 
သိရှိလာြခင်းäïကာင့် ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာနှင့်ဆâိင်äသာ ၎င်းတâိ၏့သâäတသနလâပ်ငန်း 
များကâိ စီစဉ်äဆာငရ်ွက်လာနâိင်မည်ြဖစ်သည်။ 

မီဒီယာများ၊ ြပန်ïကားဆက်သွယ်äရးနှင့် ြပည်သူအ့äရးရပ်တညမ်Ăäပးသည့် 
အဖဲွအ့စည်းများအäနြဖင့် ယâæïကည်ရäလာက်သည့် သတင်းအချက်အလက်များကိâ 
ရရှိနâိင်မည်။ 

နိâင်ငæတကာဖွæ ့ðဖို းäရးမိတ်ဖက်များြဖစ်သည့် ကâလသမဂ္ဂအဖွဲ အ့စည်းများ၊ 
နိâင်ငæတကာ äငွäïကးဆâိင်ရာအဖွဲအ့စည်းများ (ကမ္ဘာဘဏ်၊ အာရှဖွæ ့ðဖိုးäရးဘဏ်) ၊ 
နိâင်ငæတကာအစိâးရ မဟâတ်äသာ အဖဲွအ့စည်းများနင့်ှ အလှူ ရှင်အဖွဲအ့စည်း 
များအäနြဖင့် ၎င်းတိâအ့ချင်းချင်း äပါင်းစည်းäဆာင်ရွက်မĂပâိမâိäကာင်းမွန်äစðပီး 
äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်များကâိ ðမို န့ယ်အဆင့်တွင် äပါင်းစည်းညāိနĐင်းစီစဉ်မĂများ 
ြပုလâပ်နâိင်ပါမည်။ 

(ခ) စီမæကိန်း၏ လôမ်းြခုæ သက်äရာက်မĂ 

ယခငက်ဖွæ ့ðဖိုးäရးအစီအစဉ် äရးဆွဲရာတွင ် အချိန်ကာလတစ်ခâအတွင်း 
ကõနâ်ပ်တâိကိ့âယ်တâိင် ထည့်ဝင်နâိင်äသာäငွäïကး၊ အစိâးရနှင့်အြခားအဖွဲအ့စည်း 
များထæမရှရှိနâိင်မည့် အကူအညီများကိâ အäြခခæကာဦးစားäပးစီမæကိန်းများချမှတ်ခဲ့ 
ïကပါသည်။ ယခâအခါ ယင်းသâိမ့ဟâတ်ဘ ဲ ကျယ်ြပန ့်သည့်ဖæွ ့ðဖို းäရးအြမင်ြဖင့် 
äရးဆဲွထားပါသည်။ 

လူထâဦးäဆာင်ပါဝငသ်ည့် လâပ်ကိâင်နည်းြဖစ်äသာäïကာင့ ် လူတâိင်းပါဝင်ခွင့် 
ရရှိðပီး အြမင်ရှင်းလင်းäစကာ  ဖæွ ့ðဖို းမĂြဖစ်စဉ်တွင ် လူထâကâိအဓိကäနရာတွင ်
ထားရှိြခင်းြဖစ်ပါသည်။ ဤသိâြ့ဖင့် လâပ်ငန်းများကိâ လူထâပါဝင်၍ စâစည်းြခင်း၊ 
ဦးစီးäပး äရွးချယ်äဆာငရွ်က်ြခင်းအားြဖင့် äကျးရွာလူထâ၏ဖæွ ့ðဖို းမĂကâိ တိတိကျကျ 
ပæ့ပâိးäပးရာ äရာက်ပါသည်။ 
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ကõနâ်ပ်တâိ၏့ ဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်ကâိ အäကာင်အထည်äဖာ်ရာတွင် ပစ္စည်း 
အခက်အခဲ၊ äငွäïကးအခက်အခဲ၊ နည်းပညာအခက်အခဲများ ရှိäနပါသည်။ သâိြ့ဖစ်၍ 
လက်äတွအ့äကာင်အထည်äဖာ်ရာတွင် ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာ၏ ဖæွ ့ðဖို းäရးလâိအပ်ချက် 
များအား အများဆâæးနှင့်အထိäရာက်ဆâæး ြဖည့်ဆည်းနâိင်မည့် စီမæကိန်းများကိâ 
နှစ်အလâိက်ဦးစားäပး äရွးချယ်äဆာငရွ်က်ပါမည်။ ကõနâ်ပ်တâိ၏့စွမ်းရည်နှင့် 
လိâအပ်äသာအရင်းအနှီးများ ြပည့်စâæမĂအäပíမူတည်၍ äနာင်တွင ် တြဖည်းြဖည်း 
တâိးချဲ ä့ဆာင်ရွက်သွားမည့်အစီအစဉ်မျို း ြဖစ်ပါသည်။ 

 

(၂) äကျးရွာ၏ ပထဝဝီင် အäနအထားနှင့် သဘာဝအရငး်အြမစ်များ 

(က) တည်äနရာ၊ ရာသီဥတâနှင့် äြမမျက်နှာသွင်ြပင ်အäနအထား 

ပထဝီဝင်အäနအထားအရ တနသüာရီတိâငး်äဒသñကီးသည် ြမန်မာြပည်၏ 
äတာင်ဘက်အကျဆâæး တâိင်းäဒသñကီးတစ်ခâြဖစ်ðပီး äြမာက်ဘက်တွင ် မွန်ြပည်နယ်၊ 
äတာင်ဘက်တွင် တနသüာရီတâိင်းäဒသñကီး၊ အäရှဘ့က်တွင ် ထâိင်းနâိင်ငæတâိန့ှင့် 
နယ်နိမိတ်ချင်းဆက်စပ်äနäသာäဒသတစ်ခâြဖစပ်ါသည်။ ðမိတ်ðမို န့ယ်သည ်
တနသüာရီတâိင်းäဒသñကီး၏ äြမာက်ဘက်ပâိင်းတွင်တည်ရှိðပီး တနသüာရီðမို န့ယ်၊ 
ပâäလာðမို န့ယ်၊ ကõန်းစâðမို န့ယ်များနှင့် ထိစပ်လျက်ရိှ ပါသည်။ 

ðမိတ်ðမို န့ယ်၏ (၂၀၁၇)ခâနှစ်အတွင်း မိâးရွာရက်äပါငး် (၁၅၀)ရက်နှင့် 
မိâးäရချိန်မှာ (၁၈၉.၇၂) လက်မအထိြဖစ်ပါသည။် အပူပâိင်းမâတ်သâæရာသီဥတâြဖစ်ðပီး 
တစ်နှစ်ပျမ်းမø အပခူျိနမှ်ာ (၂၇) ဒီဂရီစင်တီဂရိတ်ြဖစ်ပါသည်။ 

ကင်းတပä်ကျးရွာသည် ပထဝီဝင်အäနအထားအရ äြမြပန ့ä်ဒသြဖစ်ပါသည်။ 
မäဇာäကျးရွာအâပ်စâတွင်ပါဝင်ပါသည်။ ðမိတ် - တနသüာရီ ကားလမ်းမäပíတွင ်
တည်ရိှðပးီ ðမိတ်ðမို န့ယ်မ ှ (၂၄) မâိင်ခန ့်နှင့် တနသüာရီðမို န့ယ်မ ှ (၂၂) မိâင်ခန ့်သာ 
ကွာäဝးသြဖင့် äနခ့ျင်းြပန်ပင ် သွားäရာက်ïကðပီး ကâန်စည်စီးဆငး်မĂမာှ 
အဆင်äြပäချာäမွ ပ့ါသည်။ ပတ်ဝန်းကျင်äကျးရွာများမှာ အäရှ ä့တာင်äကျးရွာ၊ 
ြမင်သာäကျးရွာ၊ ြပင်ñကီး äကျးရွာ၊ ခâæäမာ်အäရှ ၊့ ရှမး်ထိန်၊ ဝိâင်းäတာင်၊ 
သကန်(ကရင်)၊ äတာတန်းäကျးရွာတâိြ့ဖစ်ပါသည်။ ကင်းတပ်äကျးရွာသည် 
စပါးစâိက်ပျို းြခင်းလâပ်ငန်း ၊ ဥယျာဉ်ြခæလâပ်ငန်း၊ ပန်းရæလâပ်ငန်း၊ äမွးြမူäရးလâပ်ငန်း၊ 
ကျပန်းလâပ်ငန်းနှင့် ဖျာ (တကျကဖ်ျာ) ယက်လâပ်ြခင်း စသည့်တိâက့âိ လâပ်ကိâင် 
ïကပါသည်။ 
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(ခ) သဘာဝအရင်းအြမစ်များ 

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် ဓာတ်သတ္တ ုဆိâငရ်ာ သဘာဝအရင်းအြမစ်များ 
ထွက်ရှိမĂမရှိပါ။ äတာတိရိစ္ဆာန်များမှာလည်း äရာ်ဘာြခæများ ချဲထ့ွင်စâိက်ပျို းလာမĂ 
äïကာင့် ယခင်ကထက် ရှားပါးလာပါ သည်။ 

(၃) äကျးရွာ၏ လူမĂဖွæ ့ðဖိုးတိâးတက်äရးအäြခအäန 

(က) လူဦးäရးဆိâင်ရာအချက်အလက်များ 

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် အိမ်ြခäပါင်း (၁၉၈)  ရိှðပီး၊ လူဦးäရစâစâäပါင်း  (၉၄၆ ) 
ဦး ရှိပါသည်။ ပျမ်းမøတစ်အိမ်äထာင်လøင် (၄.၇၇) ဦးနĂန်း ရှိäသာäïကာင့် äကျးလက ်
အိမ်äထာင်စâ၏ အမျိုးသားအဆင့် ပျမ်းမøတစ်အိမ်äထာင်လøင ် (၂.၀၈) ဦးနĂန်းနှင့် 
နĐင်းယှဉ်လøင် ပâိမâိäနပါသည်။ အသက် (၁၅) နှစ်မ ှ (၆၀) အထိ လူဦးäရမှာ ( ၇၀၀ ) 
ဦးရိှသြဖင့် äကျးရွာ၏လူသားအရင်းအြမစ်များအြဖစ ် äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äရး 
အတွက် äထာက်ပæ့မĂများäပးနိâင်ပါ သည်။ 

(ခ) စီးပွါးäရးအäြခအäန-ဝင်äငွ၊ ပâိင်ဆâိငမ်Ăနှင့် မမøတမĂ 

äကျးရွာသ/ူရွာသားများ ကâိယ်တâိင်ဆန်းစစ်အကဲြဖတ်äသာ ဥစ္စာဓနအဆင့် 
ခွဲြခားမĂနည်းလမ်းအရ äကျးရွာအိမ်äထာင်စâ၏ (၂၂.၇၂) % ခန ့ ် ဆငး်ရဲသား 
အိမ်äထာင်စâများ ြဖစ်ïကသည်။ အင်းñကီးäကျးရွာတွင် အဆငä်ြပäသာ အိမ်äထာငစ်â 
(၂၀) အိမ်ခန ့ရိှ်၍ လယ်၊ဥယျာဉ်ြခæ (၅ဧက နှင့် ၁၀ဧက) အထက ်ပâိင်ဆâိင်ထားသူများ 
ြဖစ်ïကသည်။ အချိုအ့ိမ်များမှာ ဉယဉ်ြခæမရိှဘ ဲ ကား၊ ဆâိင်ကယ် (၂) စီးခန ့် 
ပâိင်ဆâိင်ထားသူများ၊ အိမအ်äြခအäနများမှာ တစ်ထပ်တâိက်၊ နစှ်ထပ်တâိက်များြဖစ ်
ïက၍ အချို မ့ှာ ကâန်စâæဆâိင်ဖွင့်လှစ်äရာင်းချသူများြဖစ်သည်။ အလယ်လတ် 
အိမ်äထာင်စâမှာ (၄၀) အိမ်ခန ့ရ်ှိðပီး äယဘâယျအားြဖင့် ရာဘာြခæ (၁ဧက မ ှ ၄ဧက) 
ïကားရိှ၍၊ ဆိâင်ကယ်(၁)စီး၊ နွား၊ ြမက်ရိတ်စက်၊ äရစâပ်စက်၊ äထာ်လာဂျ ီ၊ ကွမ်းသီးြခæ 
အနည်းငယ်ပိâင်ဆိâငထ်ားသူများြဖစ်ïကသည်။ အိမ်အäြခအäနများမှာ တâိက်တစ်ပâိင်း 
အိမ်တစ်ပâိင်းနှင့် ပျဉ်äထာငအိ်မမ်ျား ြဖစ်ïကðပီး မိသားစâအချို မ့ာှ äစျးဆိâင်အäသး 
äလးများဖွင့်လှစ်äရာင်းချသူများြဖစ်ïကသည်။ ဝင်äငွနည်းမိသားစâများမှာ äကျးရွာ 
အိမ်äထာင်စâ၏(၄၆.၉၇)%ခန ့ရ်ှိðပီး ဆိâင်ကယ်(၁)စးီ ပâိင်ဆâိင်၍ အိမ်အြခအäနများမှာ 
ယâိင်၊ဝါး၊ဓနိကာ၊ပျဉ်ကာများြဖစ်ïကðပီး အချိုမ့ာှ ဆိâင်ကယ်မပâိင်ဆိâင်äသာ အိမ်များ 
လည်းရှိïကသည်။ ဝင်äငွအနည်းဆâæး äသာ မိသားစâများမှာ äြမယာမဲ့အိမ်များ 
ြဖစ်ïကðပီး äကျးရွာအိမ်äထာင်စâ၏ (၁၅) % ြဖစ်ðပီး ကျဘန်းလâပ်သားများ 
ြဖစ်ïကသည်။ 
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(ဂ) ဆင်းရဲနွမ်းပါးမĂ နှင့် ထိခâိက်နစ်နာလွယ်မĂ  

äကျးရွာမ ှ ဆင်းရဲမĂနှင့် အလွန်ဆင်းရဲäသာ အိမ်äထာင်စâများ၏ (၇) % 
ြဖစ်äသာ အိမ်äထာင်စâ (၁၀)ခâကâိ äလ့လာဆန်းစစ်ချက်အရ  ယငး်တâိမ့ာှ 
သူတစ်ပါးထæ äချးငှားðပီးမှ နပ်မှန်စားသâæးနâိင်äïကာင်း၊ အချိုမ့ှာ သူတစ်ပါးထæမှ 
မäချးမငှားဘ ဲ သâæးလခန ့စ်ား သâæးနâိင်ïကäïကာင်း အချို မှ့ာ လâပ်အားခအñကို ယူ၍ 
စားသâæးရäïကာင်း၊ သူတစ်ပါးထæမ ှ äချးငာှးစရာမလိâဘဲ နပ်မှန်စားသâæးနâိင်ïကäïကာင်း 
äတွရ့ှိရပါသည်။ äြမယာမဲ ့ကျဘန်းအလâပ်သမားများမှာ အြခားäသာအချိန် များတွင ်
äခါက်ြပန်ä÷ကးယူြခင်း၊ အတိâးြဖင့်äငွäချးြခင်း၊ အြခားäဒသများသိâ ့ သွားäရာက် 
အလâပ်လâပ်ကâိင်သူတâိထ့æမှ ြပန်ပâိä့ငွတâိြ့ဖင့် စားနပ်ရိက္ခာဖူလâæရန် äြဖရှင်းäနïကရ 
ပါသည်။ ထâိအိမ်äထာင်စâများမှာ ဆင်းရဲကာ မိသားစâဦးäရ များြပားïကသည်။ 
အလားတူအိမ်äထာင်ဦးစီးများက ရွာြပင်ပတွင် သွားäရာက ်အလâပ်လâပ်äနïကäသာ 
အိမ်äထာင်စâ (၁၀) ခâနှင့် တစ်ခâလပ ် ဦးäဆာင်သည့ ် အိမ်äထာင်စâ (၂) ခâတိâသ့ည် 
ထိခâိက်လွယ်äသာ အိမ်äထာင်စâများ ြဖစ်ïကသည်။ အြခားထိခâိက်လွယ်သည့် 
အိမ်äထာင်စâ (၂) ခâမှာ မိသားစâ äစာင့်äရှာက်မĂ နည်းပါးသည့် သက်ñကီးရွယ်အâိများ 
ြဖစ်ïက သည်။  

(ဃ) ကျနး်မာäရး နှင့် အာဟာရ  

äကျးရွာ၏လက်ရှိကျန်းမာäရးအäြခအäနကိâ သâæးသပ်ချက်အရ äကျးလက် 
äဆးäပးခန်း၊ သူနာြပုဆရာမများ မရှိäသာäïကာင့် äကျးရွာရှိ အိမ်äထာင်စâများ 
အäြခခæကျန်းမာäရး äစာင့်äရှာက်မĂများကâိ ရရှိနâိင်ြခင်းမရှိပါ။ äရာဂါြပင်းထန်လøင် 
ðမိတ်ðမိုန့ယ်ြပည်သူä့ဆးရâæñကးီသိâ ့ သွားäရာက်၍ ကâသïကရပါသည်။ ဝမ်းပျက်၊ 
ဝမ်းäလøာ ၊ äသွးလွန်တâပ်äကွး၊ ငှက်ဖျားäရာဂါ စသည့်äရာဂါများ ြဖစ်ပွားမĂ 
နည်းပါးလာäအာင ် အသပိညာäပး äဟာäြပာပွဲများကိâ äကျးရာွအတွင်း world 
vision အဖဲွအ့စည်းမှ ြပုလâပ်ïကာင်း äတွရ့ှိရပါသည်။ ထိâäနာက် äကျးရွာအတွင်း 
ယင်လâæအိမ်သာများ သâæးစွဲနâိင်ရန် အသိပညာäပး äဆးွäနွးြခင်း၊ ယင်လâæအိမ်သာ 
များကâိ world vision မှ လှူဒါနး်äသာ်လည်း အချိုမ့ာှ äြမယာပâိင်ဆâိင်မĂ မရှိသြဖင့် 
ယင်လâæအိမ်သာäဆာက်ရန် အခက်အခဲရှိ၍ ထိâäြမယာမ့ဲ အိမ်äထာင်စâများသည ်
များäသာအားြဖင့် äတာထâိင်အိမ်äထာင်စâများ ြဖစ်သည်။ ထိâäြမယာမ့ဲ အိမ်äထာင်စâ 
များတွင် ဝမ်းပျက်ဝမ်းäလøာäရာဂါများ အနညး်ငယ်ြဖစ်တတä်ïကာင်း äတွရ့ှိရပါ 
သည်။ ထâိä့ïကာင့် äကျးရွာတွင ် äကျးရွာကျန်းမာäရး äဆးäပးခန်း၊ သူနာြပုဆရာ၊ 
ဆရာမများသာရှိလøင ် äကျးရွာရိှ အိမ်äထာင်စâများ အäြခခæကျနမ်ားäရး 
äစာင့်äရှာက်မĂနှင့် ကျန်းမာäရး အသိပညာဗဟâသâတများတâိးပာွးလာမည်ြဖစ်ðပီး 
äကျးရွာရှိ ကျန်းမာäရးäဆးäပးခန်း အမှန်တကယ် äဆာင်ရွက်äပးနâိင်ရန ်
လâိအပ်äနပါသည်။ 
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ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် äသာက်äရ၊ သâæးäရအတွက် äရတွင်း၊ 
အဝီစိတွင်းများကâိ အဓိကထား၍ သâæးစွဲïကðပီး äန ွ ၊ မိâး၊ äဆာင်း 
äသာက်သâæးရန်လâæäလာက်သြဖင့် ြပဿနာ မရှိပါ။ တစ်ရွာလâæးအäနြဖင့် 
အဝီစိတွင်းမှရäသာ äရကâိäသာက်äရ၊ သâæးäရအတွက် ၀ယ်သâæးäနရပါသည်။ 
ထâိäကျးရွာတွင် လက်တူးတွင်းတူးရန် အခက်အခဲရှိသြဖင့် အဝီစိတွင်းတူးမှသာ 
အဆင်äြပမည်ြဖစ်၍ သက်ဆâိင်ရာဌာနများနှင့်ချိတ်ဆက်၍ အဝီစိတွင်းများ 
ြပုလâပ်äပးမည်ဆâိပါက ပâိမâိအဆင်äြပမည်ြဖစ်äïကာင်း äတွရိှ့ရပါသည်။ 

(င) ပညာäရး နငှ့် ကõမး်ကျင်မĂများ 

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် စာတက်äြမာက်မĂမှာ (၉၄)% ရိှðပီး အားလâæးနီးပါး 
မူလတန်းအဆင့် ပညာသင်ïကားခ့ဲရပါသည်။ äကျးရွာရှိလူဦးäရနှင့် နĐင်းယှဉ်လøင် 
အလယ်တန်းနှင့် အထကတ်န်းပညာ သင်ïကားðပီးဆâæးသူဦးäရ ရာခိâငန်Ăန်းမှာ 
အလွန်ပင်နည်းပါးပါသည်။ အလယ်တန်းအဆင့် တက်äရာက်ဖူးသူ (၃၃၂) ဦး၊ 
အထက်တန်းအဆင့် တက်äရာက်ဖူးသ ူ (၉၈) ဦးနှင့် ဘွဲ ရ့သူ (၃၄) ဦးအထိသာ 
ရိှပါသည်။ 

äကျးရွာ၏ အဓိက စâိက်ပျို းသီးနှæမှာ စပါးြဖစ်ðပီး äရာ်ဘာäစျးနĂန်းကျဆင်းðပီး 
äနာက်ပâိင်း äရာ်ဘာပင်ïကားတွင ် äစျးနĂန်းတည်ðငိမ်äသာ ကွမ်းသီးပငမ်ျားကိâ 
ïကားညāပ် စိâက်ပျိုးသူများအနည်းငယ်ရိှပါသည်။ နွား၊ äဒသïကက် ၊ တစ်နâိင်တစ်ပâိင ်
äမွးြမူïကသူများလည်းရိှသည်။ äမးွြမူäရးလâပ်ငန်း လâပ်ကâိင်လâိäသာ်လည်း 
äငွäïကးအရင်းအနီှးများ လက်လှမ်းမီှသäလာက် လâပ်ကâိင်နâိင်ရန်နှင့် မိမိတâိä့ကျးရွာ 
ပတ်ဝန်းကျင် äစျးကွက်များနှင့် ချိန်ဆလâပ်ကâိင်နâိင်မည့် အသိပညာများ၊ 
äမွးြမူäရးအသိပညာများ ဆက်လက်äလ့လာရန ်လâိအပ်အâæးမည်ြဖစ်ပါ သည်။  

ကျဘန်းလâပ်သားများသည် အများဆâæးအားြဖင့် ဝင်äငွရရိှရန ် လယအ်ငှား 
စâိက်ပျို းြခင်း၊ ပန်းရæလâပ်ြခငး်၊ လမ်းလâပ်ငန်းလâပ်ကိâငြ်ခင်း စသည့်တâိက့âိ 
လâပ်ကâိင်ïကပါသည်။ အထူးသြဖင့် ၀င်äငွရရိှရန ် (ရှမ်းြပည)် ထိâင်းနâိင်ငæသâိ ့
သွားäရာက်လâပ်ကâိင်äလ့ရှိသည်။ äကျးရွာတွင ် အြခားဝင်äငွရလâပ်ငန်းအäနြဖင့် 
ဆိâင်ကယ်ြပင်၊ äစျးäရာင်း ၊ လက်ဖက်ရည်ဆိâင ် ၊ ကâန်စâæဆâိင် ၊ လက်သမား ၊ 
စက်ချုပ်၊ ပန်းရæလâပ်ငန်းများ လâပ်ကâိင်ïကပါသည်။ 

ကင်းတပä်ကျးရွာ၏ ပညာäရးအäြခအäန သâæးသပ်ရာတွင် äကျာငး်äန 
အရွယ်ကäလးသူငယ်များသည် မူလတန်းပညာäရးအဆင့်ထိသာ အမျာဆâæး 
တက်äရာက်ðပီး အလယ်တနး်နင့်ှ အထကတ်နး်များတွင် တက်äရာက်မĂအားနည်း 
äïကာင်းäတွရ့ပါသည်။ äကျးရွာတွင ် လမ်းပန်းဆက်သွယ်äရးမäကာင်းြခင်း၊ 
စီးပွားäရးအခက်အခဲရိှြခင်းတâိä့ïကာင့် အထက်တန်းäကျာင်းများသိâ ့ äကျာင်းသွား 
တက်ရန် အဆင်မäြပသြဖင့် äကျာင်းထွက်ကäလးများäနြခင်း ြဖစ်ပါသည်။ 
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(စ) ကျား/မ ဆâိင်ရာ ဆက်နွယ်မĂ  

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် အလâပ်လâပ်နâိင်äသာ အမျိုးသမီးနှင့်အမျိုးသားဦးäရ 
မှာ အတူတူပင်ြဖစ်သည။် ကျား/မဆိâင်ရာ တာ၀န်ယူမĂအပâိင်းတွင်လည်း äကျးရွာလူမĂ 
အဖဲွအ့စည်း၏ စæနĂန်းများအရäကာင်းစွာသတ်မှတ်ထားïကသည။်  

äကျးရွာတွင ်   အမျို းသား၊ အမျိုးသမီးများသည် သာမန်အားြဖင့ ်ပညာäရး 
နှင့် အြခားနယ်ပယ်များတွင ် အခွင့်အရတူညီစွာရရှိသည်ဟâ äယဘâယျအားြဖင့် 
äြပာနâိင်သည်။ ပညာäရးနှင့်ဆâိင်äသာ ကိန်းဂဏန်းများတွင ် မူလတန်းအဆင့်၌ 
မိန်းကäလးအäရအတွက် သည ်  äယာ ကüျားကäလးဦးäရ ထက်နည်းäနäသာလ်ညး် 
အလယ်တန်းနှင့် အထက်တန်း များတွင ် မအäရအတွက်မှာ ကျားအäရအတွက်နှင့် 
တန်းတူနီးပါးြဖစ်äန၍ အမျို းသမီးများအတွက် ပညာသင်ယူäရးဆိâင်ရာ အခွင့်အäရး 
မှာ အမျို းသားများနှင့်အတူတူပင်ြဖစ်သည်။ သâိä့သာ ် äကျးရွာတွင ် äနတ့ွက ်
လâပ်အားခäငွများမှာ အမျိုးသားများက ပâိရïကပါသည်။ äကျးရွာအတွင်းရှိ 
ဖæွ ့ðဖို းäရးäဆာင်ရွက်äနäသာ အဖဲွအ့စညး်များတွင် အမျို းသမီးပါ၀င်မĂမှာ 
အမျိုးသားများနှင့်တန်းတူပင်ြဖစ်သည်။ ကျားမတန်းတူ ညီမøမĂနှင့် ပတ်သတ်၍ 
အသိပညာäပးြခင်းများ ြမāင့်တင်äဆာင်ရွက်äပးြခင်းြဖင့် ကျား/မ တန်းတ ူ ညီမøမĂ၊ 
ဖæွðဖို းမĂတâိအ့တွက် ပâိမâိအäထာက်အပæ့  ြဖစ်လာနိâင်ပါသည်။    

(၄)  ကČအသးီသးီ၏ လက်ရှိဖæွðဖို းမĂအäြခအäန 

äကျးရွာ၏ လက်ရိှဖæွðဖိုးမĂအäနအထားကိâ သိရိှြခင်းြဖင့် နâိင်ငæäတာ်နှင့်äဒသဆâိင်ရာ 
အဖွဲ အ့စည်း၏ äကျးရွာဖွæðဖိုးäရးလâပ်ငန်းများ ချမှတ်အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်ရာ 
တွင် ပိâမိâäကာင်းမွန်äစရန်များစွာ အäထာက်အကူြပုနâိင်ပါသည်။ 

(က) ဖæွðဖို းမĂဆâိင်ရာ စီမæအâပ်ချုပ်မĂစနစ် 

ကင်းတပä်ကျးရွာ၏ လူမĂäရး၊သာäရး နာäရး၊ ပညာäရး äဘးကင်း 
လâæြခæု äရးတိâအ့တက်ွရည်ရွယ်၍ äဂါပကအဖွဲ ၊့ နာäရးကူညီမĂ ပရဟိတအဖွဲ ၊့ 
äကျာင်းအကျို းäတာ်äဆာင်အဖွဲ စ့သည်ြဖင့် ဖဲွ စ့ည်းထားäသာ်လည်း အဖဲွအ့ချင်းချင်း 
ဆက်သွယ်äဆာင်ရွက်မĂ အားနည်းလျက်ရှိပါသည်။ ယခâအခါတွင် äကျးလကä်ဒသ 
ဖæွðဖို းတိâးတက်äရးဦးစီးဌာနမှ ဦးäဆာင်ðပီးäကျးရွာဖွæðဖိုးäရးäကာ်မတီကိâ äကျးရွာ 
ရွာသားများကိâယ်တိâင် ပူးäပါင်းပါ၀င် äရွးချယ်ဖဲွ စ့ည်းခ့ဲပါသည်။ ဤäကာ်မတီသည် 
äကျးရွာဖွæðဖိုးäရးအစီအစဉ်တွင ် ပါ၀င်äသာ ဦးစားäပးလâပ်ငန်းအများအား 
သက်ဆâိင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ ြပင်ပအဖွဲ အ့စည်းများနှင့် ချိတ်ဆက်äဆာင်ရွက်သွားမည ်
ြဖစ်ပါသည်။ 

 

 



                                                                               18 
 

(ခ)  သီးနှæ၊ သား ငါး ထâတ်လâပ်äရး ကČ 

äကျးရွာ၏ အဓိကစိâက်ပျိုးသီးနæှမှာစပါးြဖစ်ðပီး äရာ်ဘာäစျးနĂန်းမäကာင်း 
äသာ်လည်း အြခားစီးပွားäရးလâပ်ကâိင်ရန ်လက်လှမ်းမှီမĂမရိှသြဖင့် စပါးစâိက်ပျို းြခငး် 
လâပ်ငန်းကိâသာအဓိကထားðပီး တစ်ပâိင်တစ်နâိင ် လâပ်ကâိင်ïကပါသည်။ ကင်းတပ် 
äကျးရွာတွင ် လယ်စိâက်ပျိုးြခင်းလâပ်ငနး်ကိâ ဘိâးဘာွးလကထ်က်တည်းက လâပ်ကိâင ်
äနïကသူများြဖစ်သည်။ äကျးရွာတွင ်äမွးြမူäရးကâိ အဓိကစီးပွားäရးလâပ်ငန်းအြဖစ ်
လâပ်ကâိင်ြခင်းမဟâတ်ဘ ဲ စâိက်ပျို းäရး၊ ကျဘန်းလâပ်ငန်း၊ ပန်းရæလâပ်ငန်းများြဖင့်သာ 
တွဲဖက်၍ äကျးရွာတွင ် äမွးြမူäရးလâပ်ငန်းကိâ တစ်ပâိင်တစ်နâိင ် လâပ်ကâိင်သူ 
နည်းပါးပါသည်။ 

(ဂ) စâိက်ပျို းäမွးြမူäရးမဟâတ်äသာ အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်းလâပ်ငန်များ 

äကျးရွာတွင ် အြခားဝင်äငွရ လâပ်ငန်းအäနြဖင့် ဆâိင်ကယ်ြပင်၊ äစျးäရာင်း၊ 
လက်ဖက်ရည်ဆိâင် ၊ စကခ်ျုပ်၊ အစိâးရဝန်ထမ်း၊ လက်သမား၊ ပန်းရæလâပ်ငန်းတâိကိ့â 
လâပ်ကâိင်ïကပါသည်။ ကျဘန်းလâပ်သားများသည ် အများဆâæးအားြဖင့် ဝငä်ငွရရိှရန် 
äရာ်ဘာလâပ်ငန်းကâိ လâပ်ကâိင်ïကပါသည်။ အထူးသြဖင့် ဝင်äငွရရှိရန ် ရှမ်းြပည် 
(ထâိင်းနâိင်ငæ) သâိသ့ွားäရာက်လâပ်ကâိင်äလ့ရှိသည်။ လâပ်အားခများကိâ အိမ်တငွ် 
ကျန်ခဲ့äသာ မိသားစâများထæပိâ၍့ စားဝတ်äနäရးကâိ äြဖရှင်းïကရသည်။ အကယ်၍ 
äငွပâိမ့Ăäနာက်ကျပါက (သိâ)့ မလâæäလာက်ပါက äငွတâိးäချးသူများထæမှäချးယူ၍ 
စားဝတ်äနäရးကိâäြဖရှင်းïကရသည်။ ဘွဲရ့အများစâမှာ 
äဒသတွင်ြပန်လည်အäြခချသူထက ် ြပည်ပနိâငင်æများသိâ ့ သွားäရာက် 
လâပ်ကâိင်သူအäရအတွက်မှာ ပâိမâိများပါသည်။ ြပည်ပ (ထိâင်းနâိင်ငæ) သိâ ့ သွားäရာက ်
လâပ်ကâိင်ြခင်းမဟâတ်လøင ် äဒသအတွင်းပင် ဝန်ထမ်းလâပ်သူနှင့် မိဘလâပ်ငန်းများကိâ 
ဆက်လက်လâပ်ကâိင်ïကပါသည်။ 

(ဃ)  ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝ အရင်းအြမစ်များဆâိင်ရာ စီမæခန ့ခ်ွဲမĂ 

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် äကျးရွာြပည်သူများ äဘးကင်းလâæြခုæ äရးအတွက် 
မည်သည့် အဖဲွ ၊့ မည်သည့်ဌာနများမှ သင်တန်းäပးြခင်း၊ ñကို တင်စီမæäပးြခင်းမရှိပါ။ 
သဘာဝäဘးအန္တာရာယ်ñကိုတင်ကာကွယ် နိâင်ရန်အတွက် äရဒီယိâ၊ တီဗွီတâိမ့ှ 
သရိှိရပါသည။်  

(င) ဘဏ ်နှင့် äငွäïကးဆိâင်ရာ ဝန်äဆာင်မĂများ 

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် လယ်ယာäြမ လâပက်âိင်မĂများရိှသြဖင့် ြမန ့်မာ့လယ်ယာ 
ဖွæ ့ðဖို းäရးဘဏ်မှ ထâတ်äချးäငွများလညး်ရိှပါသည်။ အဖဲွလ့âိက် äငွစâäငွäချး 
အစီအစဉ်၊ äငွäချးäပးမĂနှင့် အäပါင်ဆâိင်များမှ äချးäငွရယူမĂများမှာ 
အလွန်းနည်းပါးလှပါသည်။ အဓိကအားြဖင့် äဆွးမျို းများထæမှ äချးယူïကðပီး 
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ဘက်စâæလâိအပ်မĂအတွက် äချးယူïကြခင်း ြဖစ်ပါသည်။ အတိâးနĂန်းမှာ (၁၀%) 
အတâိးနĂန်းြဖစ်ðပီး အäပါင်ခæပစ္စည်း အနည်းငယ် လâိအပ်ပါသည်။ ပâိင်ဆâိင်မĂ မရှိလøင် 
äချးäငွရရိှရန် အခက်အခဲများ ïကုæ äတွä့နရပါသည်။ äကျးရွာြပည်သူ အများစâသည ်
äချးäငွကိâ အäïကာင်းရင်းမျို းစâæ (ရိက္ခာ၊ ကျန်းမာäရး၊ ပညာäရး ) တိâအ့တက်ွ 
အထူးသြဖင့် စားနပ်ရိက္ခာအတွက ် äချးယူïကðပီး äကျးရွာအတွင်း 
äချးäငွလိâအပ်ချက် များြပားäနäïကာင်း äတွရိှ့ရပါသည်။ ထâိäïကာင့် အစိâးရဘဏ ်
များမှအတâိးနĂန်းသက်သာစွာြဖင့် äချးäငွများထâတ်äပးပါက မိသားစâစားဝတ်äနäရး 
နှင့် ကိစ္စအဝဝအတွက် မှီခâိအဆင်äြပနâိင်äïကာင်း äတွရှိရပါသည်။ 

(စ)  ပညာäရး၊ ကျန်းမာäရး နှင့် ပတ်ဝန်းကျင် သန ့်ရှင်းäရး 

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် မူလတန်းäကျာင်း (၁) äကျာင်းရိှပါသည်။ ယခâ 
လက်ရှိတွင ်စာသငä်ကျာင်းäဆာင် (၁) äဆာင်ရိှပါသည်။  စာသင်äကျာင်းäဆာင်မှာ 
( ၄၀× ၈၀ ) äပ အရွယ်ြဖစ်၍ ထပ်မæတည်äဆာက်äနäသာ äကျာင်းäဆာင်မှာ 
(၉၀×၃၀) äပ အရွယ်ရှိပါသည်။ äကျာင်းတွင ်ဆရာမ (၇)ဦးရိှပါသည်။ äကျာင်းတွင ်
စာသင်äဆာင်နှင့် äကျာင်းအိမ်သာများ၊ပရိäဘာဂလâæäလာက်မĂ အသင့်အတင့်ရှိပါ 
သည်။ äကျးရွာ မူလတန်းäကျာင်းသည ် äကျးရွာနှင့်(၁)မâိင်ခန ့်အကွာတွင် 
တည်ရှိပါသည်။ äကျာင်းသား/သူများသည် စာသငယူ်ရန် အäဝးသိâသွ့ားäရာက် 
သင်ယူရြခင်းမရိှဘ ဲ äကျးရွာအတွင်း လွယ်ကူစွာ တက်äရာက်နိâငပ်ါသည်။ 
မူလွန်အဆင့်ပညာäရးအား äကျးရွာမှ (၁) မâိင်ခန ့်äဝးäသာ   äကျးရွာစာသင်äကျာင်း 
သိâ ့သွားäရာက်၍သင်ယူရပါသည်။ စက်ဘီးရိှäသာကäလးများက စက်ဘီးနှင့်သွား၍ 
စက်ဘီးမရိှäသာ ကäလးများက äြခလျငသ်ွားäရာက်ရပါသည်။ ထိâäïကာင့် 
စားဝတ်äနäရးအဆင်မäြပäသာ စီးပွားäရး အခက်အခဲရှိäသာ အိမ်äထာင်စâများတွင ်
မူလတန်းပညာကâိသာ သင်ယူïကရသြဖင့် မူလွန်ပညာကိâမရရှိပါ။ ထâိကäလးများ 
သည ် äကျာင်းထွက်၍ အရွယ်äရာက်လာလøင ် ထâိင်းနâိင်ငæသâိ ့ အလâပ်လâပ်ရန ်
လôတ်ïကသြဖင့် အများäသာအားြဖင့် အလယ်တန်းအဆင့်နှင့် äကျာင်းထâတ်သည်မှာ 
များသည်။ အထက်တန်းအဆင့် တက်နိâင်äသာäကျာင်သား/သူ ဦးäရမှာနည်းသြဖင့် 
ဘွဲ ရ့ဦးäရမှာ နည်းပါးပါသည်။ အထက်တန်းတွင်လည်း (၁) ñကိမ်ကျပါက 
ဆက်လက်ထားြခင်းမရှိဘ ဲ အများစâမှာ အလâပ်လâပ်ခâိင်းïကသည်။ ထိâäïကာင့် 
လက်ရိှပညာäရးအäြခအäနကိâ သâæးသပ်ရာတွင် äကျာင်းäနအရွယ် ကäလးများ၏ 
ပညာäရး အäြခအäနမှာ အခက်အခဲရိှäနäïကာင်း äတွရ့ပါသည။် ထâိäïကာင့် 
ကင်းတပ်äကျးရွာတွင ် äကျးရွာမူလွန်äကျာင်းအဆင့် ြမāင့်တင်äပးရန်နင့်ှ ပညာäရး 
အသိပညာäဟာäြပာပဲွများ ြပုလâပ်äပးရန ်လိâအပ်äနပါသည်။  

äကျးရွာတွင ် äကျးလက်äဆးäပးခန်း၊ သူနာြပုဆရာ/ဆရာမ ၊ ရွာခန ့ ်
ဆရာ/ဆရာမများမရိှပါ။ ထိâäïကာင့် äကျးရွာရှိ အိမ်äထာင်စâများ အäြခခæ 
ကျန်မာäရးäစာင့်äရှာက်မĂကâိ ရရှိနâိင်ြခင်းမရှိပါ။ äကျးရွာအâပ်စâရိှ မäဇာäကျးရွာတွင ်
äကျးလက်äဆးäပးခန်းရိှäသာ်လည်းäကျးရွာအိမ်äထာင်စâအများစâသည်ထâိäဆးခန်း 
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တွင် သွားäရာက်ကâသြခင်းမရှိဘ ဲသာမန်အဖျားအနည်းငယ်ရှိသူများသည ် နးီစပ်ရာ 
äဆးဆိâင်များတွင်သာ äဆးများဝယ်ယူ äသာက်သâæးïကðပီး äရာဂါြပင်းထန်လာလøင ်
ðမိတ်ðမိုန့ယ်ြပည်သူä့ဆးရâæñကးီသိâ ့သွားäရာက ်ကâသရပါသည်။ 

ကျန်းမာäရး äဟာäြပာပွမဲျားအäနြဖင့် ငှက်ဖျား၊ äသွးလွန်တâပä်ကွး၊ 
ဝမ်းပျက် ဝမ်းäလøာäရာဂါ ပညာäပးäဟာäြပာပွဲများကိâ ြပင်ပအဖွဲ အ့စည်းမ ှ
လာလâပ်äလ့ရှိသည်။ äကျးရွာတွင ် äရာဂါြဖစ်ပွာမĂများနည်းပါး၍ ယင်လâæအိမ်သာ 
မသâæးစွဲနâိင်äသာ အိမ်äထာင်စâများတွင်သာ ဝမ်းပျက်ဝမ်းäလøာäရာဂါများ အနည်းငယ် 
ြဖစ်ပွားäလ့ရှိသည်။ ကင်းတပ်äကျးရွာတွင ် ယင်လâæအိမ်သာ သâæးစွဲသူအäရအတွက် 
မှာ အိမ်äထာင်စâ (၁၇၅) စâခန ့ရ်ှိðပီး ကျန်အိမ်äထာင်စâများမှာ ြဖစ်သလâိသွားïကသည်။ 
äကျးရွာတစ်ရွာလâæး ယင်လâæအိမ်သာသâæးစွဲလာနâိင်äစရန် ကျန်းမာäရးဆâိင်ရာ 
အသိပညာäဆွးäနွးပဲွများ၊ တန်ဖâိးနည်း ယင်လâæအိမ်သာäဆာက်လâပ်နည်းများ 
ြဖန ့ä်ဝနâိင်ပါက တစ်ရွာလâæး အသâæးြပုလာနâိင်မည်ြဖစ်ðပီး ကျန်းမာäရးကČ 
ဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်လာနâိင်ပါသည်။ 

(ဆ) လူငယ် နှင့် ယဉä်ကျးမĂ 

လူငယ်များမှာäကျးရွာ၏ သာäရး၊ နာäရး ၊ ဘာသာäရးတိâတ့ွင ် ပါဝင် 
äဆာင်ရွက်ïကပါသည်။ äကျးရွာရှိ ရပ်မိရပ်ဖများ၊ äဂါပကအဖွဲ မ့ျားနှင့ ်
ပူäပါင်း၍äဆာင်ရွက်ïကပါသည်။ äကျးရွာရိှလူငယ်များမှာ အäထွäထွဗဟâတ 
အားနညး်ပါသည။် သိâရ့ာတွင် äကျးရွာရိှ လူငယ်များမှာ သင်ယူလâိစိတ်ရှိïကသည။် 
ကင်းတပ်äကျးရွာတွင ်လူငယ်များ အားကစားäလ့ကျင့်ကစားနâိင်ရန်  äဘာလâæးကွင်း 
လိâအပ်ပါသည်။ Internet အသâæးြပုသူ လူငယ်များလည်း ရှိပါသည်။ ရိâးရာ 
ယဉ်äကျးမĂထိန်းသိမ်းမĂရိှäသာ်လည်း ယဉ်äကျးမĂသင်တန်းများ ဖွင့်လှစ်äပးရန် 
လိâအပ်ပါသည်။ 

(ဇ) အäြခခæ အäဆာက်အဦးများ လက်လှမ်းမှီမĂ လမ်း၊တæတား၊လøပ်စစ် စွမ်းအား၊ 
သတင်းနင့်ှ ဆက်သွယä်ရး 

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် äကျးရွာတွင်းလမ်းသွယ် (၂)ခâရှိပါသည။်  
ရွာဝင်လမ်းမှာ äကျာကလ်မး်ြဖစ်၍ မိâးရာသီတွငသွ်ားလာရခက်ခဲြခငး်ြဖစ်ပါသည်။ 
ရွာတွင်းလမ်းသည ် äြမသားလမ်းြဖစ်သည်။ ထိâäïကာင့် äကျးရွာတွင်းလမ်းများကâိ 
ကွန်ကရစ်လမ်းအြဖစ် အဆင့်ြမāင့်လိâïကသည်။ ကင်းတပ်äကျးရွာသည် 
äတာင်ပတ်လည်တွင်တည်ရိှ၍ မိâးရာသီတွင ် äတာင်ကျäရများäïကာင့် äကျးရွာ 
အတွင်း äရäြမာင်းတိမြ်ခငး်၊ မâိးရာသီတွင ်လမ်းäရäကျာ်ြခင်း၊ အမĐက်များစâပâæြခငး်၊ 
မိâးရာသီတွင ် သွားäရးလာäရး အခက်အခဲရှိြခင်း၊ äရလမ်းခရီး အသâæြပုမĂမရှိဘဲ 
äကျးရွာနှင့် ðမိတ်ðမို သ့âိ ့ သွားလာရာတွင် ကား၊ သâæးဘီးဆâိင်ကယ်နှင့် äမာ်äတာ ်
ဆâိင်ကယ်များကâိသာဦးစားäပးအသâæးြပုသွားလာïကသည်။äကျးရွာထွက်ကâန်ပစ္စည်း
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များကâိ သယ်ယူပိâä့ဆာင်ရာတွင် äထာ်လာဂျီနှင့်သâæးဘီးဆâိင်ကယ်၊ äမာ်äတာ ်
ဆိâင်ကယ်များကိâ အဓကိထား၍ အသâæးြပုïကသည်။ 

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် မီးသâæးစဲွမĂမှာ တပâိင်တနâိင ် မီးäပးသည့် စနစ်ြဖင့် 
အိမ်äထာင်စâ တစ်စâလøင် (၅၀၀၀) ကျပ်နĂန်းြဖင့် တစ်ရကလ်øင် (၃)နာရီသာ 
မီးäပးပါသည်။ äကျးလက်ဦးစီးဌာနမှ အခမ့ဲစနစြ်ဖင့် äပးအပ်ထားäသာ 
ဆâိလာြဖင့်လည်း အသâæးြပုäနïကပါသည်။ အသâæးမြပုနâိင်äသာ အိမ်äထာင်စâများမှာ 
äရနæဆီမီးခွက် (သိâ)့ ဖäယာင်းတိâင် မီးတိâြ့ဖင့်အသâæးြပုïကသည်။ ယခâလက်ရှိတွင ်
äကျးရွာအတွင်း အစâိးရမီး မရရှိäသးပါ။ လøပ်စစ်မီးရရိှပက äကျာင်းသားများ၏ 
ပညာäရး တâိးတက်လာäစမĂနှင့် äကျးရွာအတွင်းတွင် အäသးစားစီးပွားäရး 
လâပ်ငန်းများ တိâးတက်လာäစမĂကိâ အäထာက်အပæ့äပးနိâင်ပါလိမ့်မည်။ 

အင်းñကီးäကျးရွာတွင် ဖâန်းလâိင်းများäကာင်းမွန်စွာ မမိäသာäïကာင့် 
တာဝါတâိင်များ စâိက်ထူရနလိ်âအပ်ပါသည်။ ထိâäïကာင့် သက်ဆâိင်ရာ ဦးစီးဌာန (သိâ)့ 
စီးပွားäရး လâပ်ငန်းရှင်များနှင့်ချိတ်ဆက်၍ ဖâန်းတာဝါတâိင်များ စâိက်ထူရန် 
လâိအပ်ပါသည်။ဖâန်းလိâင်းများ äကာင်းစွာမိပါကအင်တာနက်မှတဆင့် သတင်းအချက် 
အလက်နှင့် နည်းပညာ ရရှိမĂ၊ အသိပညာဗဟâသâတများရယူမĂတွင် အäထာက်အပæ့ 
ရäစနâိင်မည်ြဖစ်äïကာင်း သâæးသပ်ïကပါသည်။ 

 

(စျ)  တည်ðငိမä်အးချမ်းမĂ နငှ့် ြပည်သူလ့âæြခုæ äရး 

ကင်းတပä်ကျးရွာသည် မိသားစâရွာက့ဲသâိပ့င ် စည်းစည်းလâæးလâæး äနထိâင် 
ïကသြဖင့် ြပဿနာñကီးñကီးမားမားြဖစ်äလ့မရိှပါ။ ဘာသာäရးäခါင်းäဆာင်များ၏ 
ဆâæးမမĂ၊ လူñကီးသူမများ၏ ñကီးïကပ်မĂြဖင့် äအးချမ်းစွာ äနထိâင်ïကပါသည်။ 
äကျးရွာအတွင်း ရæဖန်ရæခါတွင ် ပစ္စည်းäပျာက်ရှတတ်မĂ၊ အäသးစားရန်ပဲွများ ၊ 
အိမ်တွင်းဆူပူမĂများမှလွဲလøင ်ñကီးñကီးမားမား မĂခင်းြဖစ်ပွားမĂ မရှိပါ။  

(၅) äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်မĂကâိ အäထာကအ်ပæ့ြဖစ်äစäသာ အäြခအäနäကာငး်များ၊ 
အဟန ့အ်တားများနင့်ှ   äကျာ်လôားရမည့် စိန်äခíမĂများ  

 (က) ဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်မĂကâိ အäထာက်အပæ့ြဖစ်äစäသာစိန်äခíမĂများ  

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် အလâပ်လâပ်နâိင်äသာ လူဦးäရစâစâäပါင်းမှာ (၇၀၀) ဦး 
ရိှပါသည်။ လက်ရှိအထက်တန်းပညာäရးအဆင့်နှင့် ဘွဲရ့သူဦးäရနည်းäနäသာ်လည်း 
äကျးရွာ၏အâပ်ချုပ်äရးကČတွင ်လူñကီး၊လူငယ်များ လက်တဲွðပီး äကာင်းမွန်စွာပင ်
ညāိနĐင်း လâပ်äဆာင်ïကäသာ အäလ့အထäကာင်းများရှိပါသည်။ 
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ðမိတ်ðမို န့ယ်နှင့်် (၂၄)မိâင်ခန ့်သာကွာäဝးသည့် äကျးရွာ တစ်ရွာြဖစ်၍ äကျးရွာ 
ထွက်ထâတ်ကâန်များကိâ äစျးနĂနး်မှန်ကန်စွာြဖင့် äရာငး်ချနိâင်ðပီး စပါးစâိက်ပျို းြခင်း 
လâပ်ငန်းလâပ်ကိâင်သမူျားအတွက် äကာင်းäသာအခွင့်အလမ်းတစ်ခâပင်ြဖစ်ပါသည်။ 
သâိä့သာ်လည်း စပါးäစျးနĂနး်ကျဆင်းäသာäïကာင့် စီးပွာäရးအဆင်äြပမĂမှာ 
äနှာင့်äနှးäန ပါသည်။ ထိâäïကာင့် စပါးäစျးနĂန်းäကာငး်မှသာလøင် äကျးရွာအတွင်း 
စီးပွားäရး ပâိမâိအဆင်äြပလာ မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

äကျးရွာတွင ် äမွးြမူäရး ထွက်ကâန်äရာင်းချရန ် äစျးကွက်äကာင်းများ 
ရှိသြဖင့် ïကက်နှင့်နွားများကိâ တိâးချဲ ä့မွးြမူရန်အခွင့်အလမ်းသာပါသည်။ သိâä့သာ ်
äမွးြမူäရးနှင့် ကâသäရးဦးစီးဌာနမ ှ လိâအပ်äသာ နည်းပညာဆိâငရ်ာပæ့ပိâးမĂကိâလည်း 
တâိးြမāင့်äဆာင်ရွက်äပး ရန်လိâအပ်ပါသည်။ 

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် äကျးလက်ကျန်းမာäရးဌာနမရိှပါ။ ထâိသâိ ့ äကျးလက ်
äဆးäပးခန်းနှင့် ကျန်းမာäရးမှူးရိှပါက အဆင်äြပနâိင်မည်ြဖစ်ပါသည်။ ကင်းတပ ်
äကျးရွာတွင ် äသာက်äရ/သâæးäရမှာ ဝယ်သâæးäနရäသာ်လည်း äန၊ွ မâိး၊ äဆာင်း 
ရာသီမäရွး လွယ်ကူစွာရရှိပါသည်။ 

äကျးရွာတွင ် လူငယမ်ျားသည် လူငယ်အသင်းအဖွဲအ့äနြဖင့် äကျးရွာ၏ 
သာäရး၊ နာäရးဘာသာäရးတိâတ့ွင ် ပါဝင်မĂရှိïကðပီး äကျးရွာလူñကီးများ၏ 
လမ်းညôန်မĂများအတâိင်း äဝယျာဝစ္စလâပ်ြခင်း၊ လâပ်အားäပးြခင်းတိâကိ့â 
äဆာင်ရွက်ïကသည်။ äကျးရွာရှိ အိမä်ထာင်စâ များသည် äဆွမျို းမကင်းïကသူများနှင့် 
နှစ်ရှည်လများအတူတကွäနထâိင်လာïကသူများ ြဖစ်ïကðပီး 
ñကီးñကီးမားမားမĂခင်းများြဖစ်ပွါးမĂ နည်းပါးြခင်းကလည်း äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုး 
တâိးတက်äရးအတွက ်အခွင့်အလမ်းတစ်ရပ ်လည်း ြဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) အဟန ့်အတားများနှင့် äကျာ်လôားရမည့် စနိä်ခíမĂများ 

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် ဖæွ ့ðဖို းäရးäဆာင်ရွက်äနäသာ äကျးရွာအတွင်း 
အဖဲွမ့ျားရိှäသာလ်ည်း အâပ်ချုပ်äရးဂČမှလဲွ၍ အဖွဲတ့စ်ခâနှင့်တစ်ခâ ချိတ်ဆက် 
äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ စâစည်းလâပ်äဆာင်ချက်များတွင် အားနည်းမĂရိှပါသည်။ äကျးရာွ 
လူထâအäနြဖင့် ðမို န့ယ်ရှိ ဦးစီးဌာနများနှင့် ချိတ်ဆက်äဆာင်ရွက်ရာတွင ် အäတွ  ့
အïကုæ နည်းြခင်း၊ အဖွဲအ့စည်းဆâိင်ရာ စွမ်းရည်ြမāင့် ဝန်äဆာင ်မĂအဖွဲအ့စည်းများနှင့် 
အလှမ်းäဝးြခင်း စသည်တိâက့လည်း äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းတိâးတက်äရးတွင ် စိန်äခíမĂ 
တစ်ရပ ်ြဖစ်သည်။ 

ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် အဓိကစိâက်ပျိုးသီးနæှမှာစပါးြဖစ်ðပီး စပါးäဈးနĂန်း 
ကျဆင်းäသာ်လည်း အြခားစီးပွါးäရးလâပ်နâိင်ရန ် လက်လှမ်းမှီမĂမရှိသြဖင့် စပါး 
လâပ်ငန်းကိâသာ တစ်ပိâင်တစနိ်âင်လâပ်ကိâငï်ကသည်။ ကင်းတပ်äကျးရွာတွင် စပါးäစျး 
äကာင်းလာပါက စီးပါွး äရးပိâမိâအဆင်äြပမည်ြဖစ်ပါသည်။ 
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äမွးြမူäရး နည်းပညာဝန်äဆာင်မĂ အကန ့်အသတ်ရှိြခင်း၊ äမွးြမူäရး 
äဈးကွက်သäဘာတရားများနှင့ ် ချိတ်ဆက်မĂကွင်းဆက်များအား နားလည်မĂမရှိြခင်း 
äïကာင့် ကင်းတပ်äကျးရွာ၏ äမွးြမူäရးကČတင်ွ ကျယ်ကျယ်ြပန ့်ြပန ့် äမွးြမူ 
လာïကရန် မဝæ့မရဲြဖစ်äနïကပါသည်။ äမွးြမူäရးလâပ်ငန်းကိâ လâပက်âိင်လâိစိတ်များ 
ထက်သနä်နäသာ်လည်း နည်ပညာပâိင်း ၊ äငွäရးäïကးäရးအဆင် မäြပမĂ ၊ 
äြမäနရာများမရှိသြဖင့ ် äမွးြမူäရးလâပ်ငန်းကိâ စီးပွါးြဖစ်လâပ်ကâိင်လာနâိင်မည့် 
အäြခအäန သိâ ့äရာက်ရှိရန ်ခက်ခဲဦးမည်သာ ြဖစ်ပါသည်။ 

စâိက်ပျို းäမွးြမူäရးမဟâတ်äသာ အြခားဝင်äငွရလâပ်ငန်းများ လâပ်ကâိင်ïက 
äသာမိသားစâများမှာ အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်းပညာများ တတ်äြမာက်မĂ အားနညး် 
ြခင်း၊ အလâပ်အကိâင်အခွင့်အလမ်းအတွက် နီးစပ်ရာäကျးရွာများနှင့် အိမ်နီးချင်း 
နâိင်ငæများသိâ ့သွားäရာက်ရြခင်း ၊ ကâန်ïကမ်းမှ ကâန် äချာထâတ်လâပ်ရန ်နည်းပညာများ 
မသိရှိïကြခင်း၊ ရင်းနှီးလâပ်ကâိင်ရန်အတွက် လâိအပ်သည့်အချိန်တွင ် လိâအပ် 
သäလာက် äချးäငွရရိှရန် အကန ့အ်သတမ်ျားရိှြခင်း စသည်တိâက့လည်း လâိအပ်ချက် 
များ ရှိäနဆဲြဖစ်သည်။ 

äကျးရွာ၏ ကျန်းမာäရးကČတွင် ကျန်းမာäရးအသိပညာäပး äဟာäြပာ 
ပွဲများစီစဉ်ြခင်းနှင့် လိâက်နာကျင့်သâæးသည့် အäလ့အထများ အားäကာင်းလာäစရန် 
နည်းပညာများ အဖဲွအ့စည်းများ နှင့် ချိတ်ဆက်ïကရမည် ြဖစပ်ါသည်။ 

äကျးရွာ၏ဓäလ့မှာ ဘွဲရ့ðပီးသူနှင့်လူñကးီများသာ äခါင်းäဆာင်တင်äြမāာက် 
ရန်စဉ်းစားäလ့ရှိသြဖင့် äခါင်းäဆာင်မĂအပိâင်းတွင် စိတ်ပါဝင်စားမĂ ရိှäသာ်လညး် 
လူငယ်များမှာ äနာက်ကျန်äနïကရသည။် ထိâäïကာင့် လူငယ်များအား အဖဲွအ့စည်း 
များအတွင်း လâပကိ်âင်နိâငသ်ည့် အရည်အäသွးများြမāင့်တင်ြခင်း၊ လက်တွဲäခíယ ူ
လâပ်ကိâင်ြခင်းစသည့် နည်းလမ်းများရိှäသာ်လည်း လူငယ်အများစâသည် 
တစ်ဖက်နိâင်ငæသိâ ့ သွားäရာက်လâပ်ကâိင်သူများြခင်းäïကာင့် အခက်အခဲများ ရိှäနမည် 
ြဖစ်ပါသည်။ 

(၆) äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးပန်းတိâင်နှင့် ဗျူဟာ 

ကõနâ်ပ်တâိ ့ ကင်းတပ်äကျးရွာ၏ ဖွæ ့ðဖိုးတိâးတက်äရး ရည်မှန်းချက်ပန်းတိâင်မှာ 
äယဘâယျအား ြဖင့် လူမĂစီးပွါးဘဝ ဖွæ ့ðဖိုးတိâးတက်သာယာäရး ြဖစ်ပါသည်။ ထိâä့ïကာင့်ပင ်
äကျးလက်äဒသဖွæ ့ðဖိုး တâိးတက်äရးဦးစီးဌာနမှ ကွင်းဆင်းအဖဲွ ြ့ဖင့် 
äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးစီမæကိန်းများ äရးဆဲွïကäသာအခါ လူထâပးူäပါင်းäဖာ်ထâတ်äသာ 
နည်းလမ်းများြဖင့် အဆိâပါ ရည်မှန်းချက်ပန်းတိâင်နှင့် ယင်းပန်း တâိင်äရာက်ရှိäရး 
အäကာင်အထညä်ဖာ်ရမည့် နည်းဗျူဟာများကိâ äဆွးäနွးäဖာ်ထâတ်ထားခဲ့ïက ပါသည်။ 
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(က)   ရည်မှန်းချက်ပန်းတâိင် 

äကျးလက်äဒသဖွæ ့ðဖိုးäရးပန်းတိâင်များတွင် äကျးရွာသူ/äကျးရွာသားများ 
ဝင်äငွတိâးတက် äရး၊ တစ်ဦးချင်းစွမ်းရည် တâိးတက်äရးနှင့်ပညာäရးကိâ 
အäလးထားðပီး ကäလးများနှင့် လူငယ်များ အတွက် လူသားအရငး်အြမစ် 
ဖွæ ့ðဖိုးတိâးတက်äစမည့် ရည်မှနး်ချက်များကိâလည်း äအာက်ပါအတိâင်း ရâိးရှင်းစွာ 
ချမှတ်ထားပါသည်။ 

(၁) ရွာလူထâသည ်စâိက်ပျို းäရး ထâတ်ကâန်တâိးြမāင့် ထâတ်လâပ်ြခင်း၊ äမွးြမူäရးများ 
တိâးတက်လâပ ်ကိâင်နâိင်ြခင်းြဖင့် ဝင်äငွတိâးတက်äစရမည်။ 

(၂) လူငယမ်ျားအား ပညာတတ်äြမာက်မĂ ပâိမâိတâိးတက်äစြခင်းနငှ့် 
အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်း ပညာ ရပ်များ ကõမ်းကျင်မĂရှိäစðပီး အလâပ်အကိâင် 
အခွင့်အလမ်းများ တိâးတက်လာäစðပီး စီးပွါးရှာäဖွနâိင် စွမ်းနှင့် 
ဝင်äငွတိâးြမင့်လာရမည်။ 

(၃) ရွာလူထâသည ် äကျးရွာမီးလင်းäရး äဆာင်ရွက်ðပီး လူäနမĂ အဆင့်အတန်း 
ြမāင့်မားလာရ မည်။ 

(၄) äကျးလက်äဒသတွင ်äသာက်သâæးäရ ဖူလâæမĂ ရိှäစရမည်။ 

(ခ)  နည်းဗျူဟာ 

လက်äတွအ့äကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်မည့် လâပ်ငန်းအစီအစဉ်များနှင့် 
စီမæကိန်းများကိâ äအာက်äဖာ်ြပပါ အäကာင်အထညä်ဖာ်äရး နည်းဗျူဟာများကိâ 
ကျင့်သâæး၍ စနစ်တကျäဆာင်ရွက်ြခင်းအားြဖင့် äကျးရွာ၏ ဖွæ ့ðဖိုးäရး ရည်မှန်းချက ်
များကâိ äရာက်ရှိမည်ဟâယâæïကည်ပါသည်။ 

(၁) äဒသအတွင်း ြဖစ်äပíäနäသာ စပါးäဈးကွက်ကâိ နားလည်ðပီး äဈးကွက်မှ 
äတာင်းဆိâ äသာ အရည်အäသွးကိâ ထâတ်လâပ်äပးနိâင်ရန်အတွက် လိâအပ်äသာ 
သွင်းအားစâများနှင့ ် နည်းပညာ များ စနစ်တကျသâæးစဲွနိâင်ရန် 
ðမို န့ယ်စက်မĂသီးနæှဦးစီးဌာန၊ ðမိတ်ðမို န့ယ် စပါးစâိက်ပျို း ထâတ်လâပ်သူများ  
အသင်းတိâန့င့်ှ ချိတ်ဆက်လâပ်äဆာင်ရန် လိâအပ်ပါသည်။ 

(၂) ကျဘန်းမိသားစâများအား äမးွြမူäရးလâပ်ငန်းြဖင့် အပâိဝင်äငွရရှိäစရန် 
ðမို န့ယ်äမွးြမူäရးနှင့် ကâသäရးဦးစီးဌာန၏ အကူအညီြဖင့ ် တိရ စ္ဆာန်äရာဂါ 
ကာကွယ်äရး အစီအမæများ လâပ်äဆာင်ြခင်း၊ äကျးလက်äမွးြမူäရးလâပ်သားများ 
äမွးထâတ်äပးြခင်း၊ စနစ်ကျäသာ äခတ်မäီသာ äမွးြမူäရး နည်းပညာသင်တန်းများ 
ြဖန ့်äဝြခင်းတâိကိ့â လâပä်ဆာင်ရန် လâိအပ်äနပါသည်။ 
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(၃) äကျးရွာအတွင်းရှိ လူငယ်များ၏ အလâပ်အကâိင်အခွင့်အလမ်းများ ရရှိäစရန ်
အတွက် äဒသအတွင်း စက်ရâæအလâပ်ရâæများ တâိးတက်များြပားလာäစရန် ဖိတ်äခí 
ြခင်း၊ အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်း နည်းပညာသင်တန်းများအတွက ် ချိတ်ဆက ်
äဆာင်ရွက်äပးြခင်း၊ äဈးကွက်ထâိးäဖာက်မည့် အကျို းတူအâပ်စâဖွဲ စ့ည်းြခင်းနှင့် 
လâပ်ငန်းအäကာင်အထည်äဖာ်ရန် ၊ äဒသထွက်ကâန်များ äဈးနĂန်းပâိမâိရရှိရန ်
ကâန်ïကမ်းမှ ကâန်äချာထâတ်လâပä်သာနည်းပညာများ ရရိှရန်နှင့် äချးäငွလက်လှမ်းမှီမĂ 
ရရှိရန ်လိâအပ်äနပါသည်။ 

(၄) äကျးရွာအတွင်းတွင် လယ်ယာäြမမရှိäသာäïကာင့် ြမန်မာ့လယ်ယာဖွæ ့ðဖိုးäရး 
ဘဏ်မှäချးäငွများမရရိှပါ။ äကျးရာွအတွင်း ပâဂ္ဂလိကအäသးစားäချးäငွ 
ဝန်äဆာင်မĂကČများရိှäသာ်လည်း äကျးရွာရှိ အြခားအäသးစားလâပ်ငန်းများ 
အတွက် လâæäလာက်မĂမရိှäသာäïကာင့် äချးäငွထâတ်äချးäပးနိâငမ်ည့် အဖဲွအ့စည်း 
များနှင့်ချိတ်ဆက်äဆာင်ရွက်äပးြခင်းြဖင့် အäသးစားလâပ်ငန်းများ ဖæွ ့ðဖို းတâိးတက် 
လာäစပါမည်။ 

(၅) äကျးရွာအတွင်း လøပ်စစ်မီးရရှိြခင်းြဖင့် အäသးစားလâပ်ငန်းများ လâပက်ိâင ်
äဆာင်ရွက်နâိင်ðပီး၊ တီဗွီများမှတဆင့် äကျးရွာလူထâအတွက် ဗဟâသâတများ 
တâိးတက်လာäစြခင်းစသည့် အကျို းäကျးဇူးများäïကာင့် äကျးရွာမီးလင်းäရး 
äကာ်မတီဖွဲ စ့ည်းရန ်  ðမို န့ယ်လøပ်စစ်ဦးစီးဌာနနှင့် ဆက်သွယ်äဆာင်ရွက်ရန် 
အäရးတñကီးလိâအပ်äနပါသည်။ 

(၇) äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်မĂ ကစိ္စရပ်များနှင့် ဗဟâိအဆင့်မူဝါဒအïကား အစီအစဉ်ကျäသာ 
ချိတ်ဆက်မĂများ 

  အစိâးရ၏ မူဝါဒနှင့် လâပ်ငန်းအစီအစဉ်တâိကိ့â ရင်းနီှးကõမ်းဝင်ðပီးäသာ အစိâးရဌာန 
ဆâိင်ရာများနှင့် äကျးလက်äဒသဖæွ ့ðဖို းတိâးတက်äရးဦးစီးဌာန၏ နည်းပညာအïကæäပးအဖဲွတိ့â၏့ 
အïကæြပုချက်အရ ဤအခန်းကâိ ြပုစâäဖာ်ြပထားပါသည်။ äဖာ်ြပပါအဖွဲ အ့စည်းများသည ်
ကõနâ်ပ်တâိä့ကျး ရွာ၏လိâအပ်ချက်များအား နိâင်ငæäတာ်အဆင့်မှသည် äဒသဆိâငရ်ာအဆင့၊် 
ထိâမှတစဆ်င့် ကõနâ်ပ်တâိ ့äကျးရွာအဆင့်ထိ ပæ့ပâိးမĂäပးနâိင်မည့် အစâိးရဌာနများနှင့် အဖဲွအ့စည်းများကâိ 
အïကæြပုäဖာ်ထâတ်äပး နâိင်ခဲ့ïကပါသည်။ 

(က) äကျးရွာဖွæ ့ðဖို းäရး ရည်မှန်းချက်äရးဆွဲြခင်းနှင့် ပâæမှန်စိစစ်ြခင်း  

ဤäကျးရွာဖွæ ့ðဖို းäရး စီမæချက်äရးဆွဲနâိင်ရန ် နည်းပညာအäထာက်အပæ့များ 
ပæ့ပိâးäပးမĂသည်အလွန်အäရးပါပါသည်။ အနာဂတ်တွငလ်ည်း äရရှည်တည်တæ့မည့် 
အäထာက် အပæ့များကိâ နိâင်ငæäတာ်အစâိးရထæမှ ရရှိမည်ဟâäမøာ်လင့်ပါသည်။ 
ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာသူ/သားများ ကိâယ်တိâင်အား ထâတ်လâပ်ကိâင်ရရိှခ့ဲမĂများကိâ 
ြပန်လည်စိစစ်ြခင်းနှင့် äရွးချယ်ခဲ့äသာ ဦးစားäပးစီမæချက်များအား အချိန်မှန ်
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ြပန်လည်သâæးသပ်၍ ြပုြပင်äရးဆဲွြခင်း စသည်တâိä့ဆာင်ရွက်နâိင်ရန် အကူအညီများ 
ဆက်လက်ရရိှမည်ဟâ äမøာ်လင့်ပါသည။် 

(ခ) äငွäïကးဝန်äဆာင်မĂ လâပ်ငန်းများ 

ကင်းတပä်ကျးရွာလူထâ၏ လâိအပ်ချက်တစ်ရပ်တွင် စâိက်ပျို းäရး၊ äမးွြမူäရး၊ 
အြခားဝင်äငွရလâပ်ငန်းများအတွက ် လâæäလာက်äသာ äချးäငွများရရိှမĂကလည်း 
အဓိကြဖစ်ပါသည်။ကငး်တပ် äကျးရွာတွင ် äချးäငွများ ထâတä်ချးäပးäနäသာ 
ပâဂ္ဂလိက အäသးစားäချးäငွဝန်äဆာင်မĂကČများ ရှိäသာ်လည်း   (ကာလတိâ 
äချးäင)ွ တစ်ခâတည်းကâိသာ ဦးစားäပးäဆာင်ရွက်äပးäနäသာäïကာင့် အြခားသီးနှæ( 
ဥပမာ- äရာဘ်ာ) စâိက်ပျို းသူ äတာင်သူများအတွက ် လိâအပ်ချက်များ ရှိäနဆဲြဖစ်ပါ 
သည်။ äတာသ်သူအများစâသည် ကာလရှည်äချးäငွများ ထâတ်äချးäပးနိâင်äသာ 
äငွäïကးဝန်äဆာင်မĂလâပ်ငန်းများနှင့် ချိတ်ဆက်လâပ်äဆာင်လâိïကသည်။ äကျးရွာသ/ူ 
သားများ လိâအပä်သာ äချးäငွများ ထâတ်äချးäပးနâိင်ရန ် äငäွïကးဝန်äဆာင်မĂ 
လâပ်ငန်းဆိâင်ရာ သတ်မှတ်ချက်များကâိ  äလøာ့ချðပးီ äဒသလိâအပ်ချက်နှင့်အညီ 
äြပာင်းလဲသင့်ပါသည်။ 

(ဂ)  အသက်äမွးဝမ်းäကျာငး်ဆိâင်ရာ နည်းပညာနှင့် äဈးကွက်အတွက ် အäထာက်အပæ့ 
များ ြဖည့်ဆည်းäပးြခင်း 

ကင်းတပä်ကျးရွာ၏ ဖွæ ့ðဖိုးတိâးတက်äရးအတက်ွ စိန်äခíချက်တစ်ရပမ်ာှ 
စâိက်ပျို းထâတ်လâပ်သူများ၏ äဈးကွက်ဆိâင်ရာ သäဘာသဘာဝများ သိရိှမĂ 
အားနညး်ြခင်းနှင့် အရည်အäသွးäကာင်းမွန်äသာ ထâတ်ကâန်များရရှိäရးအတွက် 
äခတ်မီäသာ နည်းပညာများလိâအပ်ြခင်းပင ်ြဖစ်သည်။ 

ထိâအ့ြပင် အသက်äမွးဝမး်äကျာင်းဆိâင်ရာ နည်းပညာသင်တန်းများ 
စီစဉ်äပးြခင်းြဖင့်  အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်းအခွင့်အလမး်များကိâ ဖနတီ်းäပးရâæ 
သာမက äကျးရွာများအလိâက် äြပာင်းလဲလâပ်ကâိင်ရန် လိâအပ်äသာ လâပ်ငန်းများ 
ဖွæ ့ðဖိုးတိâးတက်လာဖွယ်ရိှäသာ ဝန်äဆာင်မĂလâပ်ငန်းများ စသည်တâိအ့တွက် 
လâိအပ်äသာ ကõမ်းကျင်မĂအသစ်များအလိâက် စွမး်äဆာင်ရည်ြမāင့်တင်ြခင်းများြဖင့် 
ချိတ်ဆက်ရန ်လိâအပပ်ါသည်။ သက်ဆိâင်ရာဦးစီးဌာနများ၊ အဖဲွအ့စည်းများအäနြဖင့်  
အသက် äမွးဝမ်းäကျာင်းလâပ်ငန်းများကိâ äချးäငွများအစီအစဉ်ြဖင့် ချိတ်ဆက ်
လâပ်äဆာင်äပးနိâင်ပါက ြမန ်ဆန်စာွ တိâးတက်လာäစပါမည်။ 

ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာတွင ် äဒသထွက်ကâန်ïကမး်များကိâသာ äရာင်းချမည့်အစား 
အရည်အäသွးရိှäသာ တန်ဖâိးြမāင့်ထâတ်ကâန်များ ထâတ်လâပ်äရာင်းချနိâင်ရန ်
နည်းပညာသင်တန်းများ ရရိှäဆာင်ရွက်ြခင်းကလည်း äကျးရွာရှိ လူသားအရင်း 
အြမစ်သâæးစွဲမĂကိâ ထိäရာက်စွာ အသâæးချနâိင်ရâæမက äဒသတွင်တစ်ပâိင်တစ်နâိင်  
အäသးစားလâပ်ငနး်များ တိâးတက်လာäစနိâင်äသာäïကာင့် äကျးရွာ၏ ဝင်äငွရရိှမĂကိâ 
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ြမင့်မားလာြခင်း၊ တစ်ဖက်နိâင်ငæများတွင် äရô ä့ြပာင်းလâပ်ကâိင်äနသူများအား 
မိမိäနရပ်သâိ ့ ြပန်လာ၍  လâပကိ်âင်နâိင်မည့်အခွင့်အလမ်းများ တိâးတက်လာäစðပီး 
မိသားစâများ äပါင်းစည်းäနထိâင်လâပ်ကâိင်နâိင်ြခင်းစသည်ြဖင့် äဒသအတွင်း စားနပ ်
ရိက္ခာဖူလâæမĂတိâးတက်လာäစðပီး äဒသဖæွ ့ðဖို းäရးနှင့် ဆင်းရဲမĂäလျာ့နည်းäစäရးကâိ 
တစ်äထာင့်တစ်äနရာမှ အäထာက်အကူြပုနâိင်äပမည်။ 

(၈) ဦးစားäပးစီမæချက်များနှင့ ်အäကာင်အထညä်ဖာ်äဆာင်ရွက်မည့် အချိန်ဇယား 

စီမæချက်များသည် ဖæွ ့ðဖို းäရးလâပ်ငန်းများကâိ လက်äတွအ့äကာင်အထည်äဖာ် 
äစနâိင်မည့် နည်းဗျူဟာများအြဖစ်သိâä့ရာက်ရိှäအာင် äအာက်äြခအထိလâပ်ကâိင်äဆာင်ရွက ်
ရမည်ြဖစ်ပါသည။်  စီမæကိန်း (၅) နှစ်တာကာလ äကျာ်လွန်ချိန်တွင် äဖာ်ြပပါပန်းတâိင်များကိâ 
ðပီးäြမာက်äအာင် äဆာင်ရွက်နâိင်ရန် စီမæချက်များသည် ဖæွ ့ðဖို းäရးလâိအပ်ချက်များအြဖစ် 
မရိှမြဖစ်လိâအပ်ပါမည်။ 

(က) နှစ်ပတ်လည် äကျးရွာဖွæ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ် 

äကျးရွာလူထâသည ်(၅) နှစ်တာအတွက ်äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးစီမæချက် äရးဆွဲချိန ်
တွင် စိစစ်äရွးချယ်ထားသည့်  ဦးစားäပးစီမæချက်များမှာ ြပည့်စâæလâæäလာက်နâိင်မည ်
မဟâတ်äသးäပ။ သိâြ့ဖစ်၍ äကျးရွာလူထâသည ် စီမæချက်များကိâ အäကာင်အထည ်
äဖာ်မĂ (၂-၃) နှစ် äကျာ်လာချိန်တွင ်စီမæကိန်း (၅) နှစ်တာကာလအတွင်း ဦးစားäပး 
လâပ်ငန်းများထပ်မæäဖာ်ထâတ်ðပီး လâပ်äဆာင်ရန်လâိအပ်လာပါမည်။ ဆိâးရွားäသာ 
သဘာဝäဘးအန္တရာယ်သက်äရာက်မĂများမရိှခဲ့လøင ် (၅)နှစ်တာ ဖæွ ့ðဖို းäရးနည်း 
ဗျူဟာသည် အနည်းနှင့်အများ äြပာင်းလဲမĂရှိမည ်မဟâတ်äသာ်လည်း စီမæကိန်း (၅) 
နှစ်တာအတွင် ထပ်တâိးစီမæချက်များ ရှိလာနâိင်ပါသည်။ 

ထိâä့ïကာင့် ဤäကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးစီမæချက်သည် နှစအ်လိâက် ဘČာäရးနှစ ်
äငွäïကးစီမæမĂဆâိင်ရာ äရွးချယ်ြခင်း၊ အစီအစဉ်နှင့် စီမæချက်များအား ြပုြပင်မွမ်းမæ 
နâိင်ြခင်းတိâက့âိ ြပုြပင်ရလွယ်ကူäစရန ်ဦးတည်ပါသည်။ äဒသတွင်း ြဖစ်äပíလာäသာ 
ဖæွ ့ðဖို းäရးလâိအပ်ချက်၊ သဘာဝäဘးအန္တရာယ်  အြခားအäရးäပí ကိစ္စများနှင့် အစိâးရ 
ဘတ်ဂျက်များအäပíမူတည်၍  ဦးစားäပးအစီအစဉ်များကâိ äြပာင်းလဲရန ် ြဖစ်ပါ 
သည်။ သိâြ့ဖစ်၍  ကõနâ်ပ်တâိ ့ (၅)နှစ်တာအတွင်း äရးဆွဲထားäသာ ဖæွ ့ðဖို းäရး 
ရည်မှန်းချက်မူäဘာင်တွင် နှစ်အလိâက် အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာငရွ်က်မည့် 
နှစ်ပတ်လည်äကျးရွာ ဖွæ ့ðဖိုးäရးအစအီစဉ်ကိâ ြပင်ဆင်ရမည်ြဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) ကČနှင့ ်ရင်းနှီးြမုပ်နæှမĂကâိ အäြခခæ၍ စီမæချက်အâပ်စâ သတ်မှတ်ြခင်း 

အစီအစဉ်နှင့် စီမæချက်များအား ကČနှင့ ် ရင်းနီှးြမုပ်နှæမĂကိâ အäြခခæ၍ 
စီမæချက်အâပ်စâ သတ်မှတ်ြခင်းသည် စီမæကိန်းဆâိင်ရာ အချက်အလက်များ 
ခွဲြခမ်းသâæးသပ်ရာတွင် များစွာအäထာကအ်ကူြပုပါမည်။ Functional 
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classification သည ် ဝန်ñကီးဌာန၊ ဦးစီးဌာနများတွင ် ၎င်းတâိန့ှင့် သက်ဆâိင်äသာ 
စီမæချက်များကâိ သိရိှနားလည်ရန် အäထာက်အကူြပုပါမည်။ Economic 
classification  သည ် စီမæချက်များ၏ အကျိုးရလဒ်ြဖစ်ထွန်းမĂများအား 
အကဲြဖတ်သâæးသပ်ြခင်းလâပ်ငန်းများäဆာင်ရွက်äရးအတွက် လိâအပ်ပါသည်။ 

(၁) ကČကâိ အäြခခæ၍ စီမæချက်အâပ်စâ သတ်မှတ်ြခင်း(Functional classification) 

äဆာင်ရွက်မည့် စီမæချက်နှင့် စီမæချက်ဘတ်ဂျတ်သည ် (က) မည်သည့ ်
ကČäအာက်တင်ွ (ဥပမာ- စâိက်ပျို းäရး၊ လøပ်စစ်ကČ စသည်) ၊ (ခ) မည်သည့်ဝန်ñကီး 
ဌာနနှင့်သက်ဆâိင်သည့် စသည်ြဖင့် ခွဲြခား သတ်မှတ်နည်းြဖစ်ပါသည်။ 

(၂) ရင်းနှီးြမāပ်နæှမĂအမျို းအစားများကâိ အäြခခæ၍ အâပ်စâသတ်မှတ်ြခင်း (Economic 
Classification) 

စီမæချက်ဘက်ဂျက်အမျို းအစားသည ် မည်သည့်ရင်းနီှးြမāပ်နှæမĂ အမျိုးအစားြဖစ်သည် 
ကိâ äဖာ်ြပလာြခင်းြဖစ်သည်။ 

 သာမန် အသâæးစရိတ် (Current Expenditure) ဉပမာ-လစာ၊ äနတ့က်ွစရိတ်၊  လâပ်ငန်း 
လည်ပတ်စရိတ်၊ ငှားရမ်းခ စသည်များ၊ 

 äငွလâæးäငွရင်း အသâæးစရိတ် (Capital Expenditure) ဉပမာ-äဆာက်လâပ်äရးပစ္စည်းများ 
နှင့် ပâæäသဝယ်ယူ၍ ရäသာ ရင်းနှီးြမāပ်နæှမĂများ၊ 

 စွမ်းäဆာင်ရည်ြမāင့်တငä်ရး အသâæးစရိတ် (Capacity Building Expenditure) ဉပမာ-
äဆွးäနွးပွဲ၊ သင်တန်းစသည့်အသâæးစရိတ်၊ 
   လူသားချင်း စာနာမĂ အäထာက်အပæ့ (Humanitarian Support) 

(ဂ)  ဦးစားäပးစမီæချကမ်ျား 

äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးအစည်းအäဝးတွင ် အâပ်စâဖဲွ ä့ဆွးäနွးမĂများမှ äကျးရွာတွင ်
äဆာင်ရွက်သင့်သည့် လâပ်ငန်းäခါင်းစဉ်များ ထွက်ရှိလာပါသည်။ 
ယင်းလâပ်ငန်းများအနက် တက်äရာကသူ် /သား အâပစ်â(၄) စâထဲမှ (၁၀) ဦးက 
ဦးစားäပးရမည့ ် စီမæချက်များကိâ အမှတ်äပးïကပါသည်။ အချို ä့သာ စီမæချက်များကâိ 
äဆာင်ရွက်ရာတွင ် နည်းပညာပâိင်း ဆိâင်ရာ အäသးစိတ်အäထာက်အပæ့များကâိ 
ðမို န့ယ်အဆင့် အစိâးရဌာနများနင့်ှ အြခား အဖွဲအ့စည်းများထæမှ 
ြပည့်ြပည့်ဝဝရရှိရန်လိâအပ်ပါသည်။ 

 äကျရွာဖæွ ့ðဖို းäရး အစည်းအäဝးတင်ွ သäဘာတူ သတ်မှတ်ထားäသာ 
ဦးစားäပးစီမæချက်လâပ်ငန်းများမှာäအာက်ပါအတိâင်းြဖစ်ပါသည်။
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äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရး အစည်းအäဝးတွင် သäဘာတသူတ်မှတ်ထားäသာ ဦးစားäပးစီမæချက်များမှာ- 

 

ကČ/    စီမæချက ်  ရမှတ ်  အဆင့်  စီမæချက်အခွင့်အလမ်းနှင့် äဖာ်ြပချက ်  မှတ်ချက် 

အäïကာင်းအရာ      äပါင်း 

äကျးရွာအäြခခæအäဆာက်အဦးဆိâင်ရာ 

                                        ၁။ ရွာတွင်းလမ်းäဖာက်လâပ်äပးြခင်း          ရွာတွင်းလမ်းäဖာက်လâပ်ြခင်း လâပင်နး်    

                အားဦးစီးဌာနနှင့်  äကျးရာွဖæွ ့ðဖို းäရး 

äကာ်မတီနှင့် ပးူäပါင်းäဆာင်ရွက်သွား 

မည်။ 

         
    

ကျနး်မာသန ့်ရှင်းäရးဆâိင်ရာ 

       ၂။ äရရရှိäရးလâပ်ငန်း       အâပခ်ျုပä်ရးမှူး၊ ရပ်မိရပ်ဖများ၊ äကျးရာွဖွæ ့ðဖိုးäရးäကာ်  

             မတီဝင်များ ပူးäပါင်း၍ အဝီစိäရတွင်းတူးäဖာ်နâိင်ရန ်   
          äကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့်ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်မည်။ 
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ကျနး်မာသန ့်ရှင်းäရးဆâိင်ရာ 

      ၃။ äရရရှိäရးလâပ်ငနး်       äကျးရွာတွင်းရäရရရှိäရးလâပင်န်းများကâိ äကျးရာွဖæွ ့ðဖို းäရး   
            äကာ်မတီက ဦးစီးðပးီ äဆာင်ရွက်သွားမည်။ 

 

 

ပညာäရးဆâိင်ရာ 

     ၄။မäဇာäကျးရွာအâပ်စâ၊ ကင်းတပ်äကျးရွာ    äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးäကာ်မတီသည် မူñကိုäကျာငး်တည် 

         အ.မ.ကäကျာင်းြပုြပင်äရးလâပ်ငန်း     äထာင်ဖွင့်လှစ်နâိင်ရန ်ရန်ပâæäငနွှင့် နညး်ပညာအäထာက် 

            အပæ့ရရှိနâိင်ရန်  ပညာäရးဌာနနှင့် အြခားဖွæ ့ðဖိုးäရး  äအ 

ဂျငစ်ီများနှင့ ် ပးူäပါငး်äဆာငရ်ကွ်မည။် 

     

 

အäြခခæအäဆာကအ်ဦဆâိင်ရာ 

   ၅။äချာင်းäကာ၊ äြမာင်းäကားတူးäဖာ်     အâပခ်ျုပä်ရးမှူး၊ ရပ်မိရပ်ဖများ၊ äကျးရာွဖွæ ့ðဖိုးäရးäကာ်  

             မတီဝင်များ ပူးäပါင်း၍ အဝီစိäရတွင်းတူးäဖာ်နâိင်ရန ်  

            äကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့်ပူးäပါင်းäဆာင်ရွက်မည်။ 

 

         



                                                                               31 
 

  ပညာäရး    

၆။မူလွန်äကျာင်းအြဖစ်       äကျာင်းäကာ်မတီအဖွဲ န့ှင့်ရွာသူ/ရွာသားများ အားလâæး 

                                   အဆင့်ြမāင့်တင်ြခငး်        ပးူäပါငး်၍ပညာäရးဌာနှင့် ချိတ်ဆကä်ဆာင်ရွက်မည။် 

 

 

အäြခခæအäဆာကအ်ဦဆâိင်ရာ 

      ၇။äကျးရာွချင်းဆက်လမ်းအဆင့်ြမāင့်တင်    äကျးရွာချင်းဆက်äြမသားလမ်းများကâိ ကွန်ကရစလ်မ်းသâိ ့

                                      ြခငး်         äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးäကာ်မတီက ဦးစီးðပီး äဆာင်ရွက်သွားမည်။ 
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(ဃ)   အäကာငအ်ထည်äဖာ်မည့် အချိန်ကာလ 

äကျးရွာလူထâက äဖာ်ထâတ်äရးဆွဲထားäသာ ဦးစားäပးစီမæချက်များကိâ 
အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်ရန် စီမæကိန်းကာလကိကိâ ကွင်းဆင်း äဆာင်ရွက်ချက် 
များအား အäြခခæ၍ äရးဆွဲထားပါသည်။ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးစီမæကိန်းကာလများကâိ 
နှစ်စဉ်ြပုြပင်äရးဆွဲပါမည်။ စီမæကိန်းကာလ အပိâင်းအြခားများကိâ äအာက်ပါဇယားတွင် 
äဖာ်ြပထားပါသည်။ 

 

      ဦးစား 

စဉ်  စမီæချက(်Project)  äပး    ၂၀၁၇      ၂၀၁၈      ၂၀၁၉      ၂၀၂၀      ၂၀၂၁ 

     အဆင့် 

 äကျးရွာ၏ အäြခခæအäဆာက်အဦ   

 ဆိâင်ရာကČတâိးတက် äကာငး်မွန ် 

၁ äစäရးအတွက ်ရွာတွင်းလမ်း    ၁        Â 

 လâပင်န်း 

  

     

၂ äရရရှိäရးလâပ်ငန်း   ၂         Â 

    

၃ äရရရှိäရးလâပ်ငန်း   ၃        Â 

  

  

၄ မäဇာäကျးရွာအâပစ်â ကင်းတပ်äကျးရွာ 

မñူကိုäကျာငး်äဆာက်လâပြ်ခငး်လâပင်နး် ၄                      Â 

  

၅ äချာင်းäကာäြမာင်းäကာတူးäဖာ်äရး 

 လâပင်န်း     ၅                     Â 
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(၉) ဘတ်ဂျက်နှင့် äငွäïကးဆâိင်ရာ အစီအစဉ် 

äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ် äရးဆွဲရာတွင ် စီမæကိန်းတွင် ပါဝင်äသာ 
အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်မည့်လâပ်ငန်းများအတွက် ဦးစားäပးäဆာင်ရွက်မည့် 
လâပ်ငန်းများကိâäဖာ်ထâတ်ðပီးြဖစ်ပါသည်။ စီမæကိန်းများနှင့်ဆိâငä်သာ အäïကာင်းအရာများကိâ 
လâပ်ငန်းတစ်ခâချင်းစီအလိâက် အäသးစိတ်äဖာ်ြပထားပါသည်။၎င်းထဲတွင ် စီမæချက်၏ 
ရည်ရွယ်ချက်၊ အကျိုးခæစားသူဦးäရ၊ အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်မည့်ပâæစæနှင့် အစီအစဉ် 
၊ စီမæချက် အäကာင်အထညä်ဖာ် äဆာင်ရွက်မည့်ကာလ၊   အäြခခæအäဆာက်အဦကိâ 
ြပုြပင်ထိနး်သိမ်းမည့် ဘတ်ဂျက်နှင့် äငွäရးäïကးäရး အစီအစဉ်များပါဝင်ပါသည်။ 

အချိုä့သာစမီæချက်များကâိ äဆာင်ရွက်ရာတွင ် နည်းပညာပâိင်းဆိâင်ရာ အäသးစိတ ်
အäထာက်အပæ့များကိâ ðမို န့ယ်အဆင့် အစိâးရဌာနများနှင့် အြခားအဖွဲ အ့စည်းများထæမှ 
ြပည့်ြပည့်ဝဝရရှိရန် လိâအပ်ပါသည်။ စီမæချက်များ အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်ရန ်
ဦးစားäပး သတ်မှတ်ရာတွင ် ဘတ်ဂျက်၊ äငွäïကးရရှိနâိင်မĂအäပí အäြခခæðပီး 
နှစ်စဉ်ြပုြပင်äြပာင်းလဲနâိင်သည်။ äဒသအတွင်း ြဖစ်äပíလာäသာ ဖæွ ့ðဖို းäရးလိâအပ်ချက် ၊ 
သဘာဝ äဘးအန္တရာယ်၊ အြခား အäရးäပí ကိစ္စရပ်များနှင့် အစိâးရဘတ်ဂျက်များအäပí 
မူတည်၍ ဦးစားäပးအစီအစဉ်များကိâ äြပာင်းလဲရန ် ြဖစ်ပါသည်။ äကျး ရွာလူထâမှ (၅) 
နှစ်တာ ကာလအတွက ် äရးဆဲွထားäသာ ဖæွ ့ðဖို းäရးရည်မှန်းချက်မူäဘာင်တွင ် နှစ်အ လိâက် 
အäကာင်အထည်äဖာ်äဆာင်ရွက်မည့် လâပ်ငန်းအစီအစဉ်များအတွက် ြပင်ဆင်ရမည်ြဖစ်ပါ 
သည်။ 

äအာက်ပါဇယားတွင် äဖာ်ြပထားäသာ စီမæချက်အလိâက ်ဘတ်ဂျက်ပမာဏများသည ်
ရည်ညôန်းနမူနာ (indicative) အြဖစ် ကိâးကားရန် ပမာဏသာြဖစ်ပါသည်။ အမှနတ်ကယ် 
လိâအပ်äသာ ဘတ်ဂျက်ပမာဏ တွက်ချက်နâိင်ရန ် အäသးစိတ်ဆက်လက်၍ äဆာင်ရွက်ရ 
မည်ြဖစ်ပါသည်။ ယင်းသိâ ့ äဆာင်ရွက်နိâင်ရန် äကျးရွာဖွæ ့ðဖို းတâိးတက်äရး äကာ်မတီသည ်
ðမို န့ယ်အဆင့်ဌာနဆâိင်ရာများ၊ အဖဲွအ့စည်းများနှင့် လâပ်ငန်းရှင်များထæမ ှ နည်းပညာ 
အကူအညမီျား ရရှိရန်လည်း လိâအပ်ပါ သည်။ 

äဖာ်ြပထားäသာ ရညည်ôန်းဘတ်ဂျက်ပမာဏတွင် äကျးရွာလူထâ၏ äငွသားမဟâတ် 
äသာ ထည့်ဝင်မĂများကâိ ထည့်သွင်းäဖာ်ြပထားြခင်းမရှိပါ။ (äငွသားမဟâတ်äသာ ထည့်ဝင်မĂ၊ 
ဥပမာ- လâပ ်အား၊ သဲ၊ äကျာက်၊ ပစ္စည်းကိရိယာ၊ အချိန် စသည)် 
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စီမæချက်ဘတ်ဂျက ်

      ရင်းနှီးြမုပ်နæှမĂအရအâပ်စâသတမ်တှ်ြခင်း (ကျပ)် 

       äငွလâæးäငွရင်း အသâæးစရတိ် 

စဉ်  စမီæချက်  ရန်ပâæ   သာမန ်      äငလွâæး   စမွး်äဆာင ် လူသားချင်းစာ 

 äင ွ    အသâæး      äငရွငး်အ   ရညြ်မāင့်   နာမĂ ဆâိငရ်ာ 

  စရိတ်      သâæးစရိတ်   တငä်ရး   äထာက်ပæ့မĂ 

 äကျးရွာ၏ အäြခခæအäဆာက်အဦ   

 ဆိâင်ရာကČတâိးတက် äကာငး်မွန ်

 äစရန်အတွက်  

၁  ရွာတွင်းလမ်း äဖာကလâပ်    

ြခင်းလâပင်န်း     

     

၂ äကျးလက်äနြပည်သူများ                

äသာက်သâæးäရရရှိäရးလâပင်န်း  

၃ äကျးလက်äနြပည်သူများ                

äသာက်သâæးäရရရှိäရးလâပင်န်း   

   

  

၄ မñူကိုäကျာငး်äဆာက်လâပြ်ခငး်လâပင်နး်                          

  

၅ äချာငး်äကာäြမာငး်äကာတူးäဖာြ်ခငး်လâပ်ငနး်                      

 

(၁၀)  äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးလâပ်ငနး်များ အäကာငအ်ထည်äဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်များ 

äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်ကိâ  äကျးရွာလူထâက ဦးäဆာင်အäကာင်အထည ်
äဖာ်မည်ြဖစ်သြဖင့် လâပ်ငန်းäအာင်ြမင်äရးနှင့် ရည်မှန်းချက်များသâိ ့ äရာက်ရိှäရးမှာ 
äကျးရွာတွင ်တာဝန်ရှိပါ သည်။ 
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(က) äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးäကာ်မတ၏ီ အခနး်ကČ 

äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်တွင ် ပါဝင်äသာ စီမæကိန်းလâပ်ငနး်များကâိ အထိäရာက ်
ဆâæးအäကာင်အထညä်ဖာ်ရန်မှာ ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာလူထâ၏ တာဝန်ြဖစ်ပါသည်။  ကõနâ်ပ်တâိ ့
äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးäကာ်မတီသည် äပါင်းစပ်ညāိနĐင်းäရးနှင့် စီမæခန ့ခဲွ်äရးတာဝန်ကိâ 
အဓိကယူပါမည်။ အဖဲွအ့စည်းအသီးသီး၊ äကာ်မတီအသီးသီးအား တာဝန်များ 
ခဲွäဝအပ်နှင်း၍ သက်ဆိâငရ်ာစီမæကိန်းများ  äဆာင်ရွက်နâိင်ရန် ဦးäဆာင်ပါမည်။ ဥပမာ-
မိဘဆရာအသင်းသည် äကျးရွာမူလတန်းäကျာင်း၏ ပညာäရးအရညအ်äသွး äကာင်းမွန ်
တိâးတက်ရန် တာဝန်ယူäဆာင်ရွက်äစြခင်း ြဖစ်ပါသည်။ 

(ခ) ဖွæ ့ðဖိုးäရးမိတ်ဖက ်အဖဲွအ့စညး် 

ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာäကာ်မတီအဖွဲ မ့ျားက ဖæွ ့ðဖို းäရးစီမæကိန်းများ အäကာငအ်ထည် 
äဖာ်ရာတွင ် ဦးäဆာင်စီမæခန ့်ခွဲမĂ တာဝန်ယူäဆာင်ရွက်äသာ်လည်း အြခားäသာ ဖွæ ့ðဖိုးäရး 
မိတ်ဖက်အဖွဲ မ့ျားကâိလည်း ရှာäဖွဆက်သွယ်ပူးäပါင်းရန်လâိပါမည်။ ကõန်âပတိ်â ့ ကိâယ်တိâင် 
မတတ်နိâင်äသာအကူအညီများ ရယူäဆာင်ရွက်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဥပမာ-မိဘဆရာအသင်း 
သည ် မူလတန်းပညာသင်ïကားမĂ အရည်အäသွးတိâးတက်äရးäဆာင်ရွက်ရန် ðမို န့ယ် 
ပညာäရးဌာနနှင့် ချိတ်ဆက်ညāိနĐင်းäဆာင်ရွက်ရပါ မည်။ လယ်သမားအဖဲွအ့စည်းကလည်း 
လယယ်ာကâန်ထâတ်လâပင်န်း အäထာက်အကူြပုလမ်းအဆင့်ြမāင့်တင်ရန် ðမို န့ယ် 
äဆာက်လâပ်äရးဦးစီးဌာနနှင့် ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျင်နီယာ ဒီဇâိင်းပâæစæနှင့် တွက်ချက်မĂဆâိင်ရာ 
အကူအညမီျား ရယူရပါမည်။ 

(ဂ)  ကန်ထရâိက်နှင့် ဝန်äဆာင်မĂäပးသည့် အဖွဲ အ့စည်းများ 

စီမæကိန်းလâပ်ငန်းများ၏ အäသးစိတ်လâပ်ငန်းအမျို းအစား äဖာ်ြပချက်တွင ် တင်ဒါ 
äခíယူäဆာင်ရွက်ရမည့် ကိစ္စများကိâလညး် äတွရ့ပါမည်။ ဤလâပ်ငန်းအမျို းအစားအတွက ်
äအာက်ပါအဖဲွအ့စည်း/ပâဂ္ဂ လ်များ၏ ပါဝင်မĂမှာ အမှန်ပင်လâိအပ်ပါမည်။ 

 äဆာက်လâပ်äရး၊ ñကီးïကပ်äရးစသည့်  လâပ်ငန်းများအတွက ်ကန်ထရâိက်များ 
 စိâက်ပျိုးäရး၊ äမွးြမူäရးစသည့် သင်တန်းများအတွက ် နည်းပညာဆိâင်ရာနှင့် 

စီမæခန ့ခ်ွဲမĂဆâိင်ရာ ဝန်äဆာင်မĂäပးသည့် အဖွဲ မ့ျား (နိâင်ငæတကာဖွæ ့ðဖို းမĂ အဖွဲအ့စည်းများ၊ 
äဒသဖွæ ့ðဖိုးäရး အဖဲွအ့စည်းများ၊ ပâဂ္ဂလိက အဖဲွအ့စည်းများ၊ လူထâအဖွဲအ့စည်းများ) 

  ကန်ထရâိက်နှင့်ဝန်äဆာင်မĂäပးသည့် အဖဲွအ့စည်းများက စီမæကိန်းလâပ်ငန်းတွင်  äဖာ်ြပထား 
äသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ ် ကိစ္စများကâိသာ ñကီးïကပမ်Ăäပးမည်ြဖစ်ðပီး လâပ်ငန်းတစ်ခâလâæး လôမ်းြခæု  
ñကီးïကပ်ရန် တာဝန်မှာ ကõန်ပ်တိâä့ကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရး äကာ်မတီက တာဝန်ယူäပးထားäသာ အဖွဲ၏့ 
တာဝန်သာြဖစ်ပါသည်။ အချိုက့စိ္စများတွင် ñကီးïကပ်äရး တာဝန်မှာ ðမို န့ယ်သက်ဆိâင်ဦးစီးဌာနက 
တာဝန်ယူပါမည်။ ဤကိစ္စမျို းတွင် äကျးရွာဖæွ ့ðဖိုးäရး äကာ်မတီသည ်တာဝန်äပးထားäသာ äကာ်မ 
တီကâိ ဦးäဆာင်၍ ðမို န့ယ်ဌာနဆâိင်ရာအဖွဲအ့စည်းများနှင့် နီးနီးကပ်ကပ် ပူးäပါင်းäဆာင ်
ရွက်ပါမည်။ 
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(ဃ) äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးလâပ်ငနး်များ လည်ပတ်ရန်နှင့် ြပုြပင်ထိန်းသိမ်းရန်အတွက် အဖွဲ  ့
အစည်းဆိâင်ရာ အစီအဉ်များနှင့် äငွäïကးဆိâင်ရာ အစီအမæများ  

ကõန်ပတ်âိä့ကာ်မတီအäနြဖင့် လâပ်ငန်းတစ်ခâချင်းစီအတွက် äရရှည်တည်တæ့äရး 
အစီအစဉ်များထားရိှမည်။ ဉပမာအားြဖင့် တæတားäဆာက်လâပ်ြခင်းလâပ်ငန်းတွင ်အသâæးြပုသူ 
များထæမ ှ အသâæးြပုခäကာက်ခæြခင်း၊ äစတနာအäလျာက် ထည့်ဝင်လိâသူများထæမှ အလှူäင ွ
äကာက်ခæြခင်းတိâä့ဆာင်ရွက်မည။် ထိâအ့ြပင ် တæတားäပíြဖတ်သနး်သွားလာ သယ်ယူမည့် 
ပစ္စည်းများ၏ ပမာဏကိâ ကန ့သ်တ်ြခင်းကဲ့သâိä့သာ စည်းကမ်းများ သတ်မှတ်မည်။ 

ဖွæ ့ðဖိုးäရးလâပ်ငန်းများ äရရှည်တည်တæ့äရးအတွက် လâပ်ငန်းအလိâက် သက်ဆâိင်ရာ 
äကာ်မတီအဖွဲအ့ား တာဝန်အပ်နှင်းäဆာင်ရွက်မည် ြဖစ်ပါသည်။ ဉပမာအားြဖင့် 
တæတားြပုြပင်ထိန်းသိမ်းäရးအတွက် လမ်းäကာ်မတီ၊ စာသင်äကျာင်း ြပုြပင်ထိန်းသိမ်းäရး 
အတက်ွ မိဘဆရာအသင်း စသည် ြဖင့် äဆာင်ရွက်ပါမည်။ 

(၁၁) စီမæကိနး် ñကီးïကပ်စစ်äဆးြခင်းနငှ့် အကဲြဖတ်သâæးသပ်ြခင်း 

အင်းñကီးäကျးရွာ၏ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ ် အäကာင်အထညä်ဖာ်ရာတွင် 
တိâးတက်မĂ အäြခအäနများအား စနစ်တကျ ñကီးïကပ်စစ်äဆး အကဲြဖတ်ïကပါသည။် အစ 
ကနဦး၌ ñကီးïကပ်စစ်äဆးအကဲြဖတ်ြခင်း လâပ်ငန်းကိâ ရိâးရှင်းလွယ်ကူäသာ နည်းလမ်းများ 
ြဖင့် äဆာင်ရွက်ပါမည်။ သâိမ့ှသာ ရည်ရွယ်သည့်အတိâင်း ñကီးïကပ်စစ်äဆး အကဲြဖတ်သည့် 
လâပ်ငန်းကိâ ðပီးäြမာက်äအာင ်äဆာင်ရွက်နိâငပ်ါလိမ့်မည်။ 

လူထâဗဟိâြပု၍ အားလâæးပူးäပါင်းပါဝင်äသာ äကျးရွာဖæွ ့ðဖိုးäရးအစီအစဉ် 
အäကာင်အထညä်ဖာ်äသာနညး်လမး်ကိâ လက်ကâိင်ကျင့်သâæးသည့်အäလျာက ်ကõန်ပ်တိâသ့ည် 
äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရး လâပ်ငန်းများကိâ ñကီးïကပ်စစ်äဆးသâæးသပ်ရာတွင် äကျးရွာအတွင်းရိှ 
အဖွဲ အ့စည်းများ၊ အိမ်äထာင်စâများ တက်÷ကစွာ ပူးäပါင်းပါဝင်လာäအာင ် äဆာငရွ်က် 
ပါမည်။ ဤသိâä့ဆာင်ရွက်နိâင်ရန် သင့်äတာä်သာ အဖဲွအ့စည်းစနစ်၊ လâပ်ထâæးလâပ်ငန်းများ 
တည်äဆာက်ပါမည်။ 

(က) ñကီးïကပ်စစ်äဆးြခင်း 

အထူးသြဖင့် ကõန်ပ်တိâသ့ည ် ကõန်ပတိ်âä့ကျးရာွဖွæ ့ðဖိုးäရး အစီအစဉ်၏လâပ်ငန်း 
ဆိâငရ်ာတိâးတက်မĂ (physical progress) နှင့် äငွäïကးဆိâင်ရာ တâိးတက်မĂ (financial 
progress) တâိက့âိ စနစ်တကျ စစ်äဆးပါမည်။ ၎ငး်စစ်äဆးြခင်းကိâ သâæးလပတ်အစီအစဉ်ြဖင့် 
äဆာင်ရွက်ပါမည်။ ñကီးïကပ်စစ်äဆးြခင်းလâပ်ငန်းကိâ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးäကာ်မတီ၏ 
စီစဉ်မĂြဖင့် သက်ဆâိင်ရာစီမæချက် လâပ်ငန်းအလိâက် တာဝန်ယူäဆာင်ရွက်äနäသာ 
အဖဲွအ့သီးသီးတိâက့ မိမိတိâ ့တာဝန်ကျရာ ကČအလိâက် စစ်äဆးသâæးသပ်ပါမည်။ 

အဖဲွအ့သီးသီး၊ äကာ်မတီအသီးသီးသည် မိမိတိâ၏့ စမီæကိန်းဆိâင်ရာ ကနဦး 
သတင်းအချက်အလက်များ (Baseline) ရရိှäအာင် äဆာင်ရွက်ïကပါမည်။ ယင်းအäြခခæ 
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သတင်းအချက်အလက်များသည် စမီæကိနး်၏ တâိးတက်မĂကâိ တိâင်းတာမည့် အညôနး်ကိန်း 
(indicator) များြဖစ်ပါမည်။ သâæးလပတ်ကâန်ဆâæးချိန်တâိင်းတွင် äကာ်မတီနှင့ ်အဖဲွအ့သီးသီး 
သည ် ၎င်းတâိ၏့ ñကးီïကပ်စစ်äဆးäတွရိှ့ မĂ အစရီငခ်æစာ (monitoring report) ကိâ 
äကျးရွာလူထâအစည်းအäဝး၌ အစီရင်ခæတင်ြပပါမည်။ ဆက်လက်ညāိနĐင်းäဆာင်ရွက်ရမည့် 
ကိစ္စများကိâ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးäကာ်မတီက ဦးäဆာင်ပါမည်။ သâæးလပတ်ñကီးïကပ်စစ်äဆးမĂ 
အစရီငခ်æစာသည် äအာက်ပါအချက်များအäပí ဦးတည်ပါမည်။ 

(၁) လâပ်ငန်းပâိင်းဆâိင်ရာတâိးတက်မĂ (Physical progess) 

o  စီမæကိန်းလâပ်ငန်းများ လâပ်ငန်းပâိင်းတâိးတက်မĂနှင့် ðပီးäြမာက်မĂအတိâင်းအတာ 
o အäကာင်အထည်äဖာ်ရာတွင် ïကုæ äတွရ့äသာ အခက်အခဲ အဟန ့အ်တားများနှင့် 

ြပုြပင်သင့် äသာအဆိâြပုချက်များ 
o ြပုြပင်äြပာင်းလဲäဆာင်ရွက်ရန် လိâအပ်äသာ ဖæွ ့ðဖို းäရးဗျူဟာနှင့် စီမæကိန်းများ၊ 

(၂)  äငွäïကးဆိâင်ရာတိâးတက်မĂ(Financial progress) 

 äငွသားနှင့် äငွသားမဟâတ်äသာ အရင်းအနီှး လâိအပ်ချက်များ စâစည်းðပးီစီးမĂ 
(မူလလျာထား ချက်နှင့် နĐင်းယှဉ်၍)၊ 

 သâæးလပတ်ကâန်တွင် ရိှäသာ äငွသားနှင့် အြခားပစ္စညး်လကက်ျန်၊ 
 äငွသားနှင့် äငွသားမဟâတ်äသာ အရင်းအြမစ်များ စâäဆာင်းရာတွင ်

ïကုæ äတွä့နရäသာ အ ခက်အခဲများ ၊ ြပဿနာများ၊ 
 äငွäïကးစâäဆာင်း ြပင်ဆင်မĂ တိâးတက်ရန် အဆâိြပုနည်းလမ်းများ၊ 

   äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးäကာ်မတီသည ် သâæးလပတ်ñကီးïကပ်စစ်äဆးမĂ အစီရင်ခæစာ 
အနစှ် ချုပ်ကâိ ြပုစâြပင်ဆင်ðပီး သက်ဆâိင်ရာ äကျးရွာအâပ်စâအâပ်ချုပ်äရးမှူးနှင့် သက်ဆâိင်ရာ 
ðမို န့ယ်ဦးစီး ဌာနများသâိ ့  အစီရင်ခæäပးပâိပ့ါမည်။ စာမျက်နှာ (၂-၃) ခန ့ ် ပါဝင်äသာ 
အစီရင်ခæစာတွင် အခက်အခဲနှင့်  ရင်ဆâိင်äကျာ်လôားမĂများ၊ äကျးရွာသ/ူသားများ ြပုြပင် 
äြပာင်းလဲäဆာင်ရွက်မည့် အစီအစဉ်များ ၊ လိâအပä်သာ အကူအညီအäထာက်အပæ့များ 
စသည်တိâ ့ပါဝင်ပါမည်။ 

(ခ) နှစ်ပတ်လည ်äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးစီမæကိန်း äဆာင်ရွက်ðပီးစီးမĂ အကဲြဖတ်ပွဲ 

  စီမæကိန်းကာလ နှစ်တစ်နှစ ် ကâန်ဆâæးချိန်တွင် စီမæကန်ိး၏ တâိးတက်မĂ 
အäြခအäနကိâ ဘက်စâæ ရĂäထာင့်စâæမှ ြပန်လည်သâæးသပ် အကဲြဖတ်ïကပါမည်။ ဤနှစ်ပတ်လည ်
သâæးသပ်äတွဆ့âæပဲွ၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ äဆာင်ရွက်äနäသာ äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးလâပ်ငန်းများ၏ 
တိâးတက်မĂ အäြခအäနများကိâ äအာက်ပါအဖွဲ အ့စည်း/ပâဂ္ဂိုလ်များအား ဖိတ်ïကားအသိäပး 
တင်ြပနိâင်äသာ အခွင့်အလမ်း ဖန်တီးနâိင်ရန်ြဖစ်ပါသည်။ ဖိတ်ïကားမည့် အဖွဲအ့စည်းများမှာ- 

 äကျးရွာအâပ်စâအâပ်ချုပ်äရးအဖွဲ  ့
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 ðမို န့ယ်အâပ်ချုပ်äရးနှင့် အြခားသက်ဆâိင်ရာ အဖွဲအ့စည်းများ (äငွäïကး 
ထည့်ဝင်သူများ၊ ပâဂ္ဂလိကလâပ်ငန်းရှင်များ)၊ 

 äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရး စီမæကိန်းများနှင့် သက်ဆâိင်äသာ ðမို န့ယ်ဦးစီးဌာနများ၊ 
 သတင်းမီဒီယာများ 
 ဖွæ ့ðဖို းäရးအဖဲွအ့စည်းများ (ဥပမာ- ðမို န့ယ်အတွင်းရှိ NGOs  အဖွဲ မ့ျား) 

စသည်တâိြ့ဖစ်ပါသည်။ 

 နှစ်ပတ်လည်သâæးသပ်ပဲွတွင် äကျးရွာ၏ ဖွæ ့ðဖိုးäရးမိတ်ဖက်အဖွဲ အ့စည်း 
များနှင့် အြခားပါဝင် သက်ဆâိင်သူများထæမှ အïကæြပုချက်၊ သâæးသပ်ချက်များ 
ရယူနâိင်äသာ အခွင့်အလမ်းကိâလည်း ရရိှပါ မည်။ဤအïကæြပုချက်များြဖင့ ်
äကျးရွာ၏ ဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်ကâိ  ြပန်လည်ြပုြပင ်äဆာင်ရွက်နâိင် မည်ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) နည်းပညာဆâိင်ရာ အကူအည ီ

  ယခâက့ဲသိâ ့ ဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်ဆွဲြခင်းနှင့် စီမæäဆာင်ရွက်စဉ် အစကနဦး 
ကာလတွင် အချိန်ပâိင်းအလâိက်äလ့လာäစာင့်ïကည့်ြခင်းနှင့် အကဲြဖတ်ြခင်းဆâိင်ရာကဲ့သâိ ့
နည်းပညာ အကူအညီများကိâ ðမို န့ယ်အဖဲွအ့စညး်များထæမှ လâိအပ်မည်ြဖစ်သည်။ 
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äနာက်ဆက်တဲွ (၁) 

äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရး အäထာကအ်ကြူပု ဇယားများ 

(၁)   äကျးရွာ  လူမĂစီးပွားäရး အäြခအäန 
(က)  လူဦးäရနှင် ့လဦူးäရဆိâင်ရာ အချက်အလက်များ 
ဇယား ( ၁) လူဦးäရနငှ့် လူဦးäရဆâိင်ရာ အချက်အလက်များ 

အသက်အâပစ်â ကျား မ စâစâäပါငး် 
၁ နစ်ှ äအာက် နâိစိ့âအ့ရွယ် ၆ ၄ ၁၀ 
၁ နစ်ှမှ ၄ နစ်ှ  ၅ နှစ်äအာက်ကäလးငယ် ၁၆ ၁၉ ၃၅ 
၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မလူတနး်äကျာငး်သားအရယ်ွ ၄၀ ၃၀ ၇၀ 
၁၀ နစ်ှမှ ၁၄ နှစ ် အလယ်တန်းäကျာင်းသားအရွယ် ၅၁ ၂၇ ၇၈ 
၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ ် အလâပ်လâပ်နိâင်သည့်အရွယ် ၃၆၁ ၃၃၉ ၇၀၀ 
၆၅ နစ်ှ နင့်ှ အထက် သက်ñကီးရွယ်ñကီး ၂၇ ၂၆ ၅၃ 

စâစâäပါငး် ၅၀၁ ၄၄၅ ၉၄၆ 
စâစâäပါငး် အိမ်äထာင်စâ           ၁၉၈  

ရင်းြမစ ်… (၁) အိမä်ထာင်စâစာရင်း äကာက်ယူမĂ၊ (၂) äကျးရွာအâပ်စâ အâပ်ချုပ်äရးမှူးရâæး။ 

မှတ်ချက်။ ။ အသက်အâပ်စâ ၁ နှစ်äအာက် ဆâိသည်မှာ äမွးကင်းစ မ ှအသက် (၁) နစှ်မြပည့်မ ီအရွယ်၊ ၁ နှစ်မှ ၄ နှစ် 
ဆâိသည်မှာ အသက် (၁) နှစ်ြပည့ ် အရွယ်မှ (၅) နှစ်မြပည့်မီ အရွယ်၊ ၅ နှစ်မှ ၉ နစ်ှ ဆâိသည်မာှ အသက် (၅) 
နှစြ်ပည့်သည်မ ှအသက် (၁၀) နှစ်မြပည့်မီ အရွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ ၁၄ နှစ်ဆâိသည်မှာ အသက် (၁၀) နှစ်ြပည့်သည်မှ အသက် 
(၁၅) နစ်ှမြပည့်မ ီ အရွယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄နစှ် ဆâိသည်မှာ အသက် (၁၅)နစ်ှြပည့်သညမ် ှ အသက် (၆၅) နှစ်မြပည့်မ ီ
အရွယ်၊ အသက် ၆၅နှစ်နှင့် အထက် ဆâိသည်မှာ အသက် (၆၅) နှစ်ြပည့ ် အရွယ်နှင့် ၎င်းထက် အသက်ñကီးသည့် 
အရွယ်များကိâ ဆâိလâိသည်။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ကင်းတပ်äကျးရွာတွင် အိမ်äြခäပါင်း (၁၉၈) အိမ်ရှိðပီး လူဦးäရäပါင်း(၉၄၆) အမိ် 

ရှိပါသည်။ ပျမ်းမø တစ်အိမ်äထာင်လøင ်(၄.၇၇) ဦနĂန်းရှိäသာäïကာင့် äကျးလက်အိမ်äထာင်စâ၏ အမျိုးသား 

အဆင့် ပျမ်းမø (၅၁)ဦနĂန်း နှင့ ် နĐင်းယှဉ်လøင် äလøာ့နည်းäနပါသည်။ သိâရ့ာတွင် äကျးရွာအတွငး် 

အလâပ်လâပ်နâိင်äသာဦးäရမှာ (၇၄) ရာခâိင်နĂန်းရိှäသာäïကာင့် လူသားအရင်းအြမစ်များအြဖစ် 

äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးအတွက် အäထာက်အပæ့များäပးနိâငပ်ါသည်။ 

(ခ)     အလâပ်လâပ်နâိင်သူ အငအ်ား 
(ခ-၁) လâပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်äငရွလâပ်ငန်း အမျို းအစား 
ဇယား (၂) လâပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်äငွရလâပင်န်း အမျိုးအစား 

စဉ ် လâပင်နး်များ 

အဓိက အလâပအ်ကိâင် အဓိက ဝငä်ငရွ 
လâပင်န်းမဟâတ်äသာ 
အြခားဝငä်ငွရ 
လâပင်နး် အြဖစ် 

လâပက်âိငသ်ူ (ဦးäရ)  

ရပတ်ညန်âိငမ်Ă  
 (မတ်ှချက်ကâိ 

äသချာစွာ ဖတ်ðပးီ 
မှနရ်ာတစ်ခâကိâသာ 

äရွးရန။်)  

အိမ ်
äထာင်
စâ 

မိသားစâ 
ဝင ်

လâပအ်ား 

စâိက်ပျို းစးီပွား လâပင်နး်များ 

၁ 
လယ်ယာစâိက်ပျို းäရး 

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း ၁၀၃ ၁၀၃ ၃၅ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  
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စဉ ် လâပင်နး်များ 

အဓိက အလâပအ်ကိâင် အဓိက ဝငä်ငရွ 
လâပင်န်းမဟâတ်äသာ 
အြခားဝငä်ငွရ 
လâပင်နး် အြဖစ် 

လâပက်âိငသ်ူ (ဦးäရ)  

ရပတ်ညန်âိငမ်Ă  
 (မတ်ှချက်ကâိ 

äသချာစွာ ဖတ်ðပးီ 
မှနရ်ာတစ်ခâကိâသာ 

äရွးရန။်)  

အိမ ်
äထာင်
စâ 

မိသားစâ 
ဝင ်

လâပအ်ား 

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး် ၂၉ ၂၉ ၃၁ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၂ 

တရိ စ္ဆာန ်äမးွြမူäရး  

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း ၁ ၁ ၄ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၃ 

ငါးလâပ်ငနး် (äရချို /äရငနင်ါး/ပâစွန် စäသာ äရသတ္တ ဝါများ ဖမး်ြခငး်၊ äမွးြမူြခင်း) 

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်   ၁ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၄ 
သစ်äတာလâပင်နး် 
ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  
အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

စâိက်ပျို းäမွးြမူäရးမဟâတ်äသာ အြခားဝငä်ငွရလâပ်ငန်းများ 

၅ 
သတ္တ ုတးူäဖာ်äရး၊ äကျာက်ထâတ်လâပ်äရးနှင့် သဘာဝရင်းြမစ်များ ထâတ်လâပြ်ခငး် 
ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  
အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၆ 
ထâတ်ကâနလ်âပ်ငန်း 
ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  
အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၇ 
လøပစ်စ်၊ ဓာတ်äငွ  ့နှင့် äရäပးäဝäရး 
ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  
အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၈ 

äဆာက်လâပ်äရး၊ လက်သမား၊ ပနး်ရæ လâပင်နး် 

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း ၅ ၅  ြမင့်  လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်   ၂ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၉ 

ယာဉ၊် စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခæအမိသ်âæးပစ္စည်းများ ြပင်ဆင်äရး  

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း ၁ ၁ ၁ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၀ 

ကõမး်ကျငပ်ညာရငှမ်ျား (ဆæပင်၊ အလြှပင၊် အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်တနး်äပးသူ စသည)် 

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း ၁ ၁ ၂ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၁ 

လကလီ်- လကက်ား äရာင်းဝယ်äရး 

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း ၅ ၆ ၁၄ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်   ၁ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  
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စဉ ် လâပင်နး်များ 

အဓိက အလâပအ်ကိâင် အဓိက ဝငä်ငရွ 
လâပင်န်းမဟâတ်äသာ 
အြခားဝငä်ငွရ 
လâပင်နး် အြဖစ် 

လâပက်âိငသ်ူ (ဦးäရ)  

ရပတ်ညန်âိငမ်Ă  
 (မတ်ှချက်ကâိ 

äသချာစွာ ဖတ်ðပးီ 
မှနရ်ာတစ်ခâကိâသာ 

äရွးရန။်)  

အိမ ်
äထာင်
စâ 

မိသားစâ 
ဝင ်

လâပအ်ား 

၁၂ 

ဟâိတယ် နှင့် စားäသာက်ဆâိင် လâပင်နး် 

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၃ 

ပိâä့ဆာင်äရး၊ သâိäလှာင်äရးနှင့် ဆက်သွယ်äရး 

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၄ 

äငွäချး ဝန်äဆာင်မĂ လâပင်နး် (ဘဏ ်နှင့် äငäွချးြခငး် အပါအဝင် äငွäïကးဝနä်ဆာင်မĂ လâပင်နး်) 

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၅ 

အမိြ်ခæäြမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ äရာင်းဝယ ်ငှားရမ်းြခငး်နှင် ့ဆကစ်ပä်သာ လâပင်န်းများ 

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၆ 

ြပညသ်ဝူန်äဆာင်မĂလâပ်ငနး်များ (အâပခ်ျုပä်ရး၊ ကာကွယä်ရးနငှ့် äဘးကငး်လâæြခုæ äရး) 
ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး် ၉ ၉ ၁၂ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၇ 

ပညာäရး  

ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း ၅   ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

အလâပ်သမား / ဝနထ်မး် ၄ ၄ ၃ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၈ 
ကျနး်မာäရး 
ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  
အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၁၉ 
လမူĂäရး လâပင်နး်များ 
ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  
အလâပ်သမား / ဝနထ်မး်    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

၂၀ 

အမိမ်ျားတွင ်အငှားလâိက်လâပ်သူများနှင့် အမျိုးအမည ်မäဖာ်ြပနâိင်äသာ လâပင်နး်များ 
ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း ၇ ၇ ၄ 

 အလâပ်သမား / ကျပနး် 
/ ရာသီအလိâက် 
အလâပ်သမား 

၆၅ ၁၂ ၆၉ 

၂၁ 
ြပငပ်အဖွဲ အ့စည်းများနှင့် ကâမ္ပဏမီျားတွင ်လâပက်âိငသ်မူျား  
ကိâယ်ပâိင် လâပ်ငန်း    ြမင့်   လတ်  နိမ့်  
အလâပ်သမား / ဝနထ်မး် ၁ ၁ ၃ ြမင့်   လတ်  နိမ့်  

 စâစâäပါငး် ၂၂၇ ၁၄၉ ၁၈၂  

ရင်းြမစ ်… (၁) အိမä်ထာင်စâစာရင်း äကာက်ယူမĂ၊ (၂) äကျးရွာအâပ်စâ အâပ်ချုပ်äရးမှူးရâæး။ 
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မှတ်ချက်။     ။“အြခားဝငä်ငရွလâပင်နး်အြဖစ် လâပ်ကâိင်သူများ”အäရအတွက်တွင်“မိသားစâဝငလ်âပအ်ား” ထပ်မæ 
ထည့်သွင်းäကာက်ယူြခင်း မြပုရပါ။ “ရပ်တညန်âိင်မĂ (နိမ့်၊ လတ၊် ြမင့်)” ဆâိသည်မှာ äဖာ်ြပပါ လâပ်ငနး်တစ်ခâတွင် 
ကâိယ်ပâိင်လâပ်ငန်းလâပ်လâိသူ (သâိမ့ဟâတ်) အလâပ်သမား/ဝနထ်မး်အြဖစ် လâပက်âိငလ်âိသူ များအတွက် 
အလâပ်အကိâင်အခငွ့်အလမ်းရရိှနâိင်မĂ အäြခအäနကိâ ဆိâလိâပါသည်။ ဥပမာ -“စိâက်ပျိုးäရး” ကČ ၏ 
“ကâိယပ်âိငလ်âပ်ငန်း”တွင်ရပ်တည်နâိင်မĂ “ြမင့်” ဆâိပါက အဆâိပါလâပ်ငန်းတွင် ကိâယ်ပâိင်လâပ်ငနး် တစ်ခâ လâပ်ကâိင်ရန်  
အခွင့်အလမ်းများäနသည်ဟâ ဆိâလိâပါသည်။ 
äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကင်းတပ်äကျးရွာတွင ် တစ်ပâိင်တစ်နâိင်စီးပွားäရးလâပ်ကâိင်သူများ 

နည်းပါးပါသည်။ ကျပန်းအâပ်အလâပ်သားများ äပါများပါသည်။ တိရ စ္ဆာန် äမးွြမူäရးနငှ့် 

ငါးဖမ်းလâပ်ငန်းများတွင် လâပ်ကိâင်သူနည်းပါးပါသည်။ ရာဘာြခæလâပ်သားများ äပါများပါသည်။ 

ရာဘာလâပ်ငန်းသည် äနွရာသီတွင်သာ လâပ်ကိâင်ရäသာäïကာင့ ် ရာဘာလâပ်ငန်းလâပ်သူများသည ်

မâိးရာသီတွင် ကျပန်းလâပ်ငန်းလâပ်ကâိင်äïကာင်း äလ့လာäတွရှ့ရိပါသည။်  

(ခ-၂)  လâပ်ငန်းနှင် ့ကျား၊ မအလâိက် အနညး်ဆâæးနှင့် အများဆâæး လâပ်အားခနĂနး်ထား  

ဇယား (၃)  လâပ်ငန်းနှင့် ကျား၊ မအလâိက် အနည်းဆâæးနှင့် အများဆâæး လâပ်အားခနĂန်းထား 

# အလâပ်အကိâင် 
äရတွက်

ပâæ 

အများဆâæး (ကျပ)် အနညး်ဆâæး (ကျပ)် 

ကျား မ ကျား မ 

၁ လယ်ယာစâိက်ပျို းäရး äနစ့ား ၇၀၀၀ ၄၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရ စ္ဆာနä်မွးြမူäရး äနစ့ား ၇၉၀၀ ၅၀၀၀   

၃ 
ငါးလâပင်နး် (äရချို/äရငန် ငါးဖမး် 

ြခင်း၊ äမွးြမူြခင်း) 
äနစ့ား ၆၀၀၀ - ၆၀၀၀ - 

 

၄ 

သတ္တ ုတူးäဖာ်äရး၊äကျာက်ထâတ် 

လâပä်ရး နငှ့် သဘာဝရင်းြမစ်များ 

ထâတ်လâပြ်ခငး် 

äနစ့ား - - - - 

၅ ထâတ်ကâန်လâပ်ငန်း äနစ့ား - - - - 

၆ 
äဆာက်လâပ်äရး၊ လက်သမား၊ 

ပန်းရæလâပ်ငနး် 
äနစ့ား ၁၀၀၀၀ ၅၀၀၀ ၆၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၇ 
ယာဉ၊် စက်ကိရယိာ၊ အမိ်သâæးပစ္စည်း 

များ ြပင်ဆင်äရး 
äနစ့ား     

၈ လက်လီ-လက်ကား äရာင်းဝယ်äရး äနစ့ား  ၃၅၀၀ − ၃၀၀၀ 

၉ 

ကõမ်းကျင်ပညာရှင်များ (ဆæပင်၊ 

အလှြပင၊် အပ်ချုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ 

သင်တနး် äပးသ ူစသည)် 

äနစ့ား     
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# အလâပ်အကိâင် 
äရတွက်

ပâæ 

အများဆâæး (ကျပ)် အနညး်ဆâæး (ကျပ)် 

ကျား မ ကျား မ 

၁၀ 
ဟိâတယ်နှင့် စားäသာက်ဆိâင် 

လâပင်န်း 
äနစ့ား  ၃၅၀၀ − ၃၀၀၀ 

ရင်းြမစ ်… ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â၊ အမျိုးသမီး အâပ်စâ၊ လယ်သမား အâပ်စâ။ 
မတှခ်ျက ် (၁) လခစား အလâပ်သမားများ၏ တစ်ရက်ဝင်äငွ = (လစာ ÷ ၂၂.၇၅) 
                 (၂) နာရတွီက်ြဖင့် ရäသာ အလâပ်သမားများ၏ တစ်ရက်ဝင်äငွ = (တစ်နာရဝီငä်င ွ× ၈) 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       လယ်ယာစâိက်ပျို းäရး (လယ်) လâပ်ငန်းတွင် äနစ့ားပâတ်ြပတ် အလâပ်လâပ်သူများကâိ 

ဆâိလâိသည်။ တစä်နတ့ငွ် အမျို းသား(၇၀၀၀)၊ အမျိုးသမီး(၄၀၀၀)ကျပ ် ရရိှပါသည်။ 

အများဆâæးလâပ်ငန်းအြဖစ် ပန်းရæလâပ်ကâိငသူ်များတင်ွ အမျိုးသား(၁၀၀၀၀)၊ အမျို းသမီး (၆၀၀၀) ကျပ်ခန ့် 

ရရိှပါသည်။ äမွးြမူäရးလâပ်ငန်းလâပ်ကâိင်ရာတွင် လစာြဖင့် တစ်ရွာလâæးတွင် (၂)ဦးခန ့သ်ာ လâပ်ကိâင်၍ 

အမျိုးသားမှာ အများဆâæးမှာ (၇၉၀၀)ကျပ်ခန ့ ်ရရှိပါသည်။ 

(ဂ)  သဘာဝရင်းြမစမ်ျား 
(ဂ-၁)  စâိက်ပျို းနâိင်äသာ äြမဧရိယာ 
ဇယား (၄) äကျးရွာ၏စâိက်ပျို းäြမ ပâိင်ဆâိင်မĂ 

äြမအမျိုးအစား ဧရိယာ (ဧက) äြမဆီလôာ အရည်အäသွး (မနှ်ရာတစ်ခâကိâသာ äရွးရန်)

လယ်äြမ ၅၃၆.၅ äကာင်း            သင့်           ညæ ့   

ယာäြမ / äတာင်ယာäြမ  äကာင်း            သင့်             ညæ ့ 

ဥယျာဉ်ြခæäြမ ၂၂၆.၅           äကာင်း             သင့်         ညæ ့ 

ကိâငး်/ကõနး်äြမ  äကာင်း            သင့်           ညæ ့ 

ဓနိäတာäြမ ၄၇.၅ äကာင်း           သင့်           ညæ ့ 

စားကျက်äြမ  äကာင်း            သင့်           ညæ ့ 

äြမလွတ် äြမလပ် ၇.၇  äကာင်း            သင့်           ညæ ့ 

စâစâäပါငး် ၈၁၀.၅  

ရင်းြမစ ် … (၁) အိမ်äထာင်စâစာရင်း äကာက်ယမူĂ၊ (၂) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခငး် - လယသ်မား အâပ်စâ၊  (၃) 

လယ်ယာäြမစီမæခန်ခ့ွဲäရးနင့်ှ စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) äကျးရွာအâပ်စâ အâပ်ချုပ်äရးမှူ းရâæး။ 

မှတ်ချက်။       ။äြမလွတ်äြမလပ် ဆâိသည်မှာ ယခင်က သီးစားခæယူလâပ်ကâိင်လာခဲ့ðပးီ အäïကာင်းအမျို းမျို း äïကာင် ့

စွန်လွ့တ်ထားသည့် သီးစားခæယူလâပ်ကိâင်သူမရှိäသာ စâိက်ပျိုးäရး (သâိ)့ äမွးြမူäရးလâပက်âိင်နိâငသ်ည့် äြမနှင့် 

နâိင်ငæäတာ်က သီးသန်လ့ျာထားသတ်မှတ်သည့် äြမများကိâ ဆâိသည်။ 
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äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ စိâက်ပျိုးäြမအများစâမှာ လယ်ယာစိâက်ပျိုးïကðပီး äြမဆီလôာအရည်အäသွး 

äကာင်းမွန်သည်ဟâဆâိပါသည်။ စâိက်ပျိုးäြမများသည်  äရသွငး်စိâက်ပျိုးရန်လိâအပ်ðပီး၊ 

äရသွင်းစိâကပ်ျိုးရနအ်တွက် äရအရင်းအြမစ် လည်းရှပိါသည်။ လယ်စိâက်ပျိုးြခင်းကâိ 

အဓိကထားလâပ်ကâိင်ïကðပီး ကွမ်းသီးနှင့် ရာဘာစâိက်ပျို းြခင်းကâိလည်း အနည်းငယ်စီ လâပ်ကâိင်ïကပါသည်။ 

စâိက်ပျို းäြမတâိးချဲ ရ့န်အခွင့်အလမ်းမရိှပါ။  

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တ ုနငှ့် အြခားသဘာဝရငး်ြမစ်များ 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တ ုနှင့် အြခားသဘာဝရင်းြမစ်များ 

အမျို းအစား 

äကျးရွာနှင့် အနီးပတ်ဝနး်ကျင်တွင ်

သဘာဝအတâိင်း äတွရ့ှိနâိငမ်Ă  

(မှနရ်ာတစ်ခâကိâသာ äရးွရန်) 

အသâæးချနâိင်မĂ  

(မနှ်ရာတစ်ခâကိâသာ äရွးရန်) 

သတ္တ ုနှင့် အြခားတွင်းထွက်သယæ 

ဇာတများ (ဓာတ်äငွ ၊့ äရနæ၊ 

äကျာက်မျက် စသည်။) 

များ     သင့်   နည်း     မရှိ  လွယ်  ခက်အသâæးမြပုနâိင်ပါ  

äကျာက်၊ သဲ၊ äကျာက်စရစ် 

စသည်များ 
များ     သင့်   နည်း     မရှိ  လွယ ် ခက် အသâæးမြပုနိâင်ပါ  

သဘာဝ အပငမ်ျိုးစိတ်များ 

(နွားစာ၊äဆးဘက်ဝငအ်ပင်များ)  များ     သင့်   နည်း     မရိှ  လွယ ်ခက်အသâæးမြပုနâိင်ပါ  

သဘာဝ တိရ စ္ဆာနမ်ျို းစိတ်များ များ     သင့်   နည်း     မရှိ   

ရင်းြမစ ်… ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â၊ သစ်äတာဦးစးီဌာန၊ အäထွäထွအâပ်ချုပ်äရး ဦးစီးဌာန။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ äကျးရွာအäြခအäနကိâ äကျးရွာသူ၊ äကျးရွာသားများကိâယတိ်âင် 

ဆန်းစစ်အကဲြဖတ်ြခင်းမှ ရရှိäသာ အချက်အလက်များ (၁၆ ၁၇ ရက်၊ ဇန်နဝါရီလ၊ ၂၀၁၈ခâနှစ်) 

မှရယူပါသသည်။ 
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(ဃ)     ဥစ္စာဓနအဆင့် အäြခအäန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အäြခအäန 

အäïကာငး် အရာ 

သတ်မှတ်စæနĂန်း 

အဆင်äြပäသာ 

အိမ်äထာင်စâ 

အလယအ်လတရ်ှိ 

äသာအမိä်ထာငစ်â 
မäြပလညä်သာ 

အိမ်äထာင်စâ 

အလွန်မäြပလည ်

äသာအိမ်äထာငစ်â 

äြမယာပâိင်ဆâိင်မĂ 
(၅-၁၀) 

ဧကအထက် 
(၁-၄) ဧကïကား      အိမ်äြမ - 

အိမ်အäြခအäန  
တိâက်၊ (၂) 

ထပ်၊(၁) 

ထပ်၊သွပ်မိâး 

တိâကတ်စ်ပိâင်းအိမ်တစ် 

ပိâင်း၊ ပျဉä်ထာငအိ်မ် 
ယâိင်၊ဝါး၊ဓနိကာ၊

ပျဉက်ာ 
ယိâင်၊ဝါး၊ဓနိကာ  

ကâန်ထâတ်လâပ်မĂနှင့် 

ဆâိင်äသာ ပâိင်ဆâိင်မĂ 

ကား၊ ဆâိင်ကယ်၊ 

ကâနစ်âæဆိâင် 

ဆိâင်ကယ်၊ 

äထာ်လာဂျီ၊ 

သâæးဘီးဆိâင်ကယ် 

ဆâိင်ကယ်၊နွား ဆိâင်ကယ် 

အဓိကစီးပွားäရး 

လâပ်ငန်း 

စီးပာွး (ဝင်äင)ွ 

အလွန်äကာင်း 

စီးပွား (ဝငä်င)ွ 

အသင့်အတင့် 

စီးပာွး (ဝင်äင)ွ 

နညး် 

စးီပွား (ဝငä်င)ွ 

အလွန်နည်း 

အိမ်äထာင်စâ  ၂၀ ၄၀ ၉၃ ၄၅ 

ရင်းြမစ ်… (၁) äကျးရွာလâæးကõတ် အစည်းအäဝးြပုလâပ်ြခင်း။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။      ။ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာအäနြဖင့် äကျးရွာအိမ်äထာင်စâ၏ (၂၂.၇၂%) သည ်

ဆင်းရဲသားအိမ်äထာင်စâများ ြဖစ်ïကသည။် အဆင်äြပäသာ အိမ်äထာင်စâတွင် လယ် (၅-၁၀) ဧက 

အထက်ပိâင်ဆâိင်သမူျား၊ အချို မှ့ာ ရာဘာြခæမရိှဘဲ ကား(၁) စီး၊ ဆိâင်ကယ် (၂) စီး၊ အိမ်အäြခအäနမှာ  

တစ်ထပ်တâိက ် များ ြဖစ်ïက၍ အချို မ့ှာ ကâန်စâæဆိâင်များ ဖွင့်လှစ်äရာင်းချသူများ ြဖစ်ïကသည်။ 

အလယ်အလတ်အိမ်äထာင်စâမှာ (၄၀) အိမ်စâ ခန ့ ် ရှိðပီး၊ äယဘâယျအားြဖင့်  လယ် (၁-၄) ဧကïကား၊ 

ဆိâင်ကယ် (၁) စီး၊ နွား၊ ြမကရ်တ်ိစက၊် äရစâပ်စက၊် äထာ်လာဂျီ၊ ကွမ်းြခæ အနညး် ငယ်ပâိင်ဆိâင်သူများ 

ြဖစ်ïကသည်။အိမ်အäြခအäနမှာ တâိက်တစ်ပâိင်းအိမ်တစ်ပိâင်း၊ ပျဉ်äထာင်အိမ်များ ြဖစ်ïကðပီး ၊ 

မိသားစâအချို မ့ှာ အိမ်ဆိâင်äလးများ ဖွင့်လှစ်äရာင်းချသူများ ြဖစ်ïကသည်။ ဝင်äငွနည်း မိသားစâများမှာ 

äကျးရွာအိမ်äထာင်စâ၏ (၄၆.၉၇%) ြဖစ်ðပီး  ၊ ဆိâင်ကယ် (၁) စီး ပâိင်ဆâိင်၍ အိမ်အäနအထားမှာ ယိâင်၊ ဝါး၊ 

ဓနိကာ၊ ပျဉ်ကာများြဖစ်ïကðပီး အချို မ့ှာ ဆâိင်ကယ်မပâိင်ဆâိင်äသာ အိမ်များလည်း ရိှပါသည်။ 

ဝင်äငွအနည်းဆâæးäသာ မိသားစâများမှာ äြမယာမဲ့များ ြဖစ်ïကðပးီ ကျဘန်းလâပ်သားများ ြဖစ်ïကသည်။  
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(င)  ထခိိâက်လွယ်မĂ 

(င-၁)  ဝမ်းစာ ဖလူâæမĂ 

ဇယား (၇) äချးငှားြခင်းမရိှဘဲ တစä်နလ့øင် အနည်းဆâæး နှစ်နပ်စားနိâင်သည့် အိမ်äထာင်စâများ (ဥစ္စာ 

ဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်äထာင်စâäပါင်း၏ ၃၀ ရာခိâင်နĂန်းစီ) 

အချိန်ကာလ 
အမိä်ထာငစ်â 

အäရအတွက ်

äြဖရှင်းသည့် နည်းဗျူဟာ (äြဖရှင်းနည်း တစ်ခâစီအလâိက် 

အိမ်äထာင်စâ အäရအတွက်များကိâ äဖာ်ြပရန်) 

၃ လäအာက် 

ဝမ်းစာဖူလâæမĂ 
၄၁ 

အြခားအစာäြပာငး်လဲစား     = ___________ 

အစာäလøာစ့ား                    = ___________ 

အäထာက်အပæ့ယူ      = _____၃______ 

äချးယူ                       = _____၁၀____ 

လâပအ်ားခñကိုယူ                 = _____၂၈______ 

၃ လနင့်ှ ၆ လïကား 

ဝမ်းစာဖူလâæမĂ 
၄၃ 

အြခားအစာäြပာငး်လဲစား     = ___________ 

အစာäလøာစ့ား                    = ___________ 

အäထာက်အပæ့ယူ      = ____၆______ 

äချးယူ                       = _____၂၂______ 

လâပအ်ားခñကိုယူ                 = _____၁၅______ 

၆ လ မ ှ၁၂ လအထိ 

ဝမ်းစာဖူလâæမĂ 
၅၄ 

အြခားအစာäြပာငး်လဲစား     = ___________ 

အစာäလøာစ့ား                    = ___________ 

အäထာက်အပæ့ယူ      = ___________ 

äချးယူ                       = _____၄၆______ 

လâပအ်ားခñကိုယူ                = _______၆၂____ 

ရင်းြမစ.်.ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နငှ့် “၄” အိမ်äထာင်စâäပါငး်၏ ၃၀ ရာခâိင်နĂန်းစီအားစစ်တမ်းäကာက်ယူြခင်း။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       အိမ်äထာင်စâအများစâမှာ လယ်စိâက်ပျို းြခင်းလâပ်ငန်းကâိ အဓိကလâပ်ကâိင် 
ြခင်းäïကာင့် ဆန်အစား အြခားအစားအစာäြပာင်းလဲစားäသာက်ရြခင်းမျို းမရှိပါ။ အိမ်äထာင်စâ အများစâ   
သည ် äြမယာမ့ဲကျပန်းများ၊ လက်လâပ်လက်စားများ အလâပ်လက်မဲ့အချိန်တွင် äစျးအä÷ကးယူြခင်း၊ 
အတâိးြဖင့်äငွäချးယူြခင်း၊ စâိက်ဘဏ်မ ှ သမဝါယမäချးäငွတိâတွ့င် äချးယူစားသâæးြခင်း၊ အြခားäဒသသâိ ့
သွားäရာက်အလâပ်လâပ်ကâိင်သူတâိထ့æမှ ြပန်ပိâä့ငွတိâြ့ဖင့်  စားနပ်ရိက္ခာဖူလâæရန် äြဖရှင်းäနïကရပါသည်။ 
အဓိကြပဿနာတစ်ရပ်မှာ ဝင်äငွရရှိရန် နâိင်ငæြခား(ထâိင်းနâိင်ငæ)သိâ ့ အားကâိးäနïကရသြဖင့်အလâပ် 
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အကâိင်အခွင့်အလမ်းအတွက်ရှားပါးလøက်ရှိပါသည်။ 

(င-၂)  ကညူီäစာင့်äရှာက်မĂ အထူးလိâအပä်သာ အâပ်စâများ၏ ထခိâိက်လွယ်မĂ အäြခအäန 
ဇယား (၈) ကူညီäစာင့်äရှာက်မĂ အထူးလိâအပ်äသာ အâပ်စâများ၏ ထိခâိက်လွယ်မĂ အäြခအäန 

အäïကာင်းအရာ ကျား မ äပါင်း 

မိသားစâäစာင့်äရှာက်မĂမရှိäသာ သက်ñကီးရွယ်အိâ  ၆၄ နစှ်နှင့်အထက် - - - 

မိသားစâ/ရပ်ရွာ၏äစာင့်äရှာက်မĂမရှိäသာ မသနစ်ွမ်းသည့် ပâဂ္ဂုလ် - - - 

 အမိä်ထာငစ်â အäရအတွက် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစâဦးäရများသည့် အမျိုးသမီးဦးäဆာင် အိမä်ထာင်စâ   ၈ 

ဆင်းရဲ၍မိသားစâဦးäရများသည့် မâဆâိးဖâိ/ တစ်ခâလပ် အိမ်äထာင်စâ ၁၄ 

အြခားäဒသသâိ ့ïကာြမင့်စွာ သာွးäရာက် äနထâိင်လâပ်ကိâင်äနသည့် 

ဆင်းရဲသည့် အိမ်äထာင်စâ 
၂၀ 

ရင်းြမစ ်… ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။     ။ကõန်âပ်တိâä့ကျးရွာတွင် ထိခâိက်လွယ်မိသားစâ ပâဂ္ဂိုလ်များမှာ အမျို းသမးီဦးäဆာင် 

äသာအိမ်äထာင်စâ၊ ဆင်းရဲ၍ မိသားစâဦးäရများသည့်မâဆိâးဖိâ၊ တစခ်âလပ် အိမ်äထာငစ်âနင့်ှ အြခားäဒသသိâ ့

ïကားြမင့်စွာသွားäရာက်äနထâိင်လâပ်ကâိင်äနသည့် ဆင်းရဲသည့် အိမ်äထာင်စâများြဖစ်ïကပါသည်။ 

ထိâအိမ်äထာင်စâများမှာ äကျးရွာများတင်ွ အများစâြဖစ်ïကðပီး စားä÷ကးတင်äနïကသူများြဖစ်ïကပါသည်။ 

ရာသီမတâိင်မီ အä÷ကးယူစားသâæးäနïကရðပီး အလâပ်ချိန်äရာက်လာလøင ် လâပ်အားြဖင့်ြပန်လညä်ပးဆပ် 

ရäသာ အိမ်äထာင်စâများြဖစ်ïကပါသည်။ အြခားဝင်äငွရ အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်းအလâပ်များလâပ်ကိâင်ရန် 

အခက်အခဲများရှိြခင်းäïကာင့် စီးပွားäရးထိခိâက်မĂများြဖစ်ပါက ရပတ်ည်ရန် ခက်ခသဲြဖင့် 

ထိခâိက်လွယ်သူများြဖစ်ïကပါသည်။ 

 

(င-၃)  äကျးရွာ၏ ထိခâိကသ်က်äရာကလ်ယ်ွမĂ အäြခအäန 

ဇယား (၉) äကျးရွာ၏ ထိခâိက်သကä်ရာက်လွယ်မĂ အäြခအäန 

စဉ ် ထခိâိကလ်ယွမ်Ă အမျိုးအစား(အäြခအäန) ထခိâိက်လွယ်မĂ (မနှ်ရာတစ်ခâကိâသာ äရွးရန်) 

၁ စားနပ်ရိက္ခာ မဖူလâæမĂ  ြမင့်       လတ်           နမိ့််           မရိှ   

၂ သဘာဝရင်းြမစ ်ရှားပါးမĂ (äြမ၊ စâိက်ပျိုးäရ)  ြမင့်       လတ်              နမိ့်် မရိှ  

၃ äရñကီးြခင်း  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၄ မိâးäခါငြ်ခငး်  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 
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စဉ ် ထခိâိကလ်ယွမ်Ă အမျိုးအစား(အäြခအäန) ထခိâိက်လွယ်မĂ (မနှ်ရာတစ်ခâကိâသာ äရွးရန်) 

၅ အäအးလွန်ကဲြခင်း  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၆ မâန်တâိင်း  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၇ ငလျင ်  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၈ မီးäဘး  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၉ ဆားငန်äရဝင်äြမ  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၁၀ äြမðပို ြခငး်၊ äြမဆီလôာ ပျက်ယွင်းမĂ  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၁၁ သစ်äတာြပုန်းတီးြခင်း  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၁၂ ငှက်ဖျားäရာဂါ  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၁၃ တီဘäီရာဂါ  ြမင့်       လတ်              နမိ့််          မရိှ  

၁၄ ကိâယ်ခæအားကျဆင်းမĂäရာဂါ  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၁၅ ြပည်တွင်း ပဋိပက္ခ  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၁၆ တိရ စ္ဆာန ်ကူးစက်äရာဂါ ကျäရာက်မĂ  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၁၇ လူကâနက်ူးြခင်း  ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

၁၈ 
äဝးလæäခါင်သီ/လမ်းပန်း ဆက်သွယ်äရး 

ခက်ခဲ စသည် 
 ြမင့်       လတ်              နမိ့််           မရိှ 

ရင်းြမစ ်… ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â။ 

မှတ်ချက်။ ။ ထိခâိက်သက်äရာက်လွယ်မĂဆိâရာ၌ äကျးရွာတွင် စားနပ်ရိက္ခာမဖူလâæြခင်း၊ äရñကီးြခင်း၊ 

မâိးäခါင်ြခင်းစသည့်အäြခအäနများ ြဖစ်äပíြခင်းရှိပါက ယင်းြဖစ်စဉ်များအတွက် äကျးရွာသူရွာသားများ 

ထိခâိက်သက်äရာက်မĂ ရှိနâိငပ်ါသလား။ ထိခâိက်မĂရှိပါက äကျးရွာ၏ မည်သâိä့သာ အိမ်äထာင်စâများနှင့် 

အိမ်äထာင်စâမည်မø ထိခâိက်သက်äရာက်မĂ ခæစားïကရပါသလဲ။ (ဥပမာ။ ။ 

အိမ်äထာင်စâ ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမ်äထာင်စâ äအာက် − နိမ့် 

အိမ်äထာင်စâ ၁၀၀ တွင် ၂၅ မ ှ၅၀ အိမ်äထာင်စâ − လတ် 

အိမ်äထာင်စâ ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမ်äထာင်စâ အထက် − ြမင့်) 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ ကင်းတပ်äကျးရွာအäနြဖင့် စားနပရိ်က္ခာ မဖူလâæမĂမှာäတာ ့အဆင်မäြပမĂများ 

နည်းနည်းပါးပါး äတွရ့ှိရပါသည်။ သဘာဝအရင်းအြမစ်စâိက်ပျိုးäရးမာှ တိâးချဲ ရ့န် စိâက်ပျိုး 

äြမများရိှäသာ်လည်း äငွအင်အားမတတ်နâိင်ြခင်းများ အäြခအäနရှိပါသည်။ äရñကးီြခင်း၊ မâိးäခါင်ြခင်း၊ 

အäအးလနွ်ကဲြခငး်၊ မâန်တိâင်း၊ ငလျင်မီးäဘး၊ ဆားငန်äရဝင်äြမ မရှိပါ။ သစ်äတာြပုန်းတီးမĂမှာမရိှပါ။ 

ကိâယ်ခæအားကျဆင်းမĂäရာဂါနှင့် လူကâန်ကူးမĂမှာäတာ ့တစ်äယာက၊် နှစ်äယာက်ခန ့်သာ ရိှပါသည်။ တိရ စ္ဆာန် 
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ကူးစက်äရာဂါမှာလည်း သိပ်မရှိပါ၊ လမ်းပန်း ဆက်သွယ် äရး၊လူကâန်ကူးမĂမရိှပါ။  

(င-၄)  ထိခိâက်သက်äရာက်မĂ ခæရနိâငသ်ည့်သမူျား 

ဇယား (၁၀) ထိခâိက်သက်äရာက်မĂ ခæရနိâင်သည့်သူများ 

စဉ် ထခိâိကသ်ကä်ရာက်မĂ ခæရနိâငသ်ည့်သမူျား ထခိâိကလွ်ယမ်Ă (မနှ်ရာတစ်ခâကိâသာ äရွးရန်) 

၁ လူငယ် ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၂ အမျိုးသမီး ဦးäဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့် အိမ်äထာင်စâ  ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၃ äြမယာမဲ့၊ ဆင်းရဲသားäတာငသ်ူ ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၄ 

သဘာဝäဘးဒဏ် ဆâိးရာွးစွာ ကျäရာက်နâိင်äသာ 

အိမä်ထာင်စâ/ ကူးစက်äရာဂါ ထူäြပာäသာäဒသတွင ်

äနထâိင်သူ 

ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၅ ြမစ်ကမ်းäဘး äနထိâင်သူများ ြမင့်      လတ်        နမိ့််     မရှိ  

၆ 
မäတာ်တဆမĂြဖစ်နâိင်äြခများäသာ äနရာ (Prone to 

accident) တွင် äနထိâင်သူများ 
ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၇ ြပည်တွင်းäနရပ်စွန ့်ခွာäရô ä့ြပာင်းခæရသူများ (IDP) ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၈ äြမနိမ့်ပâိင်း äနထိâင်သူများ ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၉ ငါးကနပ်âိင်ရှင်များ ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၀ လက်လâပ်လက်စားများ၊ ကျပန်းများ ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၁ လူနညး်စâလူမျိုးများ ြမင့်      လတ်        နမိ့််     မရှိ  

၁၂ äဒသတွင်းပဋိပက္ခ ဧရိယာတွင် äနထâိင်သူများ ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၃ နယ်စပ်äဒသတွင် äနထိâင်သူများ ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၄ äရôတွင်းလâပ်သားများ ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၅ äဆးစွဲသူများ ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၆ ကူးစက်äရာဂါရနâိင်äြခရှိäသာသူများ ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍ äစျးäရာင်းသူများ ြမင့်      လတ်        နမိ့််     မရှိ  

၁၈ äနရပ်ြပန ်အäြခချသူများ ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

၁၉ äရွ ä့ြပာင်းလâပ်သားများ ြမင့်      လတ်        နမိ့််     မရှိ  
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စဉ် ထခိâိကသ်ကä်ရာက်မĂ ခæရနိâငသ်ည့်သမူျား ထခိâိကလွ်ယမ်Ă (မနှ်ရာတစ်ခâကိâသာ äရွးရန်) 

၂၀ ကားäမာင်းðပီး အသက်äမွးသူများ ြမင့်      လတ်        နိမ့််      မရှိ  

ရင်းြမစ ်… ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â။ 

မှတ်ချက်။ ။ äကျးရာွရှိ လူငယ်များ၊ အမျို းသမီးဦးäဆာင်äသာအိမ်äထာင်စâများ စသည်တိâသ့ည် 

မည်သိâä့သာအäြခအäနများတွင်  လွယ်လွယက်ကူူ ထိခိâက်သက်äရာက်မĂ ရှိနâိင်ပါသလား။ ထိခâိက်မĂရှိပါက မညမ်øအထ ိ

ထိခိâက်ïကပါသနည်း။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။    ။ အြခားäဒသသိâä့ရô ä့ြပာင်းလâပ်ကိâင်သူများမှာ အလâပ်လâပ်နâိင်äသာအရွယ် (၁၅နှစ်မှ 

၆၄နှစ်)ïကား သက်လတ်ပိâင်းအရွယ် အများစâြဖစ်၍ ကူးစက်äရာဂါြဖစ်ပွားနိâင်ြခင်း၊ အမျိုးသမီးဦးäဆာင် 

äသာမိသားစâများ၊ ကျပန်းမိသားစâများမှာ သဘာဝအရင်းအြမစ်များ ရှားပါး၍ အလâပ်အကâိင်နည်းပါးမĂ 

äïကာင့် စားနပ်ရိက္ခာဖူလâæရန် ခက်ခြဲခင်းတိâြ့ဖင့် ရင်ဆâိင်äနïကရသည်။ 

(၂)       äကျးရွာ၏ လက်ရှိ ဖွæ ့ðဖိုးäရး အäြခအäန 

(က) ဖွæ ့ðဖိုးäရးအဖွဲ အ့စည်းများ အäြခအäန 

(က-၁) äကျးရွာတွင်းရှိ လူထâအäြခြပု အဖဲွအ့စည်းများ 

ဇယား (၁၁) äကျးရွာတွင်းရှိ လူထâအäြခြပု အဖွဲအ့စည်းများ 

စဉ် 
အဖွဲအ့စညး် 

အမည် 

အမျို းအစာ

း 

(မနှရ်ာတစ်

ခâကိâသာ 

äရးွရန်) 

အဖွဲ ဝ့င်ဦးäရ 

လâပင်နး်တာဝန ်

(အနည်းဆâæးတစ်ခâနှင့် အထက်  

äရးွနိâငသ်ည။်) 

စမွး်äဆာ

ငန်âိငမ်Ă 

(မှနရ်ာတ

စခ်â 

ကိâသာ 

äရးွရန်) 

ကျား မ äပါင်း

၁ 
နာäရးကူည ီ

မĂအသငး် 
၁  ၂   ၃ ၉၀ ၇၀ ၁၆၀ 

ပညာäရး       äငွäïကး        
ကျန်းမာäရး    ဘာသာäရး    
စâိက်ပျို းäမွးြမူäရး                  

သာäရး/နာäရး၊လူမĂဖွæ ð့ဖိုးäရး   

လâæြခæု äရးနှင့် ကာကွယ်äရး       

äကာင်း 
 
သင့်      
 
ညæ ့       
 

၂ 
စာသငä်ကျာင်း 

äကာမ်တီ 
၁  ၂   ၃ ၃ ၄ ၇ 

ပညာäရး       äငွäïကး        

ကျန်းမာäရး    ဘာသာäရး    

စâိက်ပျို းäမွးြမူäရး                  

သာäရး/နာäရး၊လူမĂဖွæ ð့ဖိုးäရး   

လâæြခæု äရးနှင့် ကာကွယ်äရး       

äကာင်း 
 
သင့်      

 ညæ့        
 

၃ 
မဘိဆရာ 

အသင်း 
၁  ၂   ၃ ၆ ၇ ၁၃ 

ပညာäရး       äငွäïကး        

ကျန်းမာäရး    ဘာသာäရး    

စâိက်ပျို းäမွးြမူäရး                  

သာäရး/နာäရး၊လူမĂဖွæ ð့ဖိုးäရး   

လâæြခæု äရးနှင့် ကာကွယ်äရး       

äကာင်း 
 
သင့်      

 ညæ့       
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စဉ် 
အဖွဲအ့စညး် 

အမည် 

အမျို းအစာ

း 

(မနှရ်ာတစ်

ခâကိâသာ 

äရးွရန်) 

အဖွဲ ဝ့င်ဦးäရ 

လâပင်နး်တာဝန ်

(အနည်းဆâæးတစ်ခâနှင့် အထက်  

äရးွနိâငသ်ည။်) 

စမွး်äဆာ

ငန်âိငမ်Ă 

(မှနရ်ာတ

စခ်â 

ကိâသာ 

äရးွရန်) 

ကျား မ äပါင်း



၄ 

မäလးရာှး 

äရာက်အင်ñကီး 

လူငယ်များ 
၁  ၂   ၃    

ပညာäရး        äငွäïကး        

ကျန်းမာäရး    ဘာသာäရး     

စâိက်ပျို းäမွးြမူäရး                  

သာäရး/နာäရး၊လူမĂဖွæ ð့ဖိုးäရး   

လâæြခæု äရးနှင့် ကာကွယ်äရး       

äကာင်း 
 
သင့်      
 
ညæ ့       
 

 

ရင်းြမစ ်… ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â၊ အမျိုးသမီး အâပ်စâ။ 

အâပစ်âအမျို းအစား 
(၁) စီးပာွးäရးအäြခခæäသာအâပ်စâ- လယသ်မားအဖဲွ ၊့ äငွစâäငွäချးအဖွဲ  ့စသည့်။  
(၂) လူမĂäရးအဖွဲ  ့- ဥပမာ - အမျိုးသမီးအဖွဲ ၊့ လူငယ်အဖွဲ ၊့ ကိâယထ်ကူâိယ်ထအဖဲွ ။့ 
(၃) ဘာသာäရးနှင့ ်ယဉ်äကျးမĂအဖွဲ ။့ 
 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ ကõန်âပ်တိâä့ကျးရွာအတွငး်ရိှ လူထâအäြခြပုအဖွဲအ့စည်းများအäနြဖင့်  

နာäရးကူညီမĂအသင်း ၊ စာသင်äကျာင်းäကာ်မတီ၊ မိဘဆရာအသင်း ၊ ထိâင်းနိâင်ငæäရာက ်လူငယ် အဖွဲ စ့သည့် 

အဖွဲ မ့ျားသည ် အဘက်အဘက်မ ှ äကျးရွာလထူâများနှင့် ပူးäပါင်း၍ ကူညလီâပä်ဆာင ် äပးäနäïကာင်း 

äလ့လာäတွ ရိှ့ရပါသည်။ 

  

(က-၂) äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရး äဆာင်ရွက်äနäသာ ြပင်ပအဖွဲ အ့စညး်များ 

ဇယား (၁၂) äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရး äဆာင်ရွက်äနäသာ ြပင်ပအဖွဲ အ့စည်းများ 

စဉ ် အမည် 
အဖွဲ အ့စည်း အမျို းအစား 

(မနှ်ရာတစ်ခâကိâသာ äရွးရန်) 

အဖွဲ အ့စည်း၏ လâပင်န်းတာဝန်များနှင့် 

အစီအစဉ် 
(အနည်းဆâæးတစ်ခâနှင့်အထက်äရွးနိâင်သည်) 

၁ World Vision ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 
ပညာäရး           äငွäïကး     

ကျန်းမာäရး      ဘာသာäရး 

စâိက်ပျို းäမွးြမူäရး                  



52 
 

စဉ ် အမည် 
အဖွဲ အ့စည်း အမျို းအစား 

(မနှ်ရာတစ်ခâကိâသာ äရွးရန်) 

အဖွဲ အ့စည်း၏ လâပင်န်းတာဝန်များနှင့် 

အစီအစဉ် 
(အနည်းဆâæးတစ်ခâနှင့်အထက်äရွးနိâင်သည်) 

သာäရး/နာäရး၊ လူမĂဖွæ ð့ဖိုးäရး  

၂ UNICEF ၁  ၂ ၃ ၄  ၅  ၆  ၇ 

ပညာäရး           äငွäïကး     

ကျန်းမာäရး      ဘာသာäရး 

စâိက်ပျို းäမွးြမူäရး                  

သာäရး/နာäရး၊ လူမĂဖွæ ð့ဖိုးäရး  

မှတ်ချက်။ 
(၁)  ဘာသာäရးနှင့်ပတ်သက်äသာအဖွဲအ့စည်း (ြပည်တွငး်/ ြပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစကူးလ် äဖာင်äဒးရှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည)်  
(၂)  အစိâးရမဟâတ်äသာအဖွဲ အ့စည်း (ြပည်တွင်း/ြပညပ်) (ဥပမာ − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘက်လူမĂအဖွဲ အ့စည်း  
(၄)  နâိင်ငæအများ၏ ရန်ပâæäငွြဖင့်äဆာင်ရွက်äသာ ဖွæ ့ðဖိုးäရး အဖွဲ အ့စည်းများ (ဥပမာ-ကâလသမဂ္ဂအဖွဲ ၊့ ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ 

အာရှဖွæ ့ðဖိုးäရးဘဏ်) 
(၅)  နâိင်ငæတစ်ခâ၏ ရန်ပâæäငွြဖင့် ဖွဲ စ့ည်းထားäသာ ဖွæ ့ðဖိုးäရး အဖွဲအ့စညး်များ (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖွဲ  ့(ြပည်တွင်း/ ြပည်ပ) 
(၇)  ပâဂ္ဂလိကအဖွဲအ့စည်းများ 

နâိင်ငæäတာ်မှ äဒသအကျိုး၊ ြပည်သူအ့ကျိုးကိâ ထိäရာက်စွာထမ်းäဆာငနိ်âင်äစရန်အလâိင့ာှ ဥပäဒ၊ နည်းဥပäဒ၊ 
လမး်ညôနခ်ျက်များြဖင့် ြပဌာနး်ကာ ဖွဲ စ့ည်းäပးထားäနäသာ အဖွဲ အ့စည်း၊ အသငး်အဖဲွ မ့ျား (ဥပမာ - 
သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ äကျးလက်äဒသဖæွ ့ðဖိုးတိâးတက်äရး ဦးစီးဌာန၏ ြမစိမ်းäရာင ်  စသည်) 
တိâကိ့â ဤဇယားတွင် ထည့်သွငး်äဖာ်ြပြခင်း မြပုပါရန။် 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာအတွင်းရိှ လူထâအäြခြပုအဖွဲ အ့စည်းများအäနြဖင့် World 

Vision အဖွဲ ၊့ UNICEF အဖွဲ စ့သည့် အဖဲွမ့ျားသည် အဘက်ဘကမှ် ဝိâင်းဝန်းäထာက်ပæä့ပးäနäïကာငး် 

äလ့လာäတွ ရိှ့ရပါသည်။ 

(ခ)      စီးပွားäရးနှင့် အသကä်မးွမĂ အäြခအäန  

(ခ-၁)  သီးနှæထâတ်လâပ်äရး 

(၁)      စိâက်ပျိုးäြမပိâင်ဆိâင်မĂ 

ဇယား (၁၃) äကျးရွာ၏စိâက်ပျိုးäြမ ပâိင်ဆâိင်မĂ၊ äြမယာပိâင်ဆိâင်သည် ့အိမ်äထာင်စâ 

စဉ် äြမပâိင်ဆâိင်မĂအရွယအ်စား အမိä်ထာငစ်â အäရအတွက် ဖွæ ့ðဖိုးäရးအြမင် သတ်မတ်ှချက ်

၁ äြမယာမဲ့  ၉၃ äြမမဲ့ယာမဲ့ 

၂ ၂.၅ ဧကäအာက် ၄၁ ဆင်းရဲသားäတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမှ ၅ ဧက ïကား ၃၀ äတာင်သူငယ် 
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စဉ် äြမပâိင်ဆâိင်မĂအရွယအ်စား အမိä်ထာငစ်â အäရအတွက် ဖွæ ့ðဖိုးäရးအြမင် သတ်မတ်ှချက ်

၄ ၅ ဧကမှ ၁၂.၅ ဧက ïကား  ၂၃ äတာငသ်လူတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  ၁၁ äတာငသ်ñူကီး 

äကျးရွာရှိအိမ်äထာင်စâ စâစâäပါင်း ၁၉၈  

 

ရင်းြမစ ်… (၁) အိမä်ထာင်စâစာရင်း äကာက်ယူမĂ၊ (၂) äကျးရွာအâပ်စâ အâပ်ချုပ်äရးမှူးရâæး။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ äြမယာပâိင်ဆâိင်သူသည ် စâစâäပါငး်အိမ်äထာင်စâ၏ (၅၃)% ခန ့်ရိှ၍ လယ်နှင့် 

ဥယျဉ်ြခæစâိက်ပျို းြခင်းတâိက့âိ အဓိကလâပ်ကိâသည့်äကျးရွာဟâဆိâရမည်ြဖစ်သည်။ စပါး၊ ကမ်ွးသီးြခæနငှ့် ရာဘာ 

လâပ်ငန်းမှ ထွက်ကâန်များကိâ äစျးကွက်သâိတ့င်ပâိä့ရာင်းချနိâင်သည့်အြပင် äဒသတွင်း ကွမ်းသီးစâိက်ပျို းလâိ 

äသာ äတာင်သူမျာအတွက် ကွမ်းသီးပျို းပင်များäရာင်းချြခင်းမှလည်း ဝင်äငွရäနသည့်äကျးရွာလည်း 

ြဖစ်ပါသည်။ äြမယာမဲ့ လâပ်သားများသည ်လယ်နှင့် ကွမ်းြခæစâိက်ပျို းäရးတွင် äနစ့ား၊ သီးစားအလâပ်သမား 

များအြဖစ် လâပ်ကâိင်äနရပါသည်။ 

(၂)   အစâိးရနှင့် ပâဂ္ဂလိက äရအရင်းအြမစ်များမ ှäရသငွ်းနိâင်သည့် ဧရယိာ 

ဇယား (၁၄) äကျးရွာ၏ äရအရငး်အြမစန်ငှ့် äရသွင်းဧရိယာ 

စဉ ် အရင်းအြမစ ်
äရäသာက်

(ဧက) 

äရရရှိနâိင်မĂ  

တစန်စှပ်တ်လâæး/ ရာသအီလိâက် 

(မှန်ရာ တစ်ခâကိâသာ äရးွရန်) 

လâæäလာက်မĂ (ရှိ/မရှိ) 

(မှနရ်ာတစ်ခâကိâသာäရွးရန)် 

၁ ဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လâæး  ရာသီအလိâက် 

မäြဖဆâိပါ 
ရိှ    မရှိ    မäြဖဆâိပါ  

၂ äရလôဲဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လâæး    ရာသီအလိâက် 

မäြဖဆâိပါ 
ရိှ    မရှိ    မäြဖဆိâပါ  

၃ 
ြမစ်äရတင ်

စီမæကန်ိး 

 တစ်နှစ်ပတ်လâæး    ရာသီအလိâက် 

မäြဖဆâိပါ 
ရိှ    မရှိ    မäြဖဆâိပါ  

၄ äရသွင်းäြမာင်း 
 တစ်နှစ်ပတ်လâæး    ရာသီအလိâက် 

မäြဖဆâိပါ 
ရိှ    မရှိ    မäြဖဆâိပါ  

၅ အဝီစိတွင်း 
 တစ်နှစ်ပတ်လâæး   ရာသီအလâိက် 

မäြဖဆâိပါ 
ရိှ    မရှိ    မäြဖဆâိပါ  

၆ လက်ငင်  တစ်နှစ်ပတ်လâæး ရိှ    မရှိ    မäြဖဆâိပါ  
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စဉ ် အရင်းအြမစ ်
äရäသာက်

(ဧက) 

äရရရှိနâိင်မĂ  

တစန်စှပ်တ်လâæး/ ရာသအီလိâက် 

(မှန်ရာ တစ်ခâကိâသာ äရးွရန်) 

လâæäလာက်မĂ (ရှိ/မရှိ) 

(မှနရ်ာတစ်ခâကိâသာäရွးရန)် 

äရတွငး် ရာသီအလိâက်မäြဖဆâိပါ 

၇ စိမ့်စမး်äရ 
 တစ်နှစ်ပတ်လâæး    ရာသီအလိâက် 

မäြဖဆâိပါ 
ရိှ    မရှိ    မäြဖဆâိပါ  

၈ äချာင်းäရ 
 တစ်နှစ်ပတ်လâæး    ရာသီအလိâက် 

မäြဖဆâိပါ 
ရိှ    မရှိ    မäြဖဆâိပါ  

ရင်းြမစ ် … (၁) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - လယ်သမား အâပ်စâ၊ (၂) ဆည်äြမာင်းဦးစးီဌာန၊ စâိက်ပျိုးäရး 

ဦးစီးဌာန။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကõနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာတွင် အစိâးရနှင့် ပâဂ္ဂလိက äရအရင်းြမစမှ် ချိတ်ဆက်မĂ 

မရှိäသးပါ။ äရလôဲဆည်၊ ြမစ်äရတင်စီမæကိန်း၊ အဝီစိတွင်းသâæးðပီး စိâက်ပျိုးြခင်း မရှိäသးပါ။ 

လက်ငင်းäရတွင်းြဖင့်သာ (၁)အိမ်(၂)အိမ်ခန ့် စိâက်ပျိုးïကပါသည်။ တစ်ရာွလâæး အäနြဖင့် 

äသာက်äရ/သâæးäရကâိ အဝီစိတွင်း/စက်တပ်မ ှ ဝယ်ယäူနရပါသည။် စိâက်ပျိုးရနအ်တွက် äရ 

အခက်အခဲရှိပါသည်။ ထိâäïကာင့် စီးပွါးäရးရှင်များနှင့် သက်ဆိâင်ရာဌာနများမ ှ äရစီမæကိန်းကိâ 

လâပ်äဆာင်äပးပါက ပâိ၍ အဆင်äြပမည်ဟâ äလ့လာäတွ  ့ရှိရပါသည်။  

(၃)    အဓိကသးီနှæများနှင့် အထွက်နĂန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနæှများနှင့် အထွက်နĂန်း 

သးီနæှ 

စâစâ 

äပါငး် 

စâိက် 

ဧက 

တစဧ်က အထွက်နĂန်း 

သးီနæှ 

စâိက်ပျိုး 

သည့်  

ကာလ 

သငွး်အားစâ 

လâိအပခ်ျက် 

(မှနရ်ာတစ်ခâကိâ 

သာ äရးွရန)် 

အြမတ် 

ရရှိနâိင်မĂ 

(မနှ်ရာတစ်ခâကိâ 

သာ äရွးရန်) 

ယနူစ် 
အနည်

း ဆâæး

အများ

ဆâæး 

ပøမး် 

မø 
မ ှ ထ ိ

  

စပါး ၅၃၆.၅ တင်း ၃၀ ၄၀ ၄၀ ဇန်ွ နိâ 
ြမင့် လတ် 

နိမ့် 
ြမင့် လတ် နိမ့် 

ကွမ်းသီး ၁၁၀ ပိသာ ၁၅၀ ၂၀၀ ၁၇၈ ဇနွ် 
ဇလိူâ

င ်

ြမင့် လတ် 

နိမ့် 
ြမင့် လတ် နိမ့် 

ရာဘာ ၁၁၆ äပါင် ၁၄ ၁၈ ၈ ဇနွ် 
ဇလိူâ

င ်

ြမင့် လတ် 

နိမ့် 
ြမင့် လတ် နိမ့် 
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သးီနæှ 

စâစâ 

äပါငး် 

စâိက် 

ဧက 

တစဧ်က အထွက်နĂန်း 

သးီနæှ 

စâိက်ပျိုး 

သည့်  

ကာလ 

သငွး်အားစâ 

လâိအပခ်ျက် 

(မှနရ်ာတစ်ခâကိâ 

သာ äရးွရန)် 

အြမတ် 

ရရှိနâိင်မĂ 

(မနှ်ရာတစ်ခâကိâ 

သာ äရွးရန်) 

ယနူစ် 
အနည်

း ဆâæး

အများ

ဆâæး 

ပøမး် 

မø 
မ ှ ထ ိ

  

        
ြမင့် လတ် 

နိမ့် 
ြမင့် လတ် နိမ့် 

       
 ြမင့် လတ် 

နိမ့် 
ြမင့် လတ် နိမ့် 

       
 ြမင့် လတ် 

နိမ့် 
ြမင့် လတ် နိမ့် 

ရင်းြမစ ်… ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - လယ်သမား အâပစ်â။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ စပါးသည် äကျးရွာအäနထားနှင့် သင့ä်တာð်ပီး သွင်းအားစâလâိအပ်ချက်မှာ 
အြခားသီးနæှနှင့် နĐင်းယှဉ်လøင ် ြပုစâပျိုးäထာင်မĂ ကâန်ကျစရိတသ်က်သာသည့်အြပင် ပိâးမôားäရာဂါ ကျäရာက် 
မĂမရိှသäလာက ် နည်းပါးပါသည်။ မိရိâးဖလာ စâိက်ပျို းနည်းစနစ်ကâိသာ ကျင့်သâæးäနဆဲြဖစ်သြဖင့် တစ်ဧက 
ပျမ်းမø (၃၀)တင်းနှင့် (၄၀)တင်းသာထွက်ရိှပါသည်။ äကျးရွာအတွင်း၌ ကွမ်းသီးäရာငး်ချမĂ အြပင ်ပျိုးပင ်
äရာင်းချြခင်းမှ ဝင်äငွရရှိသည့်äတာင်သူများလည်းရှိïကပါသည်။ 

(၄)   လယယ်ာသâæး စက်ကိရိယာများ 

ဇယား (၁၆) äကျးရွာ၏ စâိက်ပျို းäရးသâæး ကိရိယာများ ပâိင်ဆâိင်မĂ 

စက်အမျို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ပâိင် 
ရာွပâိင ် အဖွဲ ပ့âိင် 

ငာှးရမ်းလâပက်âိငä်နäသာ äတာငသ် ူ

အäရအတွက် 

ထွန်စက် ၅၀    

လက်တွန်းထွန်စက်     

အäစ့ချ ကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းäöခäလှစ့က် ၃၃    

ရိတ်သိမ်းစက် ၁၂    

äöခäလှစ့က်     

äရစâပ်စက် ၁    
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စက်အမျို းအစား 
တစ်ဦးချင်း 

ပâိင် 
ရာွပâိင ် အဖွဲ ပ့âိင် 

ငာှးရမ်းလâပက်âိငä်နäသာ äတာငသ် ူ

အäရအတွက် 

äြခနင်းäရတင်စက်     

ြမက်ရိတ်စက် ၂၂    

ရင်းြမစ…် (၁) အိမä်ထာင်စâစာရင်း äကာက်ယူမĂ၊ (၂) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - လယ်သမား အâပစ်â။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ ကõန်âပ်တိâ၏့ äကျးရွာတွင် လယ်ယာသâæးစက်ကိရိယာမှာ အလွန်နည်းပါး ပါသည်။ 

ြမက်ရိတ်စက်နှင့် äရစâပစ်က်သာ ရှိပါသည်။ ထွနစ်က်၊ လက်တွန်းထွန်စက်၊ အäစ့ချက ိ ရိယာ၊ 

ရိတ်သိမ်းäöခäလှစ့က်၊ ရိတ်သိမ်းစက်၊ äöခäလှစ့က်တိâမ့ာှ ကõန်äတာတိ်âရ့ွာတွင် မရိှပါ။ äရစâပ်စက်နှင့် 

ြမက်ရိတ်စက်တâိမ့ှာäတာ ့ တစ်ဉီးချင်းပâိင်ြဖစ်ပါသည်။ äရစâပ်စက်အäရအတွက်မှာ (၁) လâæးရှိðပီး 

ြမက်ရိတ်စက်မှာ (၂၂) လâæးရိှပါသည်။ စက်ကိရိယာ ဌားရမ်းလâပ်ကâိင်äနသူမရှိပါ။ 

(၅)    သးီနæှအထကွ်နĂနး် တိâးäစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၁၇) သီးနှæအထွက်နĂန်း တိâးäစရနအ်တွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

äဖာ်ြပချက်/ရငှး်လငး်ချက ် 

(မှနရ်ာတစ်ခâကâိသာ äရးွရန။် ဇယား ၁၇ နငှ့် ၁၈ ကိâ ချိတ်ဆက် 

စစ်äဆးðပီးမှ äြဖဆိâရန်။ äြဖဆâိရန် မလâိအပ်ဟâ ယူဆäသာ 

အချက်များရှိပါက “မäြဖဆိâပါ” ဟူäသာ အကွက်ကိâäရးွရန်။) 

သဘာဝ äရäြမရာသီဥတâ အäနအထား အလွနä်ကာင်း    äကာင်း     သင့်တင့်မøတ     မäြဖဆိâပါ 

လယ်ယာäြမ အသâæးချနâိင်မĂ အလွနä်ကာင်း    äကာင်း     သင့်တင့်မøတ     မäြဖဆိâပါ 

စâိက်ပျိုးäရ အရင်းအြမစ် äပါများ                        အသင့်အတင့်ရိှ           မäြဖဆိâပါ 

äချးäငွနင့်ှ äငွäïကးဝန်äဆာင်မĂ အလွယ်တကူရသည်          ရသည်         မäြဖဆâိပါ    

သီးနæှမျို းäစ့ ရရှိနâိင်မĂ 
မျိုးäကာင်းမျိုးသန ့မ်ျားကိâ လွယ်ကစွူာ ဝယ်ယူနâိင်သည်      

သီးနæှမျို းäစ့များ ဝယ်ယူရရိှနိâင်သည်          မäြဖဆâိပါ     

သဘာဝäြမäဆွး / äအာ်ဂဲနစ် äြမïသဇာ 

နှင့် အြခား äအာ်ဂဲနစ် သွင်းအားစâများ 
လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနâိင်သည်    ဝယ်ယူရနâိင်သည်   မäြဖဆိâပါ 
 

ဓာတâပâိးသတ်äဆး၊ ဓာတ်äြမïသဇာနှင့် 

အြခား ဓာတâäဗဒ သွင်းအားစâများ 
လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနâိင်သည်    ဝယ်ယူရနâိင်သည်   မäြဖဆိâပါ 
 

လâပ်သားရရှိနâိင်မĂ အလွယ်တက ူရနâိင်သည်          ရနâိင်သည်        မäြဖဆâိပါ  

နည်းပညာ၊ အâပ်ချုပ်äရး ပâိင်းဆâိင်ရာ 

ဝန်äဆာင်မĂများ 
အလွယ်တက ူရနâိင်သည်          ရနâိင်သည်           မäြဖဆâိပါ  
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အခွင့်အလမ်း 

äဖာ်ြပချက်/ရငှး်လငး်ချက ် 

(မှနရ်ာတစ်ခâကâိသာ äရးွရန။် ဇယား ၁၇ နငှ့် ၁၈ ကိâ ချိတ်ဆက် 

စစ်äဆးðပီးမှ äြဖဆိâရန်။ äြဖဆâိရန် မလâိအပ်ဟâ ယူဆäသာ 

အချက်များရှိပါက “မäြဖဆိâပါ” ဟူäသာ အကွက်ကိâäရးွရန်။) 

သီးနှæäစျးကွက်နှင့် 

 ကâနသ်ယွမ်Ă 

သီးနှæများကိâ လွယ်ကူစွာနှင့် äစျးနĂန်းမှန်ကန်စွာြဖင့် äရာင်းချနိâင်သည်  

သီးနæှများကâိ äရာင်းချနâိင်သည်                           မäြဖဆâိပါ  

ရင်းြမစ ်… (၁) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - လယ်သမား အâပ်စâ၊ (၂) သက်ဆâိင်ရာðမို န့ယ်အစâိးရဦးစီး ဌာနများ။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       သီးနှæအထွက်နĂန်းတâိးတက်äစရနအ်တွက် äကျးရွာအäြခအäနသည် 

မâိးများäသာäဒသ ြဖစ်ပါသည်။ လယ်ယာäြမအသâæးချနâိင်မĂနှင့် စိâက်ပျိုးäရးအရင်းအြမစ်အäနြဖင့ ်

အသင့်အတင့် အäြခအäနသာရိှပါသည်။ äချးäငွäချးယူရရှိပါသည်။ ြပင်ပမှ äချးယူမĂ အတိâးနĂန်းမာှ (၅%, 

၁၀% ) ရိှသြဖင့် အတိâးနĂန်းြမင့်မားလøက်ရှိပါသည်။ 

 (၆)  သးီနæှထâတလ်âပ်မĂအတွက် ြပဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 

ဇယား (၁၈) သီးနှæထâတ်လâပမ်Ăအတွက် ြပဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 

ြပဿနာနှင့် အခက်အခမဲျား 

äဖာ်ြပချက/်ရှင်းလင်းချက ်

(အနည်းဆâæးတစခ်âနင့်ှ အထက်  äရွးနâိင်သည။် ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈ ကိâ ချိတ်ဆက် စစ်äဆးðပီးမှ äြဖဆâိရန။် äြဖဆိâရန် 

မလိâအပ်ဟâ ယူဆäသာ အချက်များရှိပါက “မäြဖဆâိပါ” 

ဟူäသာ အကွက်ကိâ äရွးရန်။) 

သဘာဝ äရäြမရာသီဥတâ အäနအထား äြမဆီïသဇာမäကာင်း  ရာသီဥတâမမှန်    မäြဖဆâိပါ 

လယ်ယာäြမ အသâæးချနâိင်မĂ 

လယ်ယာäြမတိâးချဲ န့âိင်မĂမရှိပါ                                       

လယ်ယာäြမဆâæးရĂæးမĂများသည်                              

လယ်ယာäြမဆâæးရĂæးမĂ အသင့်အတင့်ရှိသည်              

ပလပ်äြမများရှိသည ်                                          

ပလပ်äြမအသင့်အတင့်ရှိသည်      မäြဖဆâိပါ       

စâိက်ပျိုးäရ အရင်းအြမစ် အလွယ်တကူမရနိâင်   လâæးဝမရ    မäြဖဆâိပါ    

äချးäငွနင့်ှ äငွäïကးဝန်äဆာင်မĂ အလွယ်တကူမရနိâင်   လâæးဝမရ    မäြဖဆâိပါ    

သီးနæှမျို းäစ့ ရရှိနâိင်မĂ အလွယ်တကူမရနိâင်   လâæးဝမရ    မäြဖဆâိပါ    

သဘာဝäြမäဆွး / äအာ်ဂဲနစ် äြမïသဇာနှင့် အလွယ်တကူမရနိâင်   လâæးဝမရ    မäြဖဆâိပါ   
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ြပဿနာနှင့် အခက်အခမဲျား 

äဖာ်ြပချက/်ရှင်းလင်းချက ်

(အနည်းဆâæးတစခ်âနင့်ှ အထက်  äရွးနâိင်သည။် ဇယား ၁၇ 

နှင့် ၁၈ ကိâ ချိတ်ဆက် စစ်äဆးðပီးမှ äြဖဆâိရန။် äြဖဆိâရန် 

မလိâအပ်ဟâ ယူဆäသာ အချက်များရှိပါက “မäြဖဆâိပါ” 

ဟူäသာ အကွက်ကိâ äရွးရန်။) 

အြခား äအာ်ဂဲနစ် သွငး်အားစâများ 

ဓာတâပâိးသတ်äဆး၊ ဓာတ်äြမïသဇာနှင့် 

အြခား ဓာတâäဗဒ သွင်းအားစâများ 
အလွယ်တကူမရနိâင်   လâæးဝမရ    မäြဖဆâိပါ   

လâပ်သားရရှိနâိင်မĂ အလွယ်တကူမရနိâင်   လâæးဝမရ    မäြဖဆâိပါ   

နည်းပညာ၊ အâပ်ချုပ်äရး ပâိင်းဆâိင်ရာ 

ဝန်äဆာင်မĂများ 
အလွယ်တကူမရနိâင်   လâæးဝမရ   မäြဖဆâိပါ   

သီးနှæäစျးကွက်နှင့် ကâန်သွယ်မĂ 

သီးနှæများကိâ လွယ်ကူစွာနှင့် äစျးနĂန်းမှန်ကန်စွာြဖင့် 

မäရာင်းချနိâင်ပါ  

သီးနæှများကိâäရာင်းချရန်äစျးကွက်မရှိပါ    မäြဖဆâိပါ  

ဖျက်ပâိးနှင့် äရာဂါကျäရာက်မĂ 
ဆိâးရွားစာွကျ   အသင့်အတင့်ကျ       အနည်းငယ်     

မäြဖဆâိပါ        

ရင်းြမစ ်(၁) ဦးတည်အâပ်စâäဆွးäနွးြခင်း - လယ်သမားအâပစ်â၊ (၂) သက်ဆâိင်ရာðမို န့ယ် အစâိးရဦးစီးဌာနများ။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       စပါးစâိက်ပျို းäရးတွင် အထွက်နĂန်းနှင့် စâိက်ပျို းäရးစရိတမ်ကာမိြခင်း၊ äြမယာ  

ပâိင်ဆâိင်မĂ မရှိသူများမ ှ သီးစားငှားရမ်းစိâက်ပျို းäနရြခင်း၊ စိâက်ပျို းäရးအတကွ် äရမလâæäလာက်ြခင်းများ 

ြဖစ်äပíလøက်ရိှပါသည်။ သီးထပ်စိâက်ပျို းäရးအäနြဖင့် ငရâတ်ကဲ့သâိä့သာ စားပင်မျို းကိâ စâိက်ပျို းနâိင် 

äသာ်လည်း äရလâæäလာက်မĂမရှိသြဖင့် မစâိက်ပျို းနâိင်äïကာင်းသရိပါသည်။ စâိက်ပျို းäရးပညာäပး 

သင်တန်းများဖွင့်လစ်ှäပးမĂ မရှိဖူးäïကာင်းသိရပါသည်။ 

(ခ-၂)   äမွးြမူäရးလâပ်ငန်း 

(၁)   äမွးြမူäရးနှင် ့ငါးလâပ်ငန်း äဆာင်ရွက်မĂအäြခအäန  

ဇယား (၁၉) äမွးြမူäရးနှင် ့ငါးလâပ်ငန်း äဆာင်ရွက်မĂ အäြခအäန 

äမွးြမူäရးနှင် ့ငါးလâပ်ငနး် 
äမးွြမူäရးနငှ့် ငါးလâပ်ငနး် 

လâပက်âိင်äနäသာ အိမ်äထာင်စâ 
äကာငä်ရ 

äမွးြမူäရး 

နွား ၄၂ ၉၇ 
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äမွးြမူäရးနှင် ့ငါးလâပ်ငနး် 
äမးွြမူäရးနငှ့် ငါးလâပ်ငနး် 

လâပက်âိင်äနäသာ အိမ်äထာင်စâ 
äကာငä်ရ 

နâိစ့ားနွား   

ကõဲ ၁ ၃ 

ြမငး်   

ြမည်း   

လား   

ဆိတ်   

သိâး   

ဝက် ၄၇ ၁၀၅ 

ïကက် ၉၆ ၈၅၈ 

ဘ ဲ ၁၂ ၅၂ 

နွားäနာက်   

ငါးလâပ်ငနး် 

ငါးကန်   

ပâဇွန်ကန်   

ဂဏန်း äမးွြမူäရးလâပင်နး်   

äရချို ငါးဖမ်းလâပင်နး်   

ကမး်လွန် ငါးဖမး်လâပ်ငန်း ၁ ၁ 

ရင်းြမစ…် (၁) အိမä်ထာင်စâစာရင်း äကာက်ယူမĂ၊ (၂) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - လယ်သမား အâပစ်â။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကွနâ်ပ်တâိä့ကျးရွာအäနြဖင့် äမွးြမူäရးတစပိ်âင်တစ်နိâငလ်âပကိ်âင်သူ 

နည်းပါးပါသည်။äမွးြမူäရးနှင့် ပက်သက်ðပီး တိရိစ္ဆာန်များမှာ နွား၊ ဝက်၊ ïကက်၊ ဘဲ အနညး် 

ငယ်ရှိပါသည်။ïကက်äမွးြမူäရးလâပ်ကâိင်သည့် အိမ်äထာင်စâမှာ (၉၆) အိမ်ခန ့ရိှ်ပါသည်။  
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(၂) äမွးြမူäရးနှင့ ်သားငါးထâတ်လâပ်မĂ တâိးတက်äစရန်အတွက ် အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၀) äမွးြမူäရးနှင့် သားငါးထâတ်လâပ်မĂ တိâးတက်äစရန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

äဖာ်ြပချက်/ ရငှး်လငး်ချက ်(မှန်ရာတစ်ခâကိâသာ äရးွရန်။ ဇယား ၂၀ နငှ့် 

၂၁ ကိâ ချိတ်ဆက် စစ်äဆးðပီးမှ äြဖဆိâရန။် äြဖဆâိရန် မလိâအပဟ်â 

ယူဆäသာ အချက်များရှိပါက “မäြဖဆâိပါ” ဟူäသာ အကွက်ကိâ äရွးရန်။) 

äမွးြမူäရး 

စားကျက်äြမ äပါများ                               အသင့်အတင့်         မäြဖဆâိပါ    

äရရရိှမĂ အလâæအäလာက်ရနâိင်       အသင့်အတင့်ရနâိင်         မäြဖဆâိပါ    

မျိုးတိရ စ္ဆာန် လက်လှမ်းမမီĂ 
မျိုးäကာငး်တိရ စ္ဆာနမ်ျား လွယ်ကူစွာဝယ်ယ ူရနâိင်                

မျိုးäကာငး်တိရ စ္ဆာနမ်ျား အသင့်အတင့်ဝယ်ယူ ရနိâင်         မäြဖဆိâပါ 

äချးäငွ 
äချးäငွလွယ်ကူစွာရနâိင်            äချးäင ွအသင့်အတင့်ရနâိင်         

မäြဖဆâိပါ 

သွင်းအားစâ (äမွးြမူäရး 

အစာ၊äဆးစသည်)äစျးကွက် 

သွင်းအားစâများ လွယ်ကူစာွ ဝယ်ယူနâိင်သည ်              

သွင်းအားစâများ ဝယ်ယူနိâင်သည်           မäြဖဆâိပါ   

ဝန်äဆာင်မĂ နငှ့် 

နည်းပညာပæ့ပâိးမĂ 

နည်းပညာနှင့် အâပခ်ျုပ်äရးဆâိင်ရာ ဝနä်ဆာငမ်Ăများ အလွယ်တကူ 

ရနâိင်သည်။   

နည်းပညာနှင့် အâပခ်ျုပ်äရးဆâိင်ရာ ဝနä်ဆာငမ်Ăများ ရနâိင်သည။်   

မäြဖဆâိပါ     

ထâတ်ကâန် äရာငး်ဝယ်မĂ 
ထâတ်ကâန်များကိâ လွယ်ကူစွာနှင့် äစျးနĂန်းမှန်ကန်စွာြဖင့် äရာင်းချနိâင်သည်   

ထâတ်ကâန်များကိâ äရာင်းချနâိင်သည်                           မäြဖဆâိပါ  

အိမြ်ခæဝင်းအတွင်း äြမäနရာ 

လâæäလာက်မĂ 
အလâæအäလာက်ရှိသည်       အသင့်အတင့်ရှိသည်       မäြဖဆâိပါ  

ငါးလâပ်ငနး် 

ငါး/ပâဇွနä်မးွြမူရန် äရäြမ 

အäနအထား 

အလွနä်ကာင်း     äကာင်း      သင့်တင့်မøတ      မäြဖဆâိပါ  

 

ငါး/ပâဇွနသ်ားäပါက ်

လက်လှမ်းမီမĂ 

လâိသäလာက် လွယ်ကူစာွ ဝယ်ယူရရှိနâိင်သည်      ဝယ်ယူရနိâင်သည်  

မäြဖဆâိပါ   
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အခွင့်အလမ်း 

äဖာ်ြပချက်/ ရငှး်လငး်ချက ်(မှန်ရာတစ်ခâကိâသာ äရးွရန်။ ဇယား ၂၀ နငှ့် 

၂၁ ကိâ ချိတ်ဆက် စစ်äဆးðပီးမှ äြဖဆိâရန။် äြဖဆâိရန် မလိâအပဟ်â 

ယူဆäသာ အချက်များရှိပါက “မäြဖဆâိပါ” ဟူäသာ အကွက်ကိâ äရွးရန်။) 

äချးäငွ 
လâိသäလာက် လွယ်ကူစာွ äချးäငွရရှိနâိင်သည ်     äချးäငွရနိâင်သည ် 

မäြဖဆâိပါ   

သွင်းအားစâ လက်လှမ်းမမီĂ 
သွင်းအားစâများ လွယ်ကူစာွ ဝယ်ယူနâိင်သည ်         

သွင်းအားစâများ ဝယ်ယူနိâင်သည်      မäြဖဆâိပါ   

နည်းပညာ အကူအညီနှင့် 

နည်းလမ်းများ 

နည်းပညာနှင့် အâပခ်ျုပ်äရးဆâိင်ရာ ဝနä်ဆာငမ်Ăများ အလွယ်တကူ 

ရနâိင်သည်။  

နည်းပညာနှင့် အâပခ်ျုပ်äရးဆâိင်ရာ ဝနä်ဆာငမ်Ăများ ရနâိင်သည။်  

မäြဖဆâိပါ 

ထâတ်ကâန် äရာငး်ဝယ်မĂ 
ထâတ်ကâန်များကိâ လွယ်ကူစွာနှင့် äစျးနĂန်းမှန်ကန်စွာြဖင့် äရာင်းချနိâင်သည်    

ထâတ်ကâန်များကိâ äရာင်းချနâိင်သည်                            မäြဖဆâိပါ  

ငါးဖမး်ခွင့် ရရှိနâိင်မĂ လွယ်ကူသည်     အသင့်အတင့် လွယက်ူသည်          မäြဖဆိâပါ   

ရင်းြမစ ်… ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - လယ်သမား အâပစ်â။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ကင်းတပ်äကျးရွာတွင် äမွးြမူäရးလâပ်ငန်းကâိတâိးတက်ရန်အတွက် နည်းပညာနင့်ှ 

äရာဂါကာကွယ်ထိန်းသမိ်းရန် အထူးလိâအပ်ပါသည်။ äမွးြမူäရးနှင့် ကâသäရးဆâိင်ရာဗဟâသâတ အားနညး် 

ïကသြဖင့် နည်းပညာဝန်äဆာင်မĂနှင့် သင်တန်းများပæ့ပိâးäပးပါက äမွးြမူäရးလâပ်ကိâင်äသာအိမ်äထာင်စâများ 

အတွက် အäထက်အကူြပုနိâင်ပါသည်။  

 

(၃)    äမွးြမူäရးနှင့ ်သားငါးထâတ်လâပ်မĂ တိâးတက်äစရန်အတွက် ြပဿနာနှင့် စိနä်ခíမĂများ 

ဇယား (၂၁) äမွးြမူäရးနှင့် သားငါးထâတ်လâပ်မĂ တိâးတက်äစရန်အတွက် ြပဿနာနှင့် စိန်äခíမĂများ 

ြပဿနာနှင့် 

အခက်အခဲများ 

äဖာ်ြပချက/် ရှင်းလင်းချက ်(အနည်းဆâæးတစ်ခâနှင့် အထက်  äရွးနâိင်သည။် 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိâ ချိတ်ဆက် စစ်äဆးðပီးမှ äြဖဆိâရန်။ äြဖဆိâရန် မလိâအပ် 

ဟâ ယူဆäသာ အချက်များရှိပါက “မäြဖဆိâပါ” ဟူäသာ အကွက်ကိâ äရးွရန်။) 

äမွးြမူäရး 

စားကျက်äြမ စားကျက်äြမ ရှားပါးသည ်     စားကျက်äြမ လâæးဝမရှိပါ     မäြဖဆိâပါ  

äရရရိှမĂ äရ ရာှးပါးသည်           äရ လâæးဝမရှိပါ         မäြဖဆâိပါ  

မျိုးတိရ စ္ဆာန် မျိုးäကာငး်တိရ စ္ဆာနမ်ျား လွယ်ကူစွာဝယ်ယ ူမရနâိင်ပါ           
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ြပဿနာနှင့် 

အခက်အခဲများ 

äဖာ်ြပချက/် ရှင်းလင်းချက ်(အနည်းဆâæးတစ်ခâနှင့် အထက်  äရွးနâိင်သည။် 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိâ ချိတ်ဆက် စစ်äဆးðပီးမှ äြဖဆိâရန်။ äြဖဆိâရန် မလိâအပ် 

ဟâ ယူဆäသာ အချက်များရှိပါက “မäြဖဆိâပါ” ဟူäသာ အကွက်ကိâ äရးွရန်။) 

လက်လှမ်းမီမĂ မျိုးäကာငး်တိရ စ္ဆာနမ်ျား လâæးဝ ဝယ်ယူ မရပါ                     မäြဖဆိâပါ   

äချးäငွ äချးäငွလွယ်ကူစွာ မရနိâင်ပါ     äချးäငွ လâæးဝ မရပါ          မäြဖဆâိပါ   

သွင်းအားစâ (äမွးြမူäရး 

အစာ၊ äဆး စသည်) 

äစျးကွက် 

သွင်းအားစâများ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူ မရနâိင်ပါ               

သွင်းအားစâများ လâæးဝ ဝယ်ယူမရပါ                                    မäြဖဆâိပါ  

ဝန်äဆာင်မĂနှင့် 

နည်းပညာ ပæ့ပâိးမĂ 

နည်းပညာနှင့် အâပခ်ျုပ်äရးဆâိင်ရာ ဝနä်ဆာငမ်Ăများ အလွယ်တကူ မရနိâငပ်ါ 

နည်းပညာနှင့် အâပခ်ျုပ်äရးဆâိင်ရာ ဝနä်ဆာငမ်Ăများ မရပါ     မäြဖဆိâပါ   

ထâတ်ကâန် äရာငး်ဝယ်မĂ 
ထâတ်ကâန်များကိâ လွယ်ကူစွာနှင့် äစျးနĂန်းမှန်ကန်စွာြဖင့် မäရာင်းချနိâင်ပါ     

ထâတ်ကâန်များကိâ မäရာင်းချနâိင်ပါ                             မäြဖဆိâပါ   

အိမြ်ခæဝင်းအတွင်း 

äြမäနရာ လâæäလာက်မĂ 
အလâæအäလာက်မရှိပါ               လâæးဝ မရိှပါ            မäြဖဆâိပါ   

ငါးလâပ်ငနး် 

ငါး/ပâဇွနä်မးွြမူရန် 

äရäြမ အäနအထား 
äရäြမအäနအထား မäကာင်းပါ                              မäြဖဆâိပါ   

ငါး/ပâဇွနသ်ားäပါက ်

လက်လှမ်းမီမĂ 

လâိသäလာက် လွယ်ကူစာွ ဝယ်ယူမရပါ       လâæးဝ ဝယ်ယူမရပါ   

မäြဖဆâိပါ   

äချးäငွ 
လâိသäလာက် လွယ်ကူစာွ äချးäငွမရပါ      လâæးဝ äချးäငွမရပါ     

မäြဖဆâိပါ   

သွင်းအားစâ 

လက်လှမ်းမီမĂ 

သွင်းအားစâများ လွယ်ကူစွာ ဝယ်ယူမရပါ  သငွး်အားစâများ ဝယ်ယူမရပါ   

မäြဖဆâိပါ   

နည်းပညာ အကူ 

အညနှီင့် နည်းလမ်းများ 

နည်းပညာနှင့်အâပ်ချုပ်äရးဆâိင်ရာဝန်äဆာင်မĂများအလွယ်တကူ မရပါ       

နည်းပညာနှင့် အâပခ်ျုပ်äရးဆâိင်ရာ ဝနä်ဆာငမ်Ăများ မရပါ     မäြဖဆိâပါ  

ထâတ်ကâန် äရာငး်ဝယ်မĂ 
ထâတ်ကâန်များကိâ လွယ်ကူစွာနှင့် äစျးနĂန်းမှန်ကန်စွာြဖင့် မäရာင်းချနိâင်ပါ            

ထâတ်ကâန်များကိâ လâæးဝ မäရာင်းချနâိင်ပါ                            မäြဖဆâိပါ  
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ြပဿနာနှင့် 

အခက်အခဲများ 

äဖာ်ြပချက/် ရှင်းလင်းချက ်(အနည်းဆâæးတစ်ခâနှင့် အထက်  äရွးနâိင်သည။် 

ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိâ ချိတ်ဆက် စစ်äဆးðပီးမှ äြဖဆိâရန်။ äြဖဆိâရန် မလိâအပ် 

ဟâ ယူဆäသာ အချက်များရှိပါက “မäြဖဆိâပါ” ဟူäသာ အကွက်ကိâ äရးွရန်။) 

ငါးဖမး်ခွင့် ရရှိနâိင်မĂ မလွယ်ကူပါ                     မäြဖဆâိပါ   

ရင်းြမစ ် … (၁) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခငး် - လယ်သမား အâပ်စâ၊ (၂) ðမို န့ယ ် äမးွ/ကâ ဦးစီးဌာန၊ ðမို န့ယ် 

ငါးလâပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ကျပန်းအလâပ်သမားများ အများစâမှာ လယ်ယာစâိက်ပျို းäရးနှင့် ဥယျဉ်ြခæများ၊ 

ပန်းရæ၊ လက်သမားလâပ်ငန်းများတွင ် လâပ်ကိâငï်ကðပီး အမျိုးသားတစ်ဦး တစ်äနလ့âပ်အားခမှာ (၅၀၀၀− 

၈၀၀၀)ကျပ် ြဖစ်ပါသည်။ ထိâင်းနâိင်ငæသိâ ့သွားäရာက်လâပ်ကâိင်သူများြပားပါသည်။ 

 

(ခ-၃)  စâိကပ်ျိုးäမးွြမူäရးမဟâတ်äသာ စီးပွားäရးလâပ်ငန်းကČ 

(၁)   စိâက်ပျို းäမွးြမူäရးမဟâတ်äသာ  အသက်äမးွလâပ်ငနး်များအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၂) စâိက်ပျို းäမွးြမူäရးမဟâတ်äသာ အသက်äမွးလâပင်န်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

အခွင့်အလမ်း 

äဖာ်ြပချက/် ရငှး်လငး်ချက် (မနှ်ရာတစ်ခâကိâသာ äရွးရန်။ ဇယား 

၂၂ နှင့် ၂၃ ကိâ ချိတ်ဆက ်စစ်äဆးðပီးမှ äြဖဆိâရန။် äြဖဆိâရန ်

မလိâအပ်ဟâ ယူဆäသာ အချက်များရှိပါက “မäြဖဆâိပါ” ဟူäသာ 

အကွက်ကိâ äရွးရန်။) 

လâပ်သားအငအ်ား ရရှိနိâင်မĂ များ            အသင့်အတင့်                    မäြဖဆâိပါ      

လယ်ယာသားငါး ထွက်ကâန် မဟâတ် 

äသာ အြခားäဒသထွက်ကâနမ်ျားကိâ 

äရာငး်ချရန် äစျးကွက်ရိှြခငး်  

äစျးကွက်äကာင်းရှိသည ်          äစျးကွက် အသင့်အတင့်        

မäြဖဆâိပါ    

äစျးကွက်ဆâိင်ရာ အသိအြမင်ရှိြခင်း 
äစျးကွက်အäြခအäနကိâ äကာင်းစွာနားလည် သိရှိသည်       

အသင့်အတင့် နားလည်သည်                   မäြဖဆâိပါ       

လမ်းပန်းဆက်သွယ်äရးအäြခအäန äကာင်း                     သင့်                     မäြဖဆâိပါ    

ကâနï်ကမး် ရရှိနိâင်ြခငး် äပါများ                      သင့်                    မäြဖဆâိပါ    

လøပ်စစ်မီး ရရှိနâိင်ြခင်း äကာင်း                     သင့်                     မäြဖဆâိပါ    

äချးäငွ ရရှိနိâင်ြခငး် 
လâိသäလာက် လွယ်ကူစွာ äချးäငွရရှိနိâင်သည ်    

äချးäငွရနိâင်သည်မäြဖဆိâပါ 

အသက်äမွးဝမ်းäကျာငး်နည်းပညာ

ဆâိင်ရာနှင့် အäသးစား/အလတ်စား 

စီးပွားäရး ဖæွ ့ðဖိုးတိâးတက်မĂဆâိင်ရာ 

နည်းပညာနှင့် အäသးစား/အလတ်စား စီးပွားäရး ဖæွ ့ðဖိုးတိâးတက်မĂ 

ဆâိင်ရာ ဝနä်ဆာငမ်Ăများ အလွယ်တကူ ရနâိင်သည။်              
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အခွင့်အလမ်း 

äဖာ်ြပချက/် ရငှး်လငး်ချက် (မနှ်ရာတစ်ခâကိâသာ äရွးရန်။ ဇယား 

၂၂ နှင့် ၂၃ ကိâ ချိတ်ဆက ်စစ်äဆးðပီးမှ äြဖဆိâရန။် äြဖဆိâရန ်

မလိâအပ်ဟâ ယူဆäသာ အချက်များရှိပါက “မäြဖဆâိပါ” ဟူäသာ 

အကွက်ကိâ äရွးရန်။) 

ဝန်äဆာင်မĂ ရရှိြခင်း နည်းပညာနှင့် အäသးစား/အလတ်စား စီးပွားäရး ဖæွ ့ðဖိုးတိâးတက်မĂ 

ဆâိင်ရာ ဝနä်ဆာငမ်Ăများ ရနâိင်သည။်            မäြဖဆိâပါ     

အလâပနှ်င့် လိâက်äလျာညီäထွြဖစ် 

äသာ (သâိမ့ဟâတ်) အသက်äမွးဝမ်း 

äကျာင်းြပုနိâင်äသာ ပညာတစ်ခâခâကိâ  

တတ်äြမာက်ြခင်း 

ကõမ်းကျငစ်ာွ တတ်äြမာက်သည ်            အသင့်အတင့်    

မäြဖဆâိပါ 

အလâပအ်ကိâင် အခွင့်အလမး် များ                     အသင့်အတင့်              မäြဖဆâိပါ   

ရင်းြမစ ် … ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပ်စâ၊ စိâကပ်ျိုးäမးွြမူäရးမဟâတ်äသာ ဝင်äငွရ လâပင်န်းများ 
လâပ်ကâိင်သူ အâပ်စâ၊ လူငယ် အâပ်စâ။ 
 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။လâပ်သားအင်အားရရိှမĂအတွက် ြပည်ပတွင် အလâပ်လâပ်ကâိင်သူများ၍ 

လâပ်သားအင်အားရှားပါးပါသည်။ äစျးကွက်ဆâိင်ရာ ချိတဆ်က်မĂ အားနည်းြခင်း၊ အသက်äမွးဝမး်äကျာင်း 

ပညာများလက်မလှမ်းမီမĂ အားနညး်ြခငး်၊ အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်းပညာများ လက်လှမ်းမီမĂအားနည်းြခင်း၊ 

မိရိâးဖလာကျပန်း အလâပ်ကâိသာ အာရâæစâိက်၍ လâပ်ကâိင်ïကြခင်း၊ လâပ်ငန်းäပíမတူည်၍ ထâတ်äချးäပးသည့် 

äချးäငွပမာဏနှင့် ြပန်လည်äပးဆပ်ရသည့် အတိâးနĂန်းñကီးမားြခင်းတိâä့ïကာင့် စâိက်ပျို းäမွးြမူäရး 

မဟâတ်äသာ ဖွæ ့ðဖိုးäရးလâပ်ငန်းများအတွက် ြပဿနာနှင့် အခက်အခဲများ ရှိäနပါသည 

 

(၂) စâိက်ပျို းäမွးြမူäရးမဟâတ်äသာ အသက်äမွးလâပ်ငန်းများအတွက ်ြပဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 

ဇယား (၂၃) စâိက်ပျို းäမွးြမူäရးမဟâတ်äသာ အသက်äမွးလâပ်ငန်းများအတွက် ြပဿနာနှင့်အခက် အခဲများ 

ြပဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 

äဖာ်ြပချက/် ရငှး်လငး်ချက် (အနည်းဆâæးတစ်ခâနှင့် အထက်  

äရွးနâိင်သည။် ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိâ ချိတ်ဆက် စစ်äဆးðပီးမှ 

äြဖဆâိရန။် äြဖဆိâရန် မလိâအပ်ဟâ ယူဆäသာ အချက်များရှိပါက 

“မäြဖဆâိပါ” ဟူäသာ အကွက်ကိâ äရးွရန။်) 

လâပ်သားအငအ်ား ရရှိနိâင်မĂ ရှားပါး                         လâæးဝမရှိ               မäြဖဆâိပါ     

လယ်ယာသားငါး ထွက်ကâန်မဟâတ် 

äသာ အြခား äဒသထွက်ကâနမ်ျားကိâ 

äရာငး်ချရန် äစျးကွက်ရိှြခငး်  

äစျးကွကမ်äကာင်း    äစျးကွက်မရှိ             မäြဖဆâိပါ    

äစျးကွက်ဆâိင်ရာ အသိအြမင်ရှိြခင်း äစျးကွက်အäြခအäနကိâ äကာင်းစွာ နားမလည်    
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ြပဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 

äဖာ်ြပချက/် ရငှး်လငး်ချက် (အနည်းဆâæးတစ်ခâနှင့် အထက်  

äရွးနâိင်သည။် ဇယား ၂၀ နှင့် ၂၁ ကိâ ချိတ်ဆက် စစ်äဆးðပီးမှ 

äြဖဆâိရန။် äြဖဆိâရန် မလိâအပ်ဟâ ယူဆäသာ အချက်များရှိပါက 

“မäြဖဆâိပါ” ဟူäသာ အကွက်ကိâ äရးွရန။်) 

လâæးဝ နားမလည်                        မäြဖဆâိပါ     

လမ်းပန်းဆက်သွယ်äရးအäြခအäန ညæ ့                             အလွန်ညæ့                မäြဖဆိâပါ   

ကâနï်ကမး် ရရှိနိâင်ြခငး် ကâနï်ကမး်ရရှိမĂ နည်းသည်   ကâန်ïကမ်း မရှိပါ  မäြဖဆိâပါ   

လøပ်စစ်မီး ရရှိနâိင်ြခင်း ပâæမှနမ်ရပါ               လâæးဝ မရပါ              မäြဖဆâိပါ   

äချးäငွ ရရှိနိâင်ြခငး် 
လိâသäလာက် လွယ်ကူစွာ äချးäငွမရရိှပါ    äချးäငွမရပါ     

မäြဖဆâိပါ    

အသက်äမွးဝမ်းäကျာငး်နည်းပညာ

ဆâိင်ရာ နငှ့် အäသးစား/အလတ်စား 

စီးပွားäရး ဖæွ ့ðဖိုးတိâးတက်မĂဆâိင်ရာ 

ဝန်äဆာင်မĂ ရရှိြခင်း 

နည်းပညာနှင့် အäသးစား/အလတ်စား စးီပွားäရး ဖæွ ့ðဖိုးတိâး 

တက်မĂဆâိင်ရာ ဝန်äဆာင်မĂများ အလွယ်တကူ မရပါ              

နည်းပညာနှင့် အäသးစား/အလတ်စား စးီပွားäရး ဖæွ ့ðဖိုးတိâးတက် 

မĂဆâိင်ရာ ဝနä်ဆာငမ်Ăများ လâæးဝ မရပါ           မäြဖဆိâပါ     

အလâပနှ်င့် လိâက်äလျာညီäထွ ြဖစ ်

äသာ (သâိမ့ဟâတ်) အသက်äမးွ ဝမ်း 

äကျာင်းြပုနိâင်äသာ ပညာတစ်ခâခâကိâ  

တတ်äြမာက်ြခင်း 

ကõမ်းကျင်စွာ တတ်äြမာက်ြခင်း မရိှ            လâæးဝ မတတ်   

မäြဖဆâိပါ    

အလâပအ်ကိâင် အခွင့်အလမး် 
အလâပ်အကိâငအ်ခွင့်အလမ်းနည်း  အလâပ်အကိâင် အခွင့်အလမး် 

မရိှ                   မäြဖဆâိပါ      

ရင်းြမစ ် … ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပ်စâ၊ စိâကပ်ျိုးäမးွြမူäရးမဟâတ်äသာ ဝင်äငွရ လâပင်န်းများ 
လâပ်ကâိင်သူ အâပ်စâ၊ လူငယ် အâပ်စâ။ 
 
äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       äဒသထွက် ထâတ်ကâန်များရိှäနြခင်း (စပါး၊ ရာဘာ၊ ကွမ်းသီး၊ တကျက်ဖျာ )နှင့် 
သစ်äတာထွက် ပစ္စများအား တန်းဖိâးြမင့်ထâတ်ကâနမ်ျားထâတ်လâပ် äရာင်းချြခင်းသည ်အခွင့်အလမ်းတစ်ရပ် 
ြဖစ်ပါသည်။ 
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(ဂ)   äရô ä့ြပာင်းလâပ်သားများ 
(ဂ-၁)  äရô ä့ြပာင်းသွားလာမĂ ြဖစ်äပíလာပâæ၊ ပâæစæနှင့် အချနိက်ာလ 

ဇယား (၂၄) äရô ä့ြပာင်းသွားလာမĂ ြဖစ်äပíလာပâæ၊ ပâæစæနှင့် အချိန်ကာလ 

# ပâæစæ 

အမိä်ထာငစ်â 

အäရ 

အတက်ွ 

ြပညတ်ွငး် ြပညပ် လဦူးäရ 

ကျား မ äပါငး် ကျား မ äပါင်း ကျား မ äပါင်း

၁ 

“äရô ä့ြပာင်းသွား 

လာ äနထâိင်သူ” 

တစ်ဦးအနည်းဆâæး 

ရှိäသာ အိမ်äထာင် 

စâ နငှ့်လူဦးäရ 

   ၇၈၊ 

  ၁၂၁        
၁၀ ၃ ၁၃ ၇၄ ၃၃ ၁၀၇ ၈၄ ၃၇ ၁၂၀ 

၂ 

äကျးရာွြပင်ပသâိ ့äရô ä့ြပာင်းမĂကာလ  

၃ လ အထိ ၃ ၂ ၅ ၇ ၁ ၈ ၁၀ ၃ ၁၃ 

၆ လ အထိ ၄ ၁ ၅ ၄ ၃ ၇ ၈ ၄ ၁၂ 

၁၂ လ အထိ - - - ၆ - ၆ - ၆ ၆ 

၁၂ လ အထက် ၃ - ၃ ၅၇ ၂၉ ၈၆ ၆၀ ၂၉ ၈၉ 

ရင်းြမစ ် … (၁) အိမä်ထာင်စâစာရင်း äကာက်ယမူĂ၊ (၂) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - စâိက်ပျိုးäမွးြမူäရး 

မဟâတ်äသာ ဝင်äငွရလâပ်ငနး်များ လâပ်ကိâငသ်ူ အâပစ်â၊ လူငယ် အâပ်စâ။ 

မှတ်ချက်။ ။äရô ä့ြပာင်းသွားလာြခင်း၏ တရားဝင်မĂ မဝင်မĂ၊ äရô ä့ြပာင်းသာွးလာသ၏ူ သäဘာဆန္ဒ ပါမĂ မပါမĂ 

စသည်ြဖင့် မခွဲြခားဘဲ၊ ïကာြမင့်ချနိ် အနညး်အများ မကန ့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့် အäïကာင်းအရင်းäïကာင့် 

äရô ä့ြပာငး်သာွးလာရသည် ြဖစ်äစကာမ ူ မူလဌာäနäဒသတစ်ခâမ ှ နâိင်ငæြခားသိâြ့ဖစä်စ၊ ြပည်တွင်း တစ်နယ် 

တစ်äïကးသâိြ့ဖစ်äစ äရô ä့ြပာင်းသွားလာäနထâိင်သူတâိင်းကâိ “äရô ä့ြပာငး်သွားလာäနထâိင်သူ” ဟâ သတ် မှတ်သည်။ 

နâိင်ငæäတာ်တာဝန်၊ အဖွဲအ့စည်းတာဝန်ြဖင့် äရô ä့ြပာငး်အäြခချäနရသူများသည်လညး် ဤဇယားတွင် 

အကျæု းဝင်ပါသည်။ သားသမီး နှင့် äဆွမျိုးများထæတွင် ခâိလĂæရန်၊ မှီခâိရန် သွားäရာက်အäြခချäနäသာ၊ ကျန်းမာäရးအရ 

အðမဲတမ်း äရô ä့ြပာင်းäနထိâငä်သာ ပâဂ္ဂုလ်များသည ် ဤဇယားတွင် အကျæု းဝင်ပါသည်။  äခတ္တ  

ပညာသွားäရာက်သင်ïကားäနသူများ၊ äခတ္တ  ကျန်းမာäရးကâသမှ ခæယူäနသူများသည ်ဤဇယားတွင် အကျæု းမဝင်ပါ။ 

ယခင်က äရô ä့ြပာင်းသွားလာäနထိâင်ခဲ့äစကာမူ ယခâလက်ရှိကာလတွင ် မလူဌာäနတွင် ြပနလ်ည ်

အäြခချäနထိâင်လøက်ရှိသူများသည ် ဤဇယားတွင် အကျæု းမဝင်ပါ။ ယခâလတ်တäလာတွင် ခရးီယာယ ီ

သွားäနသူများသည်လည်း ဤဇယားတွင် အကျæု းမဝင်ပါ။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       äြမယာပâိင်ဆâိင်မĂမရှိäသာ ဆင်းရဲသားအäြခခæလူတန်းစားအများစâသည် ြပညပ် 

(ထိâင်း)နိâင်ငæတင်ွ မိသားစâအလိâက် သွားäရာက်လâပ်ကိâင်äနမĂများကâိ äတွရ့ှိရပါသည်။ အြခားäဒသသိâ ့

äရô ä့ြပာင်းလâပ်ကâိင်သူများမှာ အလâပ်လâပ်နâိင်äသာအရွယ် (၁၅နှစ်မ ှ၆၄နှစ် )ïကား သက်လတပိ်âင်းအရွယ်များ 

ြဖစ်ïကðပီး စားဝတ်äနäရးäြပလည်äစရန်အတွက် ြပည်ပနâိင်ငæများသâိ ့သွားäရာက်လâပ်ကိâင်äနïကပါသည်။ 
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(ဂ− ၂) äရô ä့ြပာင်းသွားလာရြခင်း၏ အဓိက အäïကာင်းအရင်း 

ဇယား (၂၅) äရô ä့ြပာင်းသွားလာရြခင်း၏ အဓိက အäïကာင်းရင်း 

စဉ် အäïကာင်းရင်း လူဦးäရ 

၁ ပâိမâိäကာငး်မွန်äသာ အလâပ်အကိâင်နှင့် ဝင်äင ွအခွင့်အလမ်းများ ရှာäဖရွန ်       ၁၂၀ 

၂ နâိင်ငæäရးနှင့်ဆိâငä်သာ အäïကာင်းရင်း  

၃ äဒသတွင်း ပဋိပက္ခြဖစ်ပွားမĂäïကာင့် လâæြခæု မĂ မရှိသည့် အäïကာင်းရင်း  

၄ လူမĂäရး၊ ကျန်းမာäရး ကိစ္စများäïကာင့် (social protection, health)        ၁ 

၅ 
အမျိုးအမည် ခွဲြခားမäဖာ်ြပနâိင ်(သâိမ့ဟâတ်) အäïကာင်းအရင်းကိâ äြဖဆâိထားြခင်း/ 

äြဖဆိâလâိြခငး်မရိှ 

 

ရင်းြမစ ်… အိမä်ထာင်စâစာရငး် äကာက်ယူမĂ။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ြပည်ပသိâ ့ သွားäရာက်အလâပ် လâပ်ကိâင်ရြခင်း၏ အများစâသည် 

လက်ရှိအäြခအäနနှင့် ဝင်äငွအခွင့်အလမ်းများရရှိäစရန်အတွက ်ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ-၃)äရô ä့ြပာင်းလâပ်ကိâင်သူများမှြပန်ပိâä့င ွ

 

ဇယား (၂၆)  äရô ä့ြပာင်းလâပ်ကိâင်သူများမှြပန်ပိâä့ငွ 

စဉ ် အäïကာင်းအရာ 

အိမ်äထာင်စâ အäရအတွက ်

စâစâäပါငး် ြမင့် လတ် နမိ့် 

၁ ြပန်ပâိä့ငွကâိ မှီခိâäနရäသာ အိမ်äထာင်စâ အäရအတွက်      ၃၁    ၅ ၈ ၁၈ 

၂ 

ြပန်ပâိä့င ွလမ်းäïကာငး်များ  

- က။ äငွလôဲလâပ်ငန်း (ဟွနဒ်ီ)     ၁၉ 

 - ခ။ ဘဏ ်     ၁ 

- ဂ။ လူïကæု ြဖင့်လôဲပâိြ့ခင်း     ၃၁ 

ရင်းြမစ ်… (၁) အိမä်ထာင်စâစာရင်း äကာက်ယူမĂ၊ (၂) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ြပည်ပတွင ် äနထâိင်လâပ်ကâိင်သူ စâစâäပါင်းကျား/ မအäရအတွက် (၈၈)ဦးရှိ 

äသာ်လည်း အဓိကြပည်ပပâိä့ငွ မှီခâိသူဦးäရ အိမ်äထာင်စâအäရအတက်ွ (၃၁)အိမ်äထာငစ်âရိှပါသည်။ 
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(ဃ)   ကâနစ်ည်နှင့် ဝန်äဆာင်မĂäစျးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကâန်စညနှ်င့် ဝန်äဆာင်မĂ၊ äစျးကွက်လက်လှမ်းမီမĂ အäြခအäန 

äစျးကကွ်လက်လှမ်းမမီĂ 
အနီးဆâæးäစျး 

(အနီးဆâæး တစ်ခâကိâသာäဖာ်ြပပါရန်) 

အñကီးစားäစျးကွက် 

(အဓကိတစခ်âကိâသာäဖာြ်ပပါရန်) 

äစျးအမည် (ðမို /့ ရွာ) ပäသာငး်äကျးရွာäဈး                ðမိတ်ðမို  ့äစျးñကီး 

ရွာမှအကွာအäဝး (မâိင်) 

(အနးီစပဆ်âæး တစ်ခâကိâ 

ခန ့မ်န်ှးðပးီ äရးွချယရ်န်) 

၀ မ ှ၁ မâိင်     ၁ မ ှ၅ မâိင်    

၅ မ ှ၁၀ မâိင်  ၁၀မှ ၁၅မâိင်  

၁၅ မâိင် အထက်   

၀ မ ှ၁၀ မâိင်     ၁၁ မ ှ၂၀ မâိင် 

၂၁ မ ှ၃၀ မâိင်   ၃၀မှ ၅၀ မâိင်  

၅၁ မ ှ၁၀၀ ၁၀၀ မိâင် အထက်  

သယ်ယူပâိä့ဆာင်äရး    

နည်းလမ်း  

äြခလျင် စက်ဘီး ဆိâင်ကယ်  

ကား/äထာ်လာဂျီ     ရထား     

သâæးဘီးဆိâင်ကယ ်   

     äလှ     စက်äလှ  

äြခလျင် စက်ဘီး ဆိâင်ကယ်  

ကား/äထာ်လာဂျီ     ရထား     

သâæးဘီးဆိâင်ကယ်        äလှ     

စက်äလှ  

ကâနစ်ည်နှင့်ဝနä်ဆာင်မĂ 

ရရှိနိâင်မĂ (အနညး်ဆâæးတစ်ခâ 

နှင့်အထက်  äရွးနâိင်သည။်) 

စားäသာက်ကâန် (ကâန်စိမ်း၊ 

ကâနä်ြခာက်)   မီးဖâိäချာင်သâæးနငှ့် 

အိမသ်âæးပစ္စည်း အဝတ်အထည် 

äဆာက်လâပ်äရးပစ္စည်းများ၊ 

ပရိäဘာဂများ 

ပစ္စည်းစâæ ဝန်äဆာင်မĂစâæ ရနိâင် 

စားäသာက်ကâန် (ကâန်စမ်ိး၊ ကâန် 

äြခာက်)        မးီဖိâäချာင်သâæးနှင့် 

အိမသ်âæးပစ္စည်းအဝတ်အထည် 

äဆာက်လâပ်äရးပစ္စည်းများ၊ 

ပရိäဘာဂများ  

ပစ္စည်းစâæ ဝန်äဆာင်မĂစâæ ရနိâင် 

äစျးအäြခခæအäဆာက်အဦ äကာငး်      သင့်        ညæ့ äကာင်း      သင့်        ညæ ့ 

ဝန်äဆာင်မĂ äကာငး်      သင့်        ညæ့ äကာင်း      သင့်          ညæ့ 

ရင်းြမစ ် … ဦးတညအ်âပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပဖ် အâပ်စâ၊ လယ်သမား အâပစ်â၊ အမျိုးသမီး အâပစ်â၊ 
စâိက်ပျိုးäမွးြမူäရးမဟâတ်äသာ ဝင်äငရွလâပ်ငန်းများ လâပ်ကâိင်သူ အâပ်စâ။ 
 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကင်းတပ်äကျးရွာသည ် ðမိတ် တနသüာရီကားလမး်မမှ (၁)မâိင်ခန ့် အကွာအäဝး 

တွင်တည်ရှိပါသည်။ ဆက်သွယ်äရးယဉ်လâိင်းများလည်း ရှိပါသည်။ ðမိတ်ðမို န့ှင့် မäဝးကွာလäှသာäïကာင့် 

äစျးကွက်ချိတ်ဆက်မĂ အဆင်äြပလှပါသည်။ 
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(င)    äငွäïကးလကလ်ှမး်မီမĂနှင့် ဘဏ်လâပ်ငနး် 
ဇယား (၂၈) äငွäïကးလက်လှမ်းမီမĂနှင့် ဘဏ်လâပ်ငန်း 

äချးäငွ ရရိှနâိငသ်ည့်  

äနရာ 

äငွäïကး 

ဝန်äဆာင်မĂ 

အမျို းအစား 

ြပန်လည ်

äပးဆပ်ရမည့် 

ကာလ 

အတâိးနĂန်း 

(လ) 

အäပါင်ခæ 

ပစ္စည်း 

လိâအပ်မĂ 

äချးäငရွရန် 

အခကအ်ခဲ

များ 

အစိâးရဘဏ် (ြမန်မာ့ 

လယ်ယာဖွæ ့ðဖိ းုäရးဘဏ်/ 

ြမန်မာ့စီးပွားäရးဘဏ်) 

ကာလတâိäချးäငွ    

ကာလလတ်äချးäငွ 

ကာလရှညä်ချးäငွ  

၃−၆ လအတငွး်       

၆လမှ တစ်နစ်ှထိ      

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတâိးမဲ့       

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လâိအပ်သည်  

မလိâအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရိှပါ         

သမဝါယမäချးäငွ 

ကာလတâိäချးäငွ    

ကာလလတ်äချးäငွ 

ကာလရှညä်ချးäငွ  

၃−၆ လအတငွး်       

၆လမှ တစ်နစ်ှထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတâိးမဲ့       

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လâိအပ်သည်  

မလိâအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရိှပါ         

ပâဂ္ဂလိကဘဏ ်

ကာလတâိäချးäငွ    

ကာလလတ်äချးäငွ 

ကာလရှညä်ချးäငွ  

၃−၆ လအတငွး်       

၆လမှ တစ်နစ်ှထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတâိးမဲ့       

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လâိအပ်သည်  

မလိâအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်       

မရိှပါ         

ပâဂ္ဂလိက အäသးစား 

äချးäငွဝန်äဆာင်မĂ 

ကČ 

ကာလတâိäချးäငွ    

ကာလလတ်äချးäငွ   

ကာလရှညä်ချးäငွ  

၃−၆ လအတငွး်       

၆လမှ တစ်နစ်ှထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတâိးမဲ့       

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%     

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လâိအပ်သည်
 

မလိâအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်      

မရိှပါ         

အဖွဲအ့လâိက် äငွစâ/ 

äငွäချး အစီအစဉ် 
ကာလတâိäချးäငွ    

ကာလလတ်äချးäငွ   

၃−၆ လအတငွး်       

၆လမှ တစ်နစ်ှထိ     

အတâိးမဲ့       

၁ မှ ၂ %     

လâိအပ်သည်
 

မလိâအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်      
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äချးäငွ ရရိှနâိငသ်ည့်  

äနရာ 

äငွäïကး 

ဝန်äဆာင်မĂ 

အမျို းအစား 

ြပန်လည ်

äပးဆပ်ရမည့် 

ကာလ 

အတâိးနĂန်း 

(လ) 

အäပါင်ခæ 

ပစ္စည်း 

လိâအပ်မĂ 

äချးäငရွရန် 

အခကအ်ခဲ

များ 

ကာလရှညä်ချးäငွ  တစ်နှစ်နှင့် အထက်  ၂ မှ ၅%     

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

မရိှပါ         

äငွäချးäပးသ ူ

ကာလတâိäချးäငွ   

ကာလလတ်äချးäငွ  

ကာလရှညä်ချးäငွ  

äနစ့ဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတငွး်       

၆လမှ တစ်နစ်ှထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတâိးမဲ့       

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လâိအပ်သည် 
 

မလိâအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်      

မရိှပါ         

အäပါင်ဆâိင် 

ကာလတâိäချးäငွ   

ကာလလတ်äချးäငွ 

ကာလရှညä်ချးäငွ  

äနစ့ဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတငွး်       

၆လမှ တစ်နစ်ှထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတâိးမဲ့       

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လâိအပ်သည်
 

မလိâအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်      

မရိှပါ         

မိတ်äဆွနှင့်äဆွမျို းများ 

ကာလတâိäချးäငွ   

ကာလလတ်äချးäငွ   

ကာလရှညä်ချးäငွ  

äနစ့ဉ်                    

လစဉ်                    

၃−၆ လအတငွး်       

၆လမှ တစ်နစ်ှထိ     

တစ်နှစ်နှင့် အထက်  

အတâိးမဲ့       

၁ မှ ၂ %     

၂ မှ ၅%      

၅ မှ ၁၀ %  

၁၀% ထက် 

လâိအပ်သည် 
 

မလိâအပ်ပါ    

နည်းသည်  

ရှိသည်      

မရိှပါ         

 

ရင်းြမစ ် … (၁) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပ်စâ၊ လယ်သမား အâပ်စâ၊ အမျိုးသမီး အâပစ်â၊ 
စâိက်ပျိုးäမွးြမူäရးမဟâတ်äသာ ဝင်äငွရလâပ်ငန်းများ လâပ်ကိâင်သူ အâပ်စâ၊ (၂) သက်ဆâိင်ရာ äငွäïကး 
ဝန်äဆာင်မĂäပးäသာအဖွဲ မ့ျား။ 

မှတ်ချက်။   ။ြမနမ်ာ့စီးပွားäရးဘဏ်၏ သတ်မှတ်ချက်အရ ကာလတိâäချးäင ွ ဆâိသည်မှာ အနည်းဆâæး တစ်ရကမှ် 
အများဆâæး တစ်နှစ်အထိ၊ ကာလလတ်äချးäင ွဆိâသည်မှာ ၃ နစ်ှမှ ၅ နှစ်အထိ၊ကာလရှည် äချးäငွဆâိသည်မှာ ၅ နစှမ်ှ 
၁၀ နှစ ် အထိဟâ သတ်မတ်ှထားပါသည။် အကယ်၍ ၁၀ နှစ ် ကာလအထက် ရှည်ïကာစွာäချးäပးäသာ 
äချးäငွများရှိခဲ့äသာ ကာလရှည်äချးäငွတွင်သာ ထည့်သွင်းäပးရန ်ြဖစ်ပါသည်။ 
äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       äကျးရွာတွင် လယ်ဧက ပိâင်ဆိâင်သူများအäနြဖင့် စိâက်ပျိုးäရးဌာန၏ 

သမäချးäငွများကâိ äချးယူခွင့် ရှïိကðပီး ဆင်းရဲသားြပည်သူများအäနြဖင့် äကျးရွာအတွင်း၌ အတိâးနĂန်း ( ၅ -
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၁၀) % ြဖင့်äချးယူနိâင်ပါသည။် အäပါင်ပစ္စည်းတစ်စâæတစ်ရာäပးအပ်ရန် မလိâပါ။ ဆင်းရဲသားများအတွက ်

äချးယူရန် မလွယ်ကူလှပါ။ ြပန်လည်äပးဆပ်ရန ် ကာလမှာ သတ်သတ်မှတ်မတှ်မရှိပါ။ ðမိတ်ðမို ၌့ 

äရôäပါင်လøင် ၂% အတိâးြဖစ်ပါသည်။ 

(စ)  ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝရင်းြမစ်များ စီမæခန်ခ့ွဲမĂ 

(စ-၁) ပတ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝရင်းြမစ်များ စီမæခန်ခ့ွဲမĂအတွက် လက်ရှိအäလ့အကျင့်နှင့် အခကအ်ခမဲျား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်းကျင်နင့်ှ သဘာဝရင်းြမစ် စီမæခန်ခ့ွဲမĂအတွက် လက်ရိှအäလအ့ကျင့်နှင့် 

အခက်အခဲများ 

အäြခအäန  အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရှိမĂ 

(အခက်အခဲ “ရှ”ိ ဟâ äြဖ ဆိâ ထားပါက 

äြဖဆိâရန်။ “မရှိ” ဟâ äြဖဆâိထား ပါ က 

äြဖရနမ်လâိ။)) 

äြမဆီïသဇာ အäြခအäန ရှိ        မရှိ    ြမင့်            လတ်                နိမ့် 

အပငမ်ျိုးစိတ်များ   ရှိ          မရှိ ြမင့်           လတ်                နမိ့် 

ဖျက်ပိâးနှင့်äရာဂါကာကွယ် ထိန်းချုပ်မĂ   ရှိ         မရှိ ြမင့်           လတ်                နမိ့် 

äရအရငး်အြမစ်    ရိှ        မရှိ ြမင့်           လတ်                နိမ့် 

ငါးမျို းကွဲများ ရှိ          မရှိ ြမင့်           လတ်                နမိ့် 

အြခားတိရ စ္ဆာန်မျိုးကဲွများ ရှိ         မရိှ ြမင့်           လတ်                နမိ့် 

စွန်ပ့စ်ပစ္စည်း စီမæခန ့ခ်ွဲမĂ ရှိ        မရိှ ြမင့်           လတ်                နမိ့် 

ရင်းြမစ ်… ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â၊ လယ်သမား အâပ်စâ။ 
äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       စိâက်ပျိုးäြမများသည ် äြမïသဇာ÷ကယ်ဝမĂ အသင့်အတင့် ရှိပါသည်။ သဘာဝ 

äြမïသဇာကâိ အနည်းငယ်သာသâæးစွဲïကပါသည်။ဟင်းသီးဟင်းရွက်စိâက်ပျိုးထâတ်လâပ်နိâင်သည့် 

äြမအများအြပား မရှိြခင်းäïကာင့် ကâန်äစျးနĂန်းñကီးြမင့်မĂများနှင့် ïကæု äတွä့နရပါသည်။ 

(ဆ)   ပညာäရး 

(ဆ-၁)  ပညာäရးနငှ့် စာတတ်äြမာက်မĂ 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထက်တန်းနှင့် တက္က သိâလ်အဆင့် စာတတ်äြမာက်မĂနĂန်း 

အတနး်ပညာ ðပးီäြမာကမ်Ă ကျား မ äပါငး် 

စာမတတ်သူဦးäရ ၂ ၅ ၇ 

မူလတန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးäရ ၁၇၉ ၁၉၉ ၃၇၈ 

အလယ်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးäရ ၁၈၉ ၁၄၃ ၃၃၂ 
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အတနး်ပညာ ðပးီäြမာကမ်Ă ကျား မ äပါငး် 

အထက်တန်းအဆင့်ရှိသူ ဦးäရ ၅၁ ၄၇ ၉၈ 

တက္ကသâိလ်/äကာလိပ် အဆင့်ရိှသူ ဦးäရ ၁၆ ၁၈ ၃၄ 

ရင်းြမစ ်… အိမä်ထာင်စâစာရငး် äကာက်ယူမĂ။ 

မှတ်ချက။်    ။ ဤဇယားကိâ ြဖည့်သွင်းရာတွင် ြပညä်ထာငစ်âသမ္မတ ြမနမ်ာနိâင်ငæäတာ်အစâိးရ၊ ပညာäရး ဝန်ñကီးဌာနမှ 
အသအိမတှြ်ပုထားäသာ အတန်းပညာ တက်äရာကð်ပီး/တက်äရာက်ဆဲသူများကိâသာ ြဖည့် သွင်းရန်ြဖစ်ပါသည်။  
äဖာ်ြပပါအချက်နှင့် ကâိက်ညီချင်းမရှိခဲ့äသာ် ဇယားတွင် ြဖည့်သွင်းြခငး်မရှိဘ ဲ äလ့လာ äတွရ့ှိချက်တွင်သာ 
မှတ်ချက်အäနြဖင့် äဖာ်ြပရန် ြဖစ်ပါသည်။ အတန်းပညာðပီးäြမာက်မĂဆိâသည်မှာ တစဦ်း တစä်ယာက်၏ ဘဝတွင် 
သင်ယူäလ့လာခဲ့äသာ äနာက်ဆâæးပညာäရးအဆင့်/ အäြခအäနကိâ ဆâိလâိပါသည်။  
ဥပမာ - ယခâ စာရင်းäကာက်ယူချနိ်တွင ် အċမတနး် (Grade 8) တငွ် 
ပညာသငï်ကားäနသည်ပါ က“အလယတ်န်းအဆင့်ရှိသူဦးäရ” တွငလ်ည်းäကာင်း တတိယတန်း(Grade 3) 
တွင်ပညာသင်ïကားäနပါ က (သâိမ့ဟâတ်)äရးတတဖ်တ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပမာ-ဘâန်းñကီးäကျာင်းထွက်) 
ရှိသည်ဆâိပါ က“မလူတနး်အဆင့်ရှိသူဦးäရ” တွင်သာ ထည့်သွင်းရပါမည်။ “ဘâနး်ñကီးäကျာင်းသင်ပညာäရး 
(ဘက-äကျာငး်)”ကိâ ဆည်းပးူခဲ့၊ ဆည်းပူးဆဲြဖစ်ပါက သက်ဆâိင်ရာအတန်းပညာအဆင့်အလိâက် ထည့်သွင်းရပါမည်။ 
စတâတ္ထတနး် (Grade4)äအာင်ြမင်ðပီး အလယ်တန်းပညာဆက်လက်သင်ïကားြခင်းမရှိပါက “မလူတနး် 
အဆင့်ရိှသဦူးäရ” တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။  အäြခခæပညာမူလတန်းပညာကâိ သင်ယူðပီးဆâæးသင့်သည့်အရွယ်ကâိ 
äကျာ်လွန်ðပီးြဖစ်äသာ်လည်း စာလâæးဝ မတတ်ပါက “စာမတတ်သဦူးäရ” တွင်သာ ြဖည့်သင်ွးရန ်ြဖစ်ပါသည်။  

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကင်းတပ်äကျးရွာတွင် äကျာင်းတက်နĂန်းမှာ လâæးဝစာမတတ်သူမှာ ကျား(၂) ဦး၊ 

မ(၅) ဦးခန ့် ရှိပါသည်။ မူလတန်းအဆင့်တွင် ကျား(၁၇၉) ၊ မ(၁၉၉) ဦးခန ့် ရှိðပီး၊ အလယ်တန်းအဆင့်တွင် 

ကျား (၁၈၉) ဦး၊ မ(၁၄၃) ဦး၊ အထက်တန်းအဆင့်မှာ (၅၁) ၊ (၄၇) ဦး၊ တက္က သိâလ်/äကာလိပ် 

အဆင့်ရိှသူဦးäရမှာ ကျား(၁၆)ဦး၊ မ (၁၈) ဦး ခန ့ရိှ်ပါသည။် 

(ဆ-၂) äကျာင်းတက်နĂနး် 

ဇယား (၃၁) äကျာင်းတက်နĂန်း 

ပညာäရးအဆင့်အတန်း ကျား မ äပါင်း 

မူလတန်း  ၃၈ ၂၅ ၆၃ 

အလယ်တန်း  ၂၅ ၁၈ ၄၃ 

အထက်တန်း  ၁၄ ၁၁ ၂၅ 

တက္ကသâိလ်/äကာလိပ် ၁၂ ၅ ၁၇ 

 

ရင်းြမစ ်… (၁) äကျာင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးများ။ 

မှတ်ချက်။    ။ဤဇယားကိâ ြဖည့်သင်ွးရာတွင် ြပည်äထာင်စâသမ္မတ ြမန်မာနိâင်ငæäတာ်အစâိးရ၊ ပညာäရးဝန်ñကီး ဌာနမ ှ

အသိအမှတ်ြပုထားäသာ စာသင်äကျာင်းများ၊ တက္ကသâိလ်äကာလိပမ်ျားတွင် ပညာတက်äရာက်äန သူများကâိသာ 
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ြဖည့်သွင်းရန်ြဖစ်ပါသည။် ၄င်းအြပင် “ဘâနး်ñကီးäကျာင်းသင်ပညာäရး” ကိâ သင်ယူဆည်းပူး äနäသာ 

äကျာင်းသူ/သားများကိâ အäြခခæပညာဦးစီးဌာနမှ သတ်မှတ်ထားäသာ ပညာäရးစနစ/်အဆင့် 

သတ်မှတ်ချက်များနှင့်အညီ သတ်မှတ်ြဖည့်သွငး်ရန် ြဖစ်ပါသည။် 

 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။      ။ကင်းတပä်ကျးရာွတငွ် ယခâလက်ရှိမူလတန်းäကျာင်းတွင် ပညာသင်ïကား 

äနသူဦးäရမှာ ကျား (  ၃၈  )ဦး၊ မ( ၂၅ ) ဦးခန ့ရ်ှိðပီး အလယ်တန်းအဆင့်တွင် ပညာသင်ïကားäနသူ 

ဦးäရမှာ ကျား(၂၅) ဦး၊ မ  (၁၈) ဦးခန ့ရ်ှိðပီး၊ အထက်တန်းအဆင့်တွင် ပညာသင်ïကားäနသူ ဦးäရမှာ ကျား 

( ၁၄ ) ဦး၊ မ   (၁၁ ) ဦးခန ့ရ်ှိ၍၊ လက်ရိှတက္ကသိâလ်တက်äနသူဦးäရမှာကျား(၁၂)ဦး၊  မ ( ၅) ဦး ရှိပါသည်။  

 (ဆ-၃)    စာသင်äကျာင်းäဆာင ်အäြခအäနနှင့် ဝနä်ဆာငမ်Ăများ 

ဇယား (၃၂) စာသင်äကျာင်းäဆာင် အäြခအäနနှင့် ဝန်äဆာင်မĂများ 

အäïကာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 

က။ äကျာင်းအဆင့် 

မူလတနး်               
မူလန်ွ                 
အလယတ်နး်(ခွဲ)  
အလယတ်နး်       
အထကတ်နး်(ခဲွ)  
အထကတ်နး်       

မူလတန်း               
မူလွန်                 
အလယတ်နး်(ခွဲ)  
အလယတ်နး်       
အထကတ်နး်(ခဲွ)  
အထကတ်နး်       

မူလတန်း               
မူလွန်                 
အလယ်တန်း(ခွဲ)  
အလယ်တန်း       
အထကတ်န်း(ခဲွ)  
အထကတ်န်း       

ခ။ ရွာမှ အကွာအäဝး (မâိင်) 

၀ မှ ၁ မိâင်          

၁ မိâင် မ ှ၃ မိâင်      

၁၅ မိâင် မ ှ၂၀ မိâင်  

၂၀ မိâင် အထက်    

၀ မှ ၁ မိâင်          
၁ မိâင် မ ှ၃ မိâင်      

၁၅ မိâင် မ ှ၂၀ မိâင်  

၂၀ မိâင် အထက်    

၀ မ ှ၁ မိâင်          
၁ မိâင် မ ှ၃ မိâင်      

၁၅ မိâင် မ ှ၂၀ မိâင်  

၂၀ မိâင် အထက်    

ဂ။ သယ်ယူပâိä့ဆာငä်ရးဝန်äဆာင်မĂ  

äြခလျင်                
စကဘီ်း               
ဆိâင်ကယ်                
ကား                   

äြခလျင်                
စက်ဘီး               

ဆိâင်ကယ်                
ကား                   

äြခလျင်              
စက်ဘီး               

ဆိâင်ကယ်                
ကား                   

ဃ။ စာသင်äကျာင်း၏ 
စâစâäပါင်းïကမ်းခင်းဧရိယာ 
(စတâရန်းäပ)* 

၉၀ဧက   

င။ အမâိး၊ နæရæ၊ အခင်း အရည်အäသွး äကာင်း  သင့်ညæ့ äကာင်း  သင့် ညæ့ äကာငး်  သင့် ညæ့ 

စ။ äကျာင်းသâæး ပရိäဘာဂ 
လâæäလာက်မĂ  

လâæäလာက်မĂရှိသည်

မလâæäလာက်ပါ       

လâæäလာက်မĂရှိသည်

မလâæäလာက်ပါ       

လâæäလာက်မĂရိှသည်

မလâæäလာက်ပါ       

ဆ။ äကျာငး်အိမ်သာ အäြခအäန 
äကာင်း     သင့်

ညæ့            မရှိ    

äကာင်း     သင့်

ညæ့            မရှိ    

äကာင်း     သင့် 

ညæ့            မရိှ    

စျ။ äကျာင်းအာဟာရတိâက်äကõးမĂ  တိâက်äကõးမĂရှိသည် တâိက်äကõးမĂရှိသည် တâိက်äကõးမĂရှိသည် 
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အäïကာင်းအရာ  (၁) (၂) (၃) 



တိâက်äကõးမĂ မရိှပါ  

တâိက်äကõးမĂ မရှိပါ  တâိက်äကõးမĂ မရှိပါ 

ဇ။ äကျာင်းဆရာ/မ ဦးäရ  ကျား မ äပါငး် ကျား မ äပါငး် ကျား မ äပါငး်

အစိâးရခန် ့ ၁ ၆ ၇    

äကျးရွာခန် ့    

ရင်းြမစ ်… (၁) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပ်စâ၊ (၂) မဘိဆရာအသငး်။ 

မှတ်ချက်။      ။ äကျးရာွတွင် စာသင်äကျာင်းမရှိပါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကိâသာ äြဖဆိâရပါမည်။ စာသင်äကျာင်း၏ 

စâစâäပါငး်ïကမ်းခငး်ဧရယိာ (စတâရန်းäပ = အလျား × အနæ) သည ် စာသင ် äကျာင်းတစ်äကျာငး်အတွငး်ရှိ 

äကျာငး်အäဆာက်အဦအားလâæး၏ စâစâäပါင်းဧရိယာကâိ ဆိâလိâသည။်  

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။အင်းñကီးäကျးရွာတငွ ်စာသင်äကျာင်းäဆာင်အäြခအäနနှင့် ဝန်äဆာင်မĂမှာြဖင့ ်

äကျးရွာစာသင်äကျာင်းသည ် ရွာထဲတွင်ရိှပါသည်။ သယ်ယူပâိä့ဆာင်äရးမှာ သီးြခားမရိှပါ။အဆင်äြပသလိâ 

သွားလာပါသည်။စက်ဘီး၊ äြခလျင်ြဖင့ ် သွားလာ၍ စာသင်äကျာင်း အရွယ်အစားမှာ (၉၀×၃၀)äပ ၊ 

(၉၀×၃၀)äပ äကျာင်းäဆာင် (၁) äဆာင်ရှိပါသည်။ äကျာင်းသâæး ပရိäဘာဂ လâæးäလာက်မĂမရိှပါ။ 

လâိအပ်äနပါသည်။ äကျာင်းအာဟာရ တâိက်äကõးမĂမှာäတာ ့ရှိပါသည်။ äကျာင်းဆရာမဝန်ထမ်းဦးäရမှာ  မ 

(၇) ရှိပါသည်။ ဝန်ထမ်းအားလâæးသည် အစိâးရခန ့မ်ျားြဖစ်ပါသည်။ 

 

(ဆ-၄)  ပညာäရး အခကအ်ခဲနှင့် ြပဿနာများ 

ဇယား (၃၃) ပညာäရး အခက်အခဲနှင့် ြပဿနာများ 

အခက်အခဲ/ ြပဿနာ ရငှ်းလင်းချက် 

äကျာင်းဆရာ/မ ရရှိနâိင်မĂ လâæäလာက်                 မလâæäလာက်              

တပည့် - ဆရာ အချို း ၄၀: ၁ äအာက်             ၄၀: ၁ အထက်        

မူလတန်းပညာ äကျာင်းထွက်နĂန်း မရိှ          နညး်       လတ်        များ    

မသနစ်ွမ်းသူများအတွက် ပညာäရးအထူးအစီအစဉ် ရှိ                                       မရိှ               

äကျာငး်သâæးစာအâပ်နငှ့် စာäရးကိရိယာ လâæäလာက်                 မလâæäလာက်           

ဆင်းရဲäသာ မိသားစâများအတွက် äကျာငး်စရတ်ိ 

မတတ်နâိင်မĂ 
ြမင့်                            အသင့်အတင့်         

äကျာင်းအားကစားဆိâင်ရာ ပစ္စည်းများလက်လှမ်းမီမĂ မရိှ                              နည်း                   

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကČ äကာငး်              သင့်          ညæ့         

ရင်းြမစ ်… (၁) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပ်စâ၊ (၂) မဘိဆရာအသငး်။ 
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äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကင်းတပ်äကျးရွာ၏ ပညာäရးအခက်အခဲနှင့် ြပဿနာမှာ äကျာင်းဆရာမဦးäရ 

(၅) ဦးရှိðပီး၊ (၄၀:၁) အထက် ရိှပါသည။် မူလတန်းပညာäကျာင်းထွက ် နĂန်းမှာ နည်းနည်းပါးပါးäတာ့ 

ရှိပါသည်။ မသန်စွမ်းသူများအတွက် ပညာäရးအထူး အစီအစဉ ် မှာ မရှိပါ။ äကျာင်းသâæးစာအâပ်နှင့် 

စာäရးကိရိယာများမာှ လâæäလာက်မĂရှိပါသည်။ ဆင်းရဲသား မိသားစâများအတွက် äကျာင်းစရိတ်မှာ 

ယခâအချိန်၌ မူလတန်းပညာäရးသည ် အခမဲ့ပညာäရး စနစ်ြဖစပ်ါသည။် äကျာင်းအားကစားဆâိင်ရာ 

ပစ္စည်းများ လက်လှမ်းမှီမĂမရှိပါ။ မိဘဆရာ အသင်း၏ အခန်းဂČမှာ မိဘဆရာအသင်းအဖွဲ  ့

အစည်းရှိပါသည်။ ထိâအဖွဲ စ့ည်းသည် အခါအား äလျာ်စွာ ကူညီလâပä်ဆာင်äပးပါသည်။ 

   

(ဇ)   ကျန်းမာäရးနငှ့် အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အြဖစမ်ျားäသာ äရာဂါများ 

ဇယား (၃၄) အြဖစ်များäသာ äရာဂါများ 

# äရာဂါ ပျæန့æှမ့Ă/ြဖစ်ပွားမĂ 

၁ ဝမ်းပျက်ဝမ်းäလøာ ြမင့်      နိမ့်     မရိှ 

၂ äသးွလွန်တâပ်äကွး ြမင့် နမိ့် မရိှ 

၃ ငှက်ဖျား ြမင့် နမိ့် မရိှ 

၄ အသက်ရှူလမ်းäïကာင်း ကူးစက်äရာဂါ ြမင့် နမိ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့် ကူးစက်နိâင်äသာäရာဂါများ ြမင့် နိမ့် မရိှ 

၆ တီဘီ ြမင့် နမိ့် မရိှ 

၇ ဆီးချို ြမင့် နမိ့် မရိှ 

၈ äသွးတိâး ြမင့် နမိ့် မရိှ 

၉ အသည်းäရာဂါ ( ဘ၊ီ စီ)     ြမင့်             နမိ့်              မရှိ 

၁၀  အာဟာရ ချို တ့ဲ့မĂ     ြမင့်             နမိ့်              မရှိ 

၁၁ အြခား ကူးစက်နâိင်äသာ äရာဂါများ     ြမင့်             နမိ့်              မရှိ 

ရင်းြမစ ် … (၁) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပ်စâ၊ အမျိုးသမီး အâပ်စâ (၂) äကျးလက်ကျန်းမာ 

äရးဌာန/äကျးလက်ကျန်းမာäရး ဌာနခွဲ။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကင်းတပ် äကျးရွာတွင ်ဝမ်းပျက်ဝမ်းäလøာ၊ äသွးလွန်တâပ်äကွး၊ ငှက်ဖျား၊ တီဘ၊ီ 

ဆီးချို၊ äသွးတိâးနင့်ှ အြခားကူးစက်နâိင်äသာ äရာဂါများမှာ အနည်းငယ်ြဖစ်ပွါးäïကာင်း äတွရ့ှိရပါသည်။ 

အသက်ရှူ  လမး်äïကာငး်ကူးစက်äရာဂါ၊HIV၊ AIDs ၊လိင်မှတဆင့် ကူးစက်နိâင်äသာ äရာဂါများနှင့် 

အသည်းäရာဂါ (ဘီစီ) အာဟာရချို တ့ဲ့မĂတိâမ့ာှ ြဖစ်ပွါးနĂန်း အလွန်နည်းပါးပါသည်။  
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(ဇ-၂)   လနွခ်ဲ့äသာ (၁၂) လအတွငး် ကာကွယ်äဆးထâိးနæှမĂ 

 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့äသာ (၁၂) လအတွငး် ကာကွယ်äဆးထိâးနှæမĂ 

စဉ် ကာကယွ်äဆးထိâးြခင်း (ရှိ၊ မရိှ အမှန်ြခစ်ရန်) ရှိ မရှိ 

၁ အဆâတ်äရာဂါ  

၂ ဆâæဆâိ၊့ ïကက်ညāာ၊ äမးခâိင်နှင့် အသည်းäရာင် အသားဝါ         

၃ ပâိလီယâိäရာဂါ   

၄ äမးခိâင် (ကိâယ်ဝနä်ဆာင် ကာလအတွင်း)   

၅ ဝက်သက်äရာဂါ   

၆ အြခား စâäပါင်းကာကွယä်ဆး ထâိးနæှမĂ   

၇ အာဟာရ မှတ်တမ်းယူမĂ (အရပ်အြမင့်၊ အäလးချိန်၊ လက်äမာင်းပတ်)   

၈ အာဟာရ ပညာäပး အစီအစဉ်   

ရင်းြမစ ် … (၁) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပ်စâ၊ အမျိုးသမီး အâပ်စâ၊ (၂) äကျးလက်ကျန်းမာ 

äရးဌာန/äကျးလက်ကျန်းမာäရးဌာနခွဲ။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။     ကင်းတပ်äကျးရွာတွင် äကျးလက်ကျန်းမာäရးဌာနခွဲ မရိှပါ။ ထိခâိက်ရှနာ၊ နာဖျား၊ 

äမွးဖာွးကိစ္စရပ်များအား မäဇာäကျးရွာအâပ်စâရိှ ကျန်းမာäရးဌာနတွင် သွားäရာက်ကâသရပါသည်။ 

äကျးရွာ၏ကျန်းမာäရးကČတိâးတက်äစရန်အတက်ွ ကင်းတပ်ရွာတွင ် ကျန်းမာäရးမှူ းနှင့် äကျးလက် 

ကျန်းမာäရးäဆးäပးခန်းဖွင့်လှစ်äပးသင့်äïကာင်းနှင့် သားဆက်ြခားြခင်းကဲ့သâိä့သာ သင်တန်းများကâိ 

အိမ်äထာင်သည်များ၊ ကိâယ်ဝန်äဆာင်သည်များအြပင် အရွယ်äရာကð်ပီးသူအမျို းသမးီများအား သင်တန်း 

äပးသင့်äïကာင်း၊ ကäလးသူငယ်ြပုစâäစာင့်äရှာက်äရးကဲ့သိâä့သာ äဆွးäနွးပဲွများလည်း ြပုလâပ်äပးသင့် 

äïကာင်းအïကæြပုပါသည်။ 

 

 (ဇ-၃)  ကျန်းမာäရးအäထာက်အပæ့များ(äဆးရâæ/äဆးäပးခန်းများ) 

ဇယား (၃၆) ကျနး်မာäရး အäထာက်အပæ့နှင့် ဝနä်ဆာင်မĂများ 

ကျနး်မာäရး ဝနä်ဆာငမ်Ă ခရီး အကာွအäဝး (မâိင်) အခနး်/ကâတင် လâæäလာကမ်Ă 

äကျးလက်ကျန်းမာäရး  

ဌာန/ ဌာနခွဲ 

၀ မ ှ၁ မâိင်                

၁ မâိင် မ ှ၃ မâိင်           

 ၃ မâိင် မ ှ၅ မâိင်           

ရှ ိ       

မရိှ      
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ကျနး်မာäရး ဝနä်ဆာငမ်Ă ခရီး အကာွအäဝး (မâိင်) အခနး်/ကâတင် လâæäလာကမ်Ă 

၅ မâိင် မ ှ၁၀ မိâင ်       

၁၀ မâိင်အထက်         

တိâက်နယ် äဆးရâæ 

၀ မ ှ၁ မâိင်                

၁ မâိင် မ ှ၃ မâိင်           

၃ မâိင် မ ှ၅ မâိင်           

၅ မâိင် မ ှ၁၀ မိâင ်       

၁၀ မâိင်အထက်         

ရှ ိ       

မရိှ      

ðမို န့ယ် äဆးရâæ 

၀ မ ှ၁ မâိင်                

၁ မâိင် မ ှ၃ မâိင်           

၃ မâိင် မ ှ၅ မâိင်           

၅ မâိင် မ ှ၁၀ မိâင ်       

၁၀ မâိင်အထက်         

ရှ ိ       

မရိှ      

äဆးဆâိင် 

ရွာတွင် (သâိမ့ဟâတ်) ရွာအနီး 

အနားတွင် äဆးဆâိင် ရှိသည ်  

 

ရွာတွင် (သâိမ့ဟâတ်) ရွာအနီး 

အနားတွင် äဆးဆâိင် မရှိပါ    

äဆးဆိâင်တွင် äဆးဝါးများကိâ 

စနစ်တကျ သâိäလှာင်ထားသည ်    

 

äဆးဆိâင်တွင် äဆးဝါးများကိâ စနစ် 

တကျ သâိäလှာင်ထားြခငး် မရှပိါ    

ရင်းြမစ ် … (၁) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပ်စâ၊ အမျိုးသမီး အâပ်စâ၊ (၂) äကျးလက်ကျန်းမာ 

äရးဌာန/äကျးလက်ကျန်းမာäရး ဌာနခွဲ။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။      ။ ကင်းတပ်äကျးရွာတွင် äကျးလက်ကျန်းမာäရးäဆးäပးခန်းမရှိပါ။ ကျန်းမာ 

äရးြပုစâäစာက်äရှာက်ရန်လâိအပ်äသာလူနာများကâိ ðမို န့ယ်äဆးရâæသိâသွ့ားäရာက်၍ ကâသမĂကိâခæယူïက 

ပါသည်။ 
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(စျ)    äရနှင် ့ပတ်ဝန်းကျင ်သန်ရှ့င်းäရး 

(စျ-၁)  äသာကသ်âæးäရ ရရှိမĂ  

ဇယား (၃၇) äသာက်သâæးäရ ရရိှနâိင်မĂ 

äရရရှိနâိင်မĂ 

အသâæးြပု
äသာ 

အိမ်äထာင်
စâ 

äသာက်သâæးäရ 
အရည်အäသွး စမး် 
သပ် စစä်ဆးထားမĂ 
(စနစ်တကျ စမး်သပ် 
စစ်äဆး ထားမĂ 

ရှိပါက “ရှ”ိ၊ မရှိပါက 
“မရှိ” )

äရ အရည်အäသွး 
(äသာက်သâæးäရ အရည ်
အäသွး စမ်းသပ်စစä်ဆး 
ထားမĂတွင ်“ရှိ” ဟâ äြဖ 
ဆိâ ထားပါက äြဖဆိâရန်။ 
“မရှိ” ဟâ äြဖဆိâထား 
ပါက äြဖရနမ်လâိ)

äသာက်သâæးäရ ရရှ ိ
နâိငမ်Ăနငှ့် လâæäလာက ်
မĂ အäြခအäန 

(ရာသီမäရွး ရပါက 
äန၊ွ မâိးနငှ့် äဆာင်း 
ရာသီသâæးမျိုးလâæးကâိ 
äရွးäပးပါရန်)

äရတွင်း ၄/၁၁၇ ရှိ        မရှိ äကာင်း  သင့်  ညæ့ 
 äန ွ            
 မâိး               
 äဆာငး်       

အဝစိီတွငး်/ 
စက်တပ် 

၂/၈၆ ရှိ        မရှိ äကာင်း  သင့်  ညæ့ 

 äန ွ            

 မâိး              

äဆာင်း        

အဝစိီတွငး်/  
တâæကင် 

 ရှိ        မရှိ äကာင်း  သင့်  ညæ့ 
 äန ွ            
 မâိး               
 äဆာငး်       

မâိးäရ 
သâိäလာှင်ကန်  

 ရှိ        မရှိ äကာင်း  သင့်  ညæ့ 
 äန ွ            
 မâိး               
 äဆာငး်       

ြမစ/်äချာင်းäရ  ရှိ        မရှိ äကာင်း  သင့်  ညæ့ 
 äန ွ            
 မâိး               
 äဆာငး်       

äရကန်  
ရှိ        မရှိ 

 
äကာင်း  သင့်  ညæ့ 

 äန ွ             
 မâိး               
 äဆာငး်       

စိမ့်စမ်းäရ  ရှိ        မရှိ äကာင်း  သင့်  ညæ့ 
 äန ွ            
 မâိး               
äဆာငး်       

ရင်းြမစ…် (၁) အိမ်äထာင်စâစာရင်း äကာက်ယူမĂ၊ (၂) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပ်စâ၊ အမျိုးသမီး 

အâပ်စâ၊ (၃) äကျးရာွသယæဇာတြပäြမပâæ။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကင်းတပ် äကျးရွာတငွ် äရတွင်းမှာ (၄) တွင်းရိှ၍ ၊ အဝီစိတွင်း/စကတ်ပ် မှာ (၂) 

တွင်း ရိှပါသည်။တစ်ရွာလâæးအäနြဖင့် ထိâအဝီစိတွင်း/စက်တပ်မှ ဝယ်သâæးäနရပါသည်။  äသာက်äရ/သâæးäရ 

လâæလâæäလာက်äလာက်ရှိပါäသာ်လည်း ဝယ်သâæးäနရသြဖင့်  ၊ သက်ဆâိင်ရာဌာနမှားမ ှ äရတွင်းများ ြပုလâပ် 

äပးမည်ဆိâပါက ပâိမâိအဆင် äြပမည်ြဖစ်äïကာင်း äတွရ့ှိရပါသည်။  
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(စျ-၂) သန်ရှ့င်းäရး အäြခအäန (အမ်ိသာအမျို းအစားနှင့် အမ်ိäထာငစ်â အäရအတကွ်) 

ဇယား (၃၈) အိမသ်ာ အမျိုးအစား 

သâæးစွဲနâိင်äသာ အမိသ်ာ အမျိုးအစား သâæးစွဲနâိင်äသာ အိမ်äထာင်စâ 

သန်ရ့ငှး်äသာ ယင်လâæအိမ်သာ သâæးစွဲမĂ 

äရဆဲွ အိမ်သာ ၁ 

äရäလာငး်/ယင်လâæအိမ်သာ  ၁၇၅ 

မသန်ရ့ှင်းäသာ ယင်လâæအိမ်သာ သâæးစွဲမĂ 

တွငး်/ဇလားအမ်ိသာ  

တွငး်မရှိ အိမ်သာ ၁ 

အိမသ်ာမရှိ ၂၁ 

ရင်းြမစ…် (၁) အိမ်äထာင်စâစာရင်း äကာက်ယူမĂ၊ (၂) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပ်စâ၊ အမျိုးသမီး 

အâပ်စâ၊ (၃) äကျးလက်ကျန်းမာäရးဌာန/äကျးလက်ကျန်းမာäရးဌာနခဲွ။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။အင်းñကီးäကျးရွာတငွ် ယင်လâæအိမ်သာသâæးစဲွမĂမှာ ရွာ၏ ၈၀% ခန ့သ်ာ ရိှပါသည။် 

အချို မ့ှာ တွင်းတက်အိမ်သာကâိ အသâæးြပုïကðပီး အနည်းစâမှာ ïကုæ သလâိ äြဖရှင်းïကပါ သည်။ထâိäïကာင့် 

ယင်လâæအိမ်သာများကâိ ကျန်းမာäရးဌာနနှင့် ရွာသ/ူသားများ ပူးäပါင်းကာ äဆာက်လâပ်äပးရန်နှင့် 

အသိပညာäပးäဟာäြပာပွဲများ ြပုလâပ်äပးရန် လိâအပ်äïကာင်း äလလ့ာ äတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

 (ည)   ကျား −  မ äရးရာ 
ဇယား (၃၉) ကျား − မ äရးရာ  

# 
äကျးရွာ၏ လမူĂစးီပာွး ဖæွ ့ðဖို းäစäရးအတွက်

အမျို းသမီးများ၏ စမွး်äဆာင်ရည်ြမāင့်သင့်äသာ 
အချက်များ  

ဦးတည်အâပစ်âäဆွးäနွးပွဲတွင် တကä်ရာက်
သမူျားမ ှမနှသ်ညဟ်â ယဆူäသာ တစခ်âကâိ 

äရွးäပးပါရန် 

၁ 
äကျးရွာ စီမæအâပ်ချုပ်မĂစနစ်တွင် အမျိုးသမးီများ
တက်÷ကစွာ ပါဝငမ်Ă/äခါင်းäဆာင်မĂ  

ရှိ      မရိှ      

၂ 
äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးလâပ်ငန်းများနှင့် အဖွဲ အ့စည်းများ
တွင် အမျိုးသမီးများ တက÷်ကစွာ ပါဝင်äဆာင်ရွက်မĂ 

ရှိ      မရိှ      

၃ 
လွန်ခဲ့äသာနှစအ်တွင်း äကျးရွာအတွင်းရှိ
မိန်းကäလးများ/အမျိုးသမီးများအား သæသယြဖစ် 
ဖွယ် အïကမ်းဖက်မĂ (သâိ)့ တâိင်ïကားမĂများ 

ရှ ိ     မရိှ     

၄ အမျိုးသမီးäရးရာ အïကမး်ဖကမ်Ăများအတွက် ဥပäဒ
နငှ့် တရားမøတမĂဆâိင်ရာများအတွက် လူထâ၏ အသိ

ရှ ိ     မရှိ      
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# 
äကျးရွာ၏ လမူĂစးီပာွး ဖæွ ့ðဖို းäစäရးအတွက်

အမျို းသမီးများ၏ စမွး်äဆာင်ရည်ြမāင့်သင့်äသာ 
အချက်များ  

ဦးတည်အâပစ်âäဆွးäနွးပွဲတွင် တကä်ရာက်
သမူျားမ ှမနှသ်ညဟ်â ယဆူäသာ တစခ်âကâိ 

äရွးäပးပါရန် 

အြမငရ်ှိမĂ 

ရင်းြမစ ်(၁) အဖွဲအ့စည်းများစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခငး်- ရပ်မိရပဖ်အâပ်စâ၊ အမျိုးသမီးအâပ်စâ။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။အင်းñကီးäကျးရွာတင်ွ äကျးရွာစီမæအâပ်ချုပ်မĂစနစ်တွင် အမျိုးသမီးများ 

တက်÷ကစွာ ပါဝင်äနမĂ၊ äခါင်းäဆာင်ြပုလâပ်ြခင်းတိâက့ိâ äတွရ့ပါသည။် äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရး လâပ်ငန်းများနှင့် 

အဖွဲအ့စည်းများတွင် အမျို းသမီးများ တက်÷ကစွာ ပါဝင်äဆာင်ရွက်ïကပါသည်။ လွန်ခ့ဲäသာ နှစ်အတွင်း 

äကျးရွာအတွင်းရိှ မိန်းကäလးများ/အမျိုးသမီးများအား သæသယြဖစ်ဖွယ် အïကမ်းဖက်မĂ (သိâ)့ 

တâိင်ïကားမĂများ မရှိခ့ဲပါ။ အမျိုးသမီးäရးရာ အïကမ်းဖက်မĂများအတွက် ဥပäဒနှင့် 

တရားမøတမĂဆâိင်ရာများအတွက် လူထâ၏ အသိအြမင်ရှိမĂမှာ ဆိâရင်äတာ့ြဖင့် အချို အ့မျိုးသမီးများက 

သိသလâိ၊ အချိုအ့မျိုးသမီးများလည်း မသိäသးပါ။ ထိâäïကာင့် တရာဥပäဒနှင့် ပက်သတ်ðပီး 

အသိပညာäပးäဟာäြပာပွဲများ လâိအပ်äïကာင်း äတွရ့ှိရပါသည်။ äကျးရာွရိှအိမä်ထာင်စâများသည် äဆမွျို း 

မကင်းïကသူများနှင့် နှစ်ရှညလ်များ အတူတကွäနထâိင်လာïကသူများြဖစ်ïကðပီး ñကီးñကီးမားမားအခင်း 

ြဖစ်ပွားမĂများ မရှိြခင်းသည်လည်း äကျးရွာဖွæ ့ðဖို းäရးအတက်ွ အခွင့်အလမ်းတစ်ရပ်ြဖစ်ပါသည်။ 

(ဋ)     အäြခခæ အäဆာကအ်ဦများ အäြခအäန 
(ဋ-၁)  äကျးရွာ၏ လမး်တညရိှ်မĂ 
ဇယား (၄၀) äကျးရွာ၏ လမ်းတည်ရိှမĂ အäြခအäန 

လမး် အမျိုးအစား အမျိုး အစား  
အရည်အ

äသးွ 

တည်äဆာက် 

ခဲ့äသာနစှ် 

ရာသီအလိâက် 

သâæးစွဲနâိငမ်Ă 

လမ်းအရှည် 

(မâိင်) 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁    ၂    

၃ ၄    ၅ 

äကာင်း 

သင့်      

ညæ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် ထက် 

ပွင့်လင်း ရာသ ီ 

တစ်နှစ်ပတ်လâæး
 

၀−၁ မိâင်        
၁−၅ မိâင်        
၅−၁၀ မိâင်      

၁၀မâိင်အထက် 

ချဉး်ကပ်လမ်း 
၁    ၂    

၃ ၄    ၅ 

äကာင်း 

သင့်      

ညæ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်း ရာသ ီ 

တစ်နှစ်ပတ်လâæး
 

၀−၁ မိâင်        

၁−၅ မိâင်        

၅−၁၀ မိâင်      

၁၀မâိင်အထက် 

ရွာချင်းဆက်လမ်း 
၁    ၂    ၃ 

၄    ၅ 

äကာင်း

သင့်      

ညæ့        

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် 

အထက် 

ပွင့်လင်း ရာသ ီ 

တစ်နှစ်ပတ်လâæး
 

၀−၁ မိâင်        

၁−၅ မိâင်        

၅−၁၀ မိâင်      

၁၀မâိင်အထက် 

ရင်းြမစ…် ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â။ 

မှတ်ချက်။ ။äြမသားလမ်း - ၁၊   äကျာက်ခင်းလမ်း - ၂၊  äကျာက်äချာလမ်း - ၃၊ ကွန်ကရစ်လမ်း - ၄၊ ကတ္တ ရာလမ်း - ၅ 
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äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကင်းတပä်ကျးရာွတငွ် လမ်းတည်ရိှမĂ၌ ရွာတွင်းလမ်းမှာ (၁) မâိင်ခန ့်ရှðိပီး 

äြမသားလမ်းြဖစ်ပါသည်။ လမ်းအäြခအäနမှာ မäကာင်းäသာ်လည်း ပွင့်လင်းရာသီတွင် သွားလာ၍ 

အဆင်äြပðပီး မâိးရာသ၌ီ အဆင်မäြပမĂများ ြဖစ်äနပါသည်။ ရွာချင်းဆက်လမ်းမှာ ကတ္တ ရာလမ်းြဖစ်၍ 

သွားလာရာ၌ အဆင်äြပပါသည်။   

 

(ဋ-၂)   äကျးရွာ၏ တæတားတည်ရှိမĂ 

ဇယား (၄၁) äကျးရွာ၏ တæတားတည်ရိှမĂ အäြခအäန 

တæတား 

အမျိုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အနæ၊အြမင့်) 
အရညအ်äသးွ 

တညä်ဆာက် 

ခဲ့äသာနှစ ်
ရာသီအလိâက် သâæးစွဲနâိင်မĂ 

ဆိပ်ခæတæတား 

 äကာငး်     

သင့်          

ညæ ့           

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နစ်ှမှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထက်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         
တစ်နှစပ်တ်လâæး        

ကွန်ကရစ် 
တæတား 

 

    

äကာငး်     

သင့်          

ညæ ့           

၆လမ၁ှနစ်ှ   
၂နစ်ှမှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထက်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         
တစ်နှစပ်တ်လâæး        

သစ်သား  

တæတား 

 äကာငး်     

သင့်          

ညæ ့           

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နစ်ှမှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထက်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         
တစ်နှစပ်တ်လâæး        

ñကိုးတæတား 

 äကာငး်     

သင့်          

ညæ ့           

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နစ်ှမှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထက်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         
တစ်နှစပ်တ်လâæး        

ဝါးတæတား 

 äကာငး်     

သင့်          

ညæ ့           

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နစ်ှမှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထက်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         
တစ်နှစပ်တ်လâæး        

äရöပန် 

၁၆×၆ äကာငး်     

သင့်          

ညæ ့           

၆လမှ ၁နှစ်     

၂နစ်ှမှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထက်    

ပွင့်လင်း ရာသီ         
တစ်နှစပ်တ်လâæး        

äရäကျာ ်
 äကာငး်     ၆လမှ ၁နှစ်     ပွင့်လင်း ရာသီ         

တစ်နှစပ်တ်လâæး        
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တæတား 

အမျိုးအစား 

အရွယ်အစား 

(အလျား၊အနæ၊အြမင့်) 
အရညအ်äသးွ 

တညä်ဆာက် 

ခဲ့äသာနှစ ်
ရာသီအလိâက် သâæးစွဲနâိင်မĂ 

သင့်          

ညæ ့           

၂နစ်ှမှ ၅နှစ ်    

၅နှစ် အထက်    

ရင်းြမစ…် ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ကင်းတပ်äကျးရွာတွင် äရöပန်သာရှိပါသည်။ äရöပန်၏ အရွယ်အစားမှာ အရှည်äပ 

(၁၆×၆)äပရှိပါသည်။ ရွာ၏äရöပနမ်ျားမှာလည်း အäြခအäနမäကာင်းသြဖင့် ြပန်လည်ြပုြပင်တည်äဆာက ်

ရန ်လâိအပ်äန ပါသည်။ 

 

 (ဋ-၃)  äရäïကာင်း သယ်ယူပâိä့ဆာင်äရး 

ဇယား (၄၂) äရäïကာင်း သယ်ယူပâိä့ဆာင်äရး (အသâæးမြပုပါက အကွာအäဝး (မိâင်) အကွက်äအာက် ရှိ 
အသâæးမြပုပါ အကွက်တွင်  ြခစ်ပါ)။  

သယ်ယူပâိä့ဆာင်äရး အကွာအäဝး  (မâိင်) ယာဉအ်မျိုးအစား ရာသီအလိâက် သâæးစွဲနâိငမ်Ă 

ြမစ်äïကာင်း 

၀ မ ှ၁၀ မâိင်       

၁၁ မ ှ၂၀ မâိင်      

၂၁ မ ှ၅၀ မâိင်     

၅၀မâိင် အထက်  

အသâæးမြပုပါ      

၁          ၂           ၃  
ပငွ့်လင်းရာသီ      
တစ်နစ်ှပတ်လâæး    

ပင်လယ်äရäïကာင်း 

၀ မ ှ၁၀ မâိင်      

၁၁ မ ှ၂၀ မâိင်     

၂၁ မ ှ၅၀ မâိင်     

၅၀မâိင် အထက်  

အသâæးမြပုပါ     

၁          ၂           ၃  
ပငွ့်လင်းရာသီ      

တစ်နစ်ှပတ်လâæး    

ရင်းြမစ…် ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â။ 

မှတ်ချက်။     ၁ – äလှ၊ သမ္ဘာန၊် ၂ - စက်äလှ၊ ၃ - သäဘüာ။   

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ ကင်းတပ်äကျးရွာ၏ äရäïကာငး်သယ်ယူပâိä့ဆာင်äရးမာှ ြမစ်၊ ပင်လယ်တိâန့ှင့် 

မနီးသြဖင့် äရäïကာင်းသယ်ယူပိâä့ဆာငမ်ရှှပိါ။ 
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 (ဋ-၄)  သယ်ယူပိâä့ဆာငä်ရးယာဉ်များနှင့် ဝန်äဆာင်မĂများ 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပိâä့ဆာင်äရးယာဉ်များ 

ယာဉ်အမျိုး 

အစား 

äလှ၊ 

သမ္ဘာန ်

စက်

äလှ 

စက် 

ဘီး 

äမာ်äတာ ်

ဆိâငက်ယ် 

သâæးဘီး 

ဆâိငက်ယ် 

äထာ ်

လာဂျီ 
ကား 

ြမငး် 

လညှး် 
နာွးလှညး် 

အäရအတွက်   ၁၃ ၁၀၅  ၁၅ ၃   

ရင်းြမစ…်အိမ်äထာင်စâစာရငး် äကာက်ယူမĂ။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကင်းတပ်äကျးရွာ၏ ပင်လယ်ြမစ်äïကာင်းပိâä့ဆာင်äရး မရှိသြဖင့် စက်äလှ၊ 

သမ္ဘာန်ပâိä့ဆာင်မĂများ မရှိပါ။ စက်ဘီးမာှ äကျာင်းသား/သူများ သွားလာäရးအတွက် အသâæးြပု၍ 

äမာ်äတာဆိ်âင်ကယ်မာှ အချို ä့သာသွားလာäရးကိစ္စနှင့် စီးပွါးäရးကိစ္စတွင်အသâæးြပုïကပါသည်။ ဆâိင်ကယ် 

စီးäရမှာ  (၁၀၅) စီး ရိှပါသည။် äထာ်လာဂျ ီ(၁၅) စီး နှင့် ကား (၃) စီးရိှðပးီ ရွာ၏ သယ်ယူပâိä့ဆာင်äရးကâိ 

၎င်းတိâအ့ား အဓိက ပိâä့ဆာင်ïကပါ သည်။   

(ဌ)  လøပ်စစ်မီးရရှိမĂ 

ဇယား (၄၄) လøပ်စစ်မီးရရှိမĂ အäြခအäန 

ရငး်ြမစ် အမိä်ထာငစ်â ြပုြပင်ထိန်းသမိ်းäရးစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလိâင်း  äကာင်း  သင့်  ညæ ့  မäြဖဆိâ ရှိ      မရှိ 

ဆိâလာစနစ ်  ၁၅၂ äကာင်း  သင့်  ညæ ့  မäြဖဆâိ ရှိ      မရှိ 

အäသးစားäရအားလøပ်စစ်  äကာင်း  သင့်  ညæ ့  မäြဖဆိâ ရှိ      မရှိ 

ဒီဇယ်သâæးအင်ဂျင် ၄ äကာင်း  သင့်  ညæ ့  မäြဖဆâိ ရှိ      မရှိ 

äလစွမး်အင်  äကာင်း  သင့်  ညæ ့  မäြဖဆိâ ရှိ      မရှိ 

ဇီဝäလာင်စာ  äကာင်း  သင့်  ညæ ့  မäြဖဆိâ ရှိ      မရှိ 

အမျိုးအမည်ခဲွြခား äဖာ်ြပြခင်းမြပနိုâင် 

äသာ လøပ်စစ်ဓာတ်အားäပးစနစ် 
၄၅ äကာင်း  သင့်  ညæ ့  မäြဖဆâိ ရှိ      မရှိ 

လøပ်စစ်မီး အသâæးမြပုနâိင်äသာ ၇   

ရင်းြမစ…် (၁) အိမä်ထာင်စâစာရင်း äကာက်ယူမĂ၊ (၂) ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကင်းတပ်äကျးရွာ၏ လøပ်စစ်မီးရရှိမĂ အäြခအäနမှာ  အäသးစား äရအား 

လøပ်စစ်၊ äလစွမ်းအင၊် ဇီဝäလာင်စာ အသâæးြပုြခင်းမရှိပါ။ ကင်းတပä်ကျးရွာတွင် အများအားြဖင့့် ရွာမှ 

äပးäသာ ဒီဇယ်သâæးအင်ဂျင်ကâိသာ အသâæးြပုäနïကပါသည်။ ရွာ၏ မီးäပးမĂြပုြပင်ထိန်းသိမ်းြခင်း အäြခအäန  

မှာလည်း မäကာင်းပါ။ အသင့်အတင့်ရိှပါသည။် ြပုြပင် ထိနး်သိမး်မĂ အနည်းငယ်လâိအပ်äနပါသည်။  
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(ဍ)  ဆက်သွယ်äရးနငှ့် သတင်းအချက်အလက်ဆâိင်ရာ နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်äရးနင့်ှ သတင်းအချက်အလက် နည်းပညာ အäြခအäန 

စဉ ် ဖâနး် äရဒယီâိ တီဗွီ ðဂို လတ်âစäလာင်း 

အäရအတွက ် ၂၀၉ ၃၀ ၇၃ ၅၆ 

ရင်းြမစ…် အိမ်äထာင်စâစာရငး် äကာက်ယူမĂ။ 
 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။       ။ကင်းတပ်äကျးရွာတွင် ဖâန်းအäရအတက်ွမှာ (၂၀၉) လâæး ရိှðပးီ ဖâန်းလâိင်း 

ဆက်သွယ်äရးမှာ အသင့်အတင့် äကာင်းမွန်ပါသည်။ äရဒီယိâကâိ လူñကီးပိâင်းအနည်းစâသာ 

အသâæးြပုïကသည်။ တီဗွီ (၇၃) လâæးနှင့် စäလာင်းအäရအäတွက်မှာ  (၅၆) လâæး ရှိပါသည်။  

(ဎ)  ယဉ်äကျးမĂနှင့် လငူယ်ဖæွ ့ðဖို းäရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်äကျးမĂနှင့် လူငယ်ဖွæ ့ðဖိုးäရး အäြခအäန 

 ယဉ်äကျးမĂနှင့် လငူယ်ဖæွðဖို းäရး ဆâိင်ရာများ ဝန်äဆာင်မĂ 

လူငယ်များ အနားယူ အပန်းäြဖရန် äနရာများ äပျာ်ပွဲရôင်ပွဲ 

များ ရှိြခင်း 
ရှ ိ                  မရှိ          မäြဖဆâိပါ 

လူမĂäရးလâပ်ငန်းများတွင် ပါဝငမ်Ă äကာင်း    သင့်    ညæ့    မäြဖဆâိပါ 

ဘာသာäရးလâပ်ငန်းများတွင် ပါဝငမ်Ă äကာင်း    သင့်    ညæ့    မäြဖဆâိပါ 

အားကစားနှင့ ်ကာယäလ့ကျင့်ခန်းများ ြပုလâပ်ရနä်နရာ 

နှင့် အäထာက်အကူြပုပစ္စည်းများ ရိှြခင်း 
äကာင်း    သင့်    ညæ့    မäြဖဆâိပါ 

ဖွæ ့ðဖိုးäရးလâပင်န်းများတွင် ပါဝငမ်Ă äကာင်း    သင့်    ညæ့    မäြဖဆâိပါ 

ရိâးရာဓäလ့ထâæးစæများနှင့် ယဉä်ကျးမĂ အäမွအနှစ်များ 

ထိန်းသိမ်းäစာင့်äရှာက်ြခင်းတွင် ပါဝင်မĂ 
မရိှ                နည်း               များ 

စိတ်ဝင်စားရာများကâိ မိမိကâိယ်တိâင် äလ့လာသင်ယူနâိင်မည့် 

äနရာများ၊ လူငယ်ရိပ်သာများ၊ စာïကည့်တိâက်များ စသည် 

တိâတ့ငွ် ဝင်äရာက် äလ့လာသင်ယူနâိင်ြခင်း 

ရှ ိ                  မရှိ         မäြဖဆâိပါ  

ရင်းြမစ…် ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - လူငယ ်အâပ်စâ။ 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။ ။ကင်းတပ်äကျးရွာတွင် လူများအတွက် အပန်းäြဖနိâင်သည့် äနရာမရိှပါ။ 

လူမĂäရးလâပ်ငန်းများတွင်လည်း ကõနâ်ပ်တâိရ့ွာ၏ လူငယမ်ျား တက်÷ကစွာ လâပ်äဆာင်ïကပါသည်။ 

ဘာသာäရးနှင့် လâပ်ငန်းများတွင်လည်း ကâိင်းရĐင်းတက÷်ကစွာ လâပ်äဆာင်ïကပါသည်။ ဘâရားပွဲများ၊ 

အလှူပွဲများ ၊ တရားပွဲäတာ်များလည်း  äဂါပကအဖွဲ မ့ျားနှင့် ပူးäပါင်း၍ လâပ်äဆာင်ïကပါသည်။  

အားကစားပစ္စည်းလက်လမှ်းမှီမĂတွင် äငအွငအ်ား မတတ်နိâင်ြခငး်တိâä့ïကာင့် ြဖစ်ပါသည်။ 
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(ဏ)  äကျးရွာတညð်ငိမ်äရးနှင့် äဘးကင်းလâæြခုæ äရး အäြခအäန 

(ဏ-၁) လâæြခုæ äရးဆိâငရ်ာ ဝန်äဆာင်မĂများအား လက်လှမ်းမီမĂ 

ဇယား (၄၇) äဘးကင်းလâæြခုæ äရး၊ ဝန်äဆာင်မĂ အäထာက်အကူများအား လက်လှမ်းမီမĂ 

ဝန်äဆာင်မĂများ ရငှ်းလင်းချက ်

တယ်လီဖâန်းလâိင်း၊ တယ်လီဖâန်းတာဝါတိâင်များ၊ äïကးနန်း 

လâိင်း၊ အင်တာနက်လâိင်း၊ ရâပ်ြမင်သæïကားလâိင်း၊ äရဒီယိâလိâင်း 

စäသာ ဆက်သယွä်ရးနငှ့် သတင်းအချက်အလက် ြဖန ့ä်ဝြခငး် 

ဆâိင်ရာ အäထာက်အကူြပု အäဆာက်အဦများရှိြခင်း 

ရှိ           မရှိ        မäြဖဆâိပါ    

အာမခæလâပ်ငန်းများ၏ ဝန်äဆာငမ်Ăများကိâ ရရှိနâိင်ြခင်း ရှိ           မရှိ        မäြဖဆâိပါ  

လူထâအäြခြပု သဘာဝäဘးအန္တရာယ ်äလøာ့ချäရး အစီအစဉ် ရှိ           မရှိ         မäြဖဆâိပါ    

မĂခင်းများ ကာကွယတ်ားဆီး äလျာ့ချäရးအတွက် ရဘဲက်ဆိâင် 

ရာများမ ှဝန်äဆာင်မĂäပးြခင်း 
ရှိ           မရှိ         မäြဖဆâိပါ    

ရင်းြမစ…် ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ။ 
 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။  ။ကõနâ်ပ်တâိ ့ ကင်းတပ်äကျးရွာအäနြဖင့် တယ်လီဖâန်းလိâင်း၊ တယ်လီဖâန်း 

တာဝါတâိင်များ၊ äïကးနန်းလိâငး်၊ အင်တာနက်လိâင်း၊ ရâပ်ြမင်သæïကားလâိင်း၊ äရဒီယိâလâိင်းစäသာ 

ဆက်သွယ်äရးနှင့် သတင်းအချက်အလက်ြဖန ့်äဝြခင်း ဆိâင်ရာ အäထာက်အက ူ ြပု 

အäဆာက်အဦများမရှိပါ။ သâိä့ပမယ့်လည်း ဖâန်းလိâင်းများ၊ အင်တာနက်လိâင်းများ အသင့်အတင့် ရိှပါသည်။ 

အာမခæလâပ်ငန်းများ၏ ဝန်äဆာင်မĂများကိâ မရရိှပါ။ လူထâအäြခြပု သဘာဝäဘးအန္တရာယ် 

äလøာ့ချäရးအစီအစဉ်များ မရှိပါ။ မĂခင်းများ ကာကွယ်တားဆးီäလျာ ့ ချäရးအတွက် ရဲဘက်ဆိâင်ရာများမှ 

ဝန်äဆာင်မĂမရှိပါ။ 

 (ဏ-၂)   မĂခငး်ြဖစ်ပာွးမĂ 

ဇယား (၄၈) မĂခငး်ြဖစပ်ာွးမĂ အäြခအäန 

မĂခင်းြဖစ်ပွားမĂ 

အäြခအäန 

လကူâနက်းူမĂ ခâိးမĂ မူးယစä်ဆးသâæးစွဲမĂ အïကမ်းဖက်မĂ 

စâိးရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

စိâးရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရှိ                  

စâိးရိမ်ရသည်     

သာမန်             

မရိှ                  

စâိးရိမရ်သည ်    

သာမန်             

မရိှ                  

ရင်းြမစ…် ဦးတည်အâပ်စâ äဆွးäနွးြခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ အâပစ်â၊ အမျိုးသမီး အâပ်စâ။ 

 

äလ့လာäတွရ့ှိချက်။ ။ကõန်âပ်တိâä့ကျးရွာအäနြဖင့် မĂခငး်ြဖစ်ပါွးမĂမရိှပါ ။ 
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äနာက်ဆကတ်ွဲ(၂) 

äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äရးကâိ အäထာက်အပæ့ြဖစ်äစမည့် အäြခအäနäကာင်းများ၊ အဟန်အ့တား 

နှင့် ရင်ဆâိင်äကျာ်လôားရမည့် စနိä်ခíမĂ 

ဇယား (၄၉) äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äရးကâိ အäထာက်အပæ့ြဖစ်äစäသာ အäြခအäနäကာင်းများ 

äကျးရွာဖွæ ့ðဖိုးäရးအတွက ်
အäြခအäနäကာင်းများ 

ရှင်းလင်းäဖာ်ြပချက်များ 

သဘာဝအရင်းအြမစ ်  äြမဆီအရည်အäသွးသည ် အသင့်သင့်äကာင်းမွန်ðပီး 
äတာင်ကâန်းäတာင်တန်းäဒသြဖစ်သည်။ 

 မိâးများäသာäဒသြဖစ်၍ စိâက်ပျိုးရန်အတွက် သာမာန ်
အားြဖင့် သင့်äတာ်သည်။ 
 

äနရာတည်ရှိမĂနှင့် ပထဝီဆâိင်ရာ အားသာ 
ချက ်

 äကျးရွာသည ်ကားလမ်းñကီးနှင့်(၁မိâင်၂ဖာလâæ)ခန်သ့ာ 
ကွာ äဝးäသာäïကာင့် လမ်းပန်းဆက်သွယ်äရး 
äကာင်း မွန်äသာရွာတစ်ရွာြဖစ်သည်။ 

 
ရပ်ရွာတည်ðငိမ်äအးချမ်းမĂ  ရပ်ရွာတွင ်ñကးီမားäသာရာဇဝတ်မĂြဖစ်ပွါးြခင်းမရိှပါ။ 

လူဦးäရ  äဒသစီးပွါးäရးလâပ်ငန်းများ äဆာင်ရွက်နâိင်ရန ် အ 
တွက် äကျးရွာတငွ ်ငယ်ရွယ်äသာ လâပသ်ားအင်အား 
ရိှသည်။ထိâအင်အားထâကိâ စွမ်းရည်ြမāင့်သငတ်နး်နငှ့် 
အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်းသင်တန်းများ äပးြခင်းြဖင့် 
လူအ့ရင်းအြမစ်များ ပâိမâိ ဖæွ ့ðဖို းလာäစနâိင်ပါမည်။ 

ဆက်သွယ်äရး  äကျးရွာသားများသည ် တယ်လီဖâန်းဆက်သွယä်ရး 
ကွန်ရက်နှင့် ချိတ်ဆက်နâိင်ðပီး äကျးရွာထâတ်ကâန်များ၊ 
သွင်းအားစâများအတွက ် äစျးကွက်သတင်းများကိâ 
သိရိှနိâငï်ကသည်။  

ပညာäရးအäဆာက်အအâæနှင့်ဝန်äဆာင်မĂ  äကျးရွာတွင ် မူလတန်းäကျာင်း အထိသာရိှ၍ 
äကျာင်းအäဆာက်အအâæများမှာ ြပည့်စâæäကာင်းမွန ်
ရန်လâိအပ်ပါäသးသည်။  

ကျန်းမာäရးအäဆာက်အအâæနှင့်ဝန ်
äဆာင်မĂ 

 äကျးရွာတွင ်äကျးလက်ကျန်းမာäရးဌာနခွဲမရှိပါ။ 

äကျးရွာလøပ်စစ်မးီ  äကျးရွာတွင ် မဟာဓါတ်အားလâိင်းမရရိှäသးပါ။ 
တစ်နâိင်တစ်ပâိင်မီးစက်၊ ပâဂ္ဂလိကမီးäပးစနစ်၊ ဆâိလာ 
များ အသâæးြပုäနïကပါသည်။ 

äရအရင်းအြမစ်  äကျးရွာတွင ် လက်တူးတွင်း(၆)တွင်းနှင့် အဝီစိ 
တွင်း/စက်တပ်(၄)တွင်း၊ တစ်ရွာလâæး သâæးြပု ïက ပါ  
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သည်။  
လူငယ်နှင့်ယဉ်äကျးမĂ  äကျးရွာတွင ် လူငယ်များသည ် အသင်းအဖဲွမ့ျား 

အäနြဖင့် äကျးရွာ၏ သာäရး၊ နာäရး၊ ဘာသာäရး 
တိâတ့ွင ် ပါဝင်မĂရှိïကðပီး äကျးရွာလူñကီးများ၏ 
လမ်းညôန်မĂအတâိင်း äဝယျာဝစ္စလâပ်ြခင်း၊ လâပ်အား 
äပးြခင်းတိâက့ိâ äဆာင်ရွက်ïကသည်။  

 

ဇယား(၅၀)  äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äရးအတွက် အဟန်အ့တားနင့်ှ ရင်ဆိâင်äကျာ်လôားရမည့်  

  စိန်äခíမĂများ 

အဟန်အ့တားနှင့်စိန်äခíမĂ ရှင်းလင်းäဖာ်ြပချက ်

ဖွæ ့ðဖိုးäရးဆိâင်ရာစီမæခန်ခ့ွဲမĂ  äကျးရွာတွင ် ဖွæ ့ðဖိုးäရးäဆာင်ရွက်äနäသာ äကျးရွာ 
တွင်းအဖဲွ မ့ျားရိှäသာ်လည်း အâပ်ချုပ်äရးကČမှလဲွ ၍ 
အဖွဲတ့စ်ခâနှင့်တစ်ခâချိတ်ဆက်äဆာင်ရွက်ြခင်း၊ 
စâစည်းလâပ်äဆာင်ချက်များတွင် အားနညး်မĂရိှပါ 
သည်။ äကျးရာွလူထâအäနြဖင့် အစိâးရဌာနများနှင့် 
ချိတ်ဆက်äဆာင်ရွက်ရာတွင ်အäတွအ့ïကæု နညး်ြခငး်၊ 
အဖွဲအ့စည်းဆâိင်ရာ စွမ်းရည်ြမāင့်ဝန်äဆာင်မĂ အဖွဲ  ့
များနှင့် အလှမ်းäဝးြခင်း စသည်တိâက့လည်း äကျးရွာ 
ဖွæ ့ðဖိုးတိâးတက်äရးတွင် စိန်äခíမĂတစရ်ပ်ြဖစ်သည်။ 

သဘာဝအရင်းအြမစ ် ထâတ်ယူသâæးစွဲမĂ 
ကန်သ့တ်ချက်များ 

 äကျးရွာတွင ် äြမယာတိâးချဲ စိ့âက်ပျိုးရန် äြမယာäဖာ် 
ထâတ်မည့် äနရာများမရိှäသာäïကာင့် ဆင်းရဲသား 
မိသားစâများအတွက် စိâက်ပျိုးထâတ်လâပ်ြခင်းမှ ဝင်äငွ 
ရရှိမည့် အခွင့်အလမ်း နည်းပါးသွားðပီြဖစ်သည်။ 

 äကျးရွာတွင ်အဓိကစိâက်ပျိုးသီးနæှမှာ စပါးြဖစ် သည်။ 

တိရ စ္ဆာန်äမွးြမူäရး အားနည်းြခင်း  äကျးရွာတွင ်တစ်နâိင်တစ်ပâိင ်äမွးြမူäရးလâပ်ငန်းများ 
သာလâပ်ကâိင်ïကပါသည်။ 

စâိက်ပျို းäရးမဟâတä်သာ အြခားဝင်äငွရ 
လâပ်ငန်းများ 
အသက်äမွးဝမ်းäကျာင်းပညာတတ် 
äြမာက်မĂအားနည်းြခင်း။ 
ရင်းနီှးäငွမရိှြခင်း။ 

 စâိက်ပျို းäရးမဟâတ်äသာ အြခားဝင်äငွရလâပ်ငန်းများ 
လâပ်ကâိင်ïကäသာ မိသားစâများမှာ အသက်äမွးဝမ်း 
äကျာင်းပညာများ တတ်äြမာက်မĂအားနည်းြခင်း၊ 
အလâပ်အကိâင် အခွင့်အလမ်းအတွက် နီးစပ်ရာäကျး 
ရွာများနှင့် အိမ်နီးချင်းနâိင်ငæများသိâ ့သွားäရာကရ်ြခင်း 
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ကâန်ïကမ်းမှ ကâန်äချာထâတ်လâပ်ရန ် နည်းပညာများ 
မသိရှိြခင်း၊ ရင်းနီှးလâပ်ကိâင်ရန်အတက်ွလိâအပသ်ည့်  
အချိန်တွင် လိâအပ်သäလာက် äချးäငွရရှိရန ် အကန် ့
အသတ်ရှိြခင်း စသည်တိâက့လညး် လိâအပ်ချက်များ 
ရှိäနဆဲြဖစ်သည်။ 

ကျနး်မာäရး 
ကျန်းမာäရးအသိပညာအားနည်းြခင်း။ 

 
 äကျးရွာတွင ် äကျးလက်ကျန်းမာäရးဌာနခွဲမရှိြခင်း 
äïကာင် ့ကျန်းမာäရးကČတွင် အိမ်äထာင်စâတစ်ချို  ့
သည ် ကျန်းမာäရးဗဟâသâတ အားနည်းသြဖင့် 
ယင်လâæအိမ်သာကâိ စနစ်တကျ သâæးစွဲတတ်သည့် 
အäလ့အထမရိှäသာäïကာင့် ကျန်းမာäရးအသိပညာ 
äပးäဟာäြပာပွဲများ စီစဉ်ြခင်းနှင့် လိâက်နာကျင့်သâæး 
သည့် အäလ့အထများ အားäကာင်းလာäစရန ်နည်း 
ပညာäပးအဖဲွမ့ျားနှင့် ချိတ်ဆက်ရမည်ြဖစ်သည်။ 

လူငယ်နှင့်ယဉ်äကျးမĂ  
äကျးရွာဓäလ့အရ လူငယမ်ျားသည ်
ဦးäဆာင်မĂäနရာများသâိ ့ အလွယ်တကူ 
မäရာက်ရှိနိâင်ြခင်း။ 
လူငယ်များအတွက် အလâပ်အကိâင် အခွင့် 
အလမ်းနညး်ပါးြခင်း 

 
 äကျးရွာ၏ဓäလ့မာှ ဘွဲရ့ðပီးသူနှင့် လူñကီးများသာ 
äခါင်းäဆာင်တင်äြမာက်ရန ် စဉ်းစားäလ့ရိှသြဖင့် 
äခါင်းäဆာင်မĂအပâိင်းတွင ် စိတ်ပါဝင်စားမĂရှိäသာ် 
လညး် လူငယ်များမှာäနာက်ကျန်äနïကရသည်။ ထိâ ့
äïကာင် ့ လူငယ်များ အဖွဲ အ့စည်းအတွင်း လâပ်ကိâင် 
နâိင်သည့် အရည်အäသွးများ ြမāင့်တင်ြခင်း၊ လက်တဲွ 
äခíယူလâပ်ကâိင်äစြခင်း စသည့် နည်းလမ်းများရိှ 
äသာ်လည်း လူငယအ်များစâသည် တစ်ဖက်နâိင်ငæသâိ ့
သွားäရာက် လâပ်ကâိင်သူများäïကာင့် အခက်အခဲများ 
ရှိäနမည်ြဖစ်သည်။ 
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äနာက်ဆက်တွ(ဲ၃) 

အငး်ñကီးäကျးရွာ၏ ဖွæ ့ðဖိုးäရးကွင်းဆက်ြပဿနာများအား ဆန်းစစ်äလ့လာြခင်းမှသည ်ြဖစ်နိâင်äချရှိသည့် äြဖရှင်းနည်းဆသီâိ ့

ဇယား(၅၁) äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးကွင်းဆက်(ြပဿနာဆန်းစစ်ြခင်းမှ äြဖရှင်နည်းအထိ) 

စဉ် ြပဿနာ အäïကာင်းအရငး် အäြခအäနäကာင်းများ 
အဟန ့်အတားနှင့် 
စနိä်ခíမĂများ 

äြဖရှင်းမည့် 
နည်းလမ်းများ 

အဆိâြပုစီမæချက်နှင့် 
လâပ်ငန်းများ 

၁ အဖွဲအ့စည်းဆâိင်ရာ 
အဖွဲ အ့စည်းများ၏ 
äဆာင်ရွက်ချက် 
အားနည်းြခင်း 

 တိကျသည့်ဦးäဆာငမ်Ă 
မရှိြခင်း 
 
 
 

●  စိတ်ပါဝင်စားမĂ မရှိြခင်း 
 

 လူñကီး၊ လူလတ်၊ လူငယ် 
ပâိင်းတâိ၏့စâäပါင်းäဆာင် 
ရွက် äလ့ကျင့်မĂ အားနည်း 
ြခင်း 
 

● မိမိအကျိုးစီးပွားကိâသာ  
လâပ်လâိသူများြခင်း               

 လူထâနှင့် ဌာနချိတ် 
ဆက်äဆာင်ရွကသ်ည့် 
အäတွအ့ïကæု နည်းပါး 
 

  
   ● နွမး်ပါးသူများ၊ စိâး     
ရမိ်သိမင်ယ်စတိ်ရှိြခငး်     

 äကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် 
ချိတ်ဆက၍်စီမæကိန်းလâပ် 
ငန်းများြဖင့်စည်းရâæးလâပ် 
äဆာင်ြခင်း 
 

●  လâပ်ငန်းမျာအားäကာ် 
မတီအဖွဲအ့စညး်များြဖင့် 
äဆာင်ရွက်ြခငး် 

 စီမæခန ့ခ်ွဲမĂသငတ်န်း၊ 
äကျးလက်လူငယ ်စွမ်း 
äဆာင်ရည်ြမāင့်သင်တန်း၊ 
HRသင်တနး်ဖွင့်လှစ်äပး
ရန ်

 äခါင်းäဆာင်မĂ ဆâိင်ရာ 
သငတ်နး်များäပးြခငး် 

၂ စâိက်ပျိုးäရးဆိâငရ်ာ 
စâိက်ပျိုးäရးစရိတ် 
မကာမိြခငး် 
 
 
 
မျိုးäကာငး်မျိုးသန ့ ်
မစိâကပ်ျိုးနâိင်ြခငး် 

 စâိက်ပျိုးäရးဌာနနှင့်  
စနစ်တကျ ဆကသ်ွယ် 
äဆာင်ရွက်မĂ မရှိြခင်း 

 
 
 
●ဝငä်ငွနညး်ပါးြခငး် 
 
 
 

 စâိက်ပျိုးäရးဌာနရှိြခင်း 
 
 
 
 
 
●မိရâိးဖလားစိâက်ပျို းနည်းကိâ 
သာစâိက်ပျို းြခင်း 

 ဝန်ထမ်းများကွင်း 
ဆငး်မĂမရှိြခငး် 
 

 
 
 
 

●äြမïသဇာ äစျးနĂနး်ြမင့် 
မားြခငး် 
 
 

 äကျးရွာအâပ်ချုပä်ရးမှူ း 
နှင့် äကာ်မတီဝငတ်ိâမ့ ှ
စâိက်ပျိုးäရးဦးစီးဌာနနှင့် 
ချိတ်ဆကä်ဆာင်ရွက်ြခင်
း 

 
●စâိက်ပျိုးäရးမျို းäကာင်းမျိုး
သန ့ရ်ရှိနâိင်မည့်ဌာန ကâမ္ပဏ ီ
များနငှ့် ချိတ်ဆက်äဆာင ်
ရွက်ြခင်း 

 စက်မĂလယ်ယာäြမများ 
äဖာ်ထâတ်äပးြခင်းနှင့ ်
ကâန်ထâတ်လâပလ်မး်များ 
äဖာက်လâပ်äပးြခငး် 

 
 
●စâိက်ပျိုးäရးနှင့် 
မျိုးäကာငး် မျို းသန ့်ဆâိင်ရာ 
သင်တနး် များäပးြခင်း 
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စဉ် ြပဿနာ အäïကာင်းအရငး် အäြခအäနäကာင်းများ 
အဟန ့်အတားနှင့် 
စနိä်ခíမĂများ 

äြဖရှင်းမည့် 
နည်းလမ်းများ 

အဆိâြပုစီမæချက်နှင့် 
လâပ်ငန်းများ 

●äချးäင ွ ဝန်äဆာငမ်Ăäပး 
သည့် ြမန်မာ့လယ်ယာ 
ဖæွ ့ðဖိုးäရးဘဏ်နှင့် ချိတ် 
ဆကä်ဆာင်ရွက်မĂ မရှိ 

●စိâက်ပျိုးäရးအသိပညာ 
နညး်ပါးြခင်း 
● ကâမ္ပဏီများမှ မိမ ိ
äဆးäရာင်းရäရးသာ 
အäလးထားြခင်း 
 
 
 
 
 

 

၃ äသာက်သâæးäရ 
äသာက်သâæးäရလâæ 
äလာက်မĂမရှိြခင်း 
 
 
စâိက်ပျိုးäရလâæäလာ
က်မĂ မရှိြခင်း 

 လက်တူးတွငး်တစ်မျိုး 
ကâိသာမှီခâိäနရြခင်း 
 

 
 
●ဝငä်ငွနညး်ပါးြခငး် 

 လâပ်သားအငအ်ားရှိြခင်း 
 
 
 
 
●  äရäကာမ်တီဖွဲ စ့ညး်ရန 
     လâိအပ်ြခင်း  
 

 äငäွရးäïကးäရးနှင့် 
နညး်ပညာခက်ခဲြခငး် 

 
 
 
●  စâိက်ပျိုးäရရရှိမĂအ  
    အရင်းအြမစမ်ရှိြခင်း 
 
 
●  äငွäရးäïကးäရးနှင့် 
နညး်ပညာခက်ခဲြခငး် 
●äကျးရာွသူ၊ äကျးရာွ 
သားများပူးäပါင်းပါဝင်

 äကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် 
ချိတ်ဆကä်ဆာင်ရွက်ြခင်
း 

 
 
● ဆည်äြမာင်းဦးစီးဌာနနှင့်  
    ပးူäပါင်းäဆာင်ရွက်ြခင်း   

 äကျးရာွäရရရှိäရးäဆာင ်
ရွက်ရန် 

 
 
 
● မâိးစပါးစâိက်ပျိုးနâိင်äရးအ 
    တွက်äချာင်းäကာ၊  
    äြမာငး်äကာများြပန ်
     လည်တူးäဖာ်äပးရန် 
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စဉ် ြပဿနာ အäïကာင်းအရငး် အäြခအäနäကာင်းများ 
အဟန ့်အတားနှင့် 
စနိä်ခíမĂများ 

äြဖရှင်းမည့် 
နည်းလမ်းများ 

အဆိâြပုစီမæချက်နှင့် 
လâပ်ငန်းများ 

မĂ အားနည်းြခင်း 
 

 
၄ 
 

äမးွြမူäရးဆâိင်ရာ 
အခါအားäလျာစ်ာွ 
ကျäရာက်äသာïက
က်၊ ဝက်äရာဂါများ 
äïကာင့်တိရစိ္ဆာန်များ 
ဆâæးရĂæးြခငး် 

 ñကိုတင်ကာကွယ် ကâသ 
ရနအ်သပိညာ၊ဗဟâသâတ 
အားနည်းြခင်း 

 သဘာဝအäလျာက်ïကက်၊ 
ဝက်စာများအလွယတ်ကူ 
ရရှိနိâင်ြခင်း 

 အဆင့်ြမင့်äမွးြမူäရး 
စနစအ်ားနညး်ြခငး် 

 äငäွïကးအခက်အခဲ 
ရှိြခင်း 

 äမွးြမူäရးဆâိင်ရာ 
သင်တနး်များနှင့်နည်းပ 
ညာအäထာက်အကူရရှိ 
äရးအတွက်äမးွြမူäရး 
နှင့်ကâသäရးဦးစီးဌာနနှင့် 
äြဖရှင်းäဆာင်ရွက်ရန် 

 

 äမွးြမူäရးဆâိင်ရာသင် 
တန်းများဖွင့်လှစ်äပးရန် 
နငှ့်äမးွြမူäရးြခæများထူ 
äထာင်äပးရန် 

၅ စâိက်/äမွးမဟâတ ်
äသာလâပင်နး်များ 
အလâပ်အကိâင်အခွင့် 
အလမ်းရှားပါးြခင်း 
 

 ပညာတတ်နည်းြခင်းနှင့် 
äဒသနှင့်ကâိက်ညီäသာ 
ဝင်äငွရအသက်äမးွလâပ် 
ငန်းပညာသငä်ကျာင်းမ 
ရှိြခင်း 

 äစျးကွကရ်ှိြခင်း  äဒသတွင်းသင်ïကား 
äပးနိâင်မည့် ပညာရငှ ်
ရာှးပါးြခင်းနှင့် äင ွ
äïကးမတတ်နâိငြ်ခငး်၊  

 သငတ်နး်တတ်äရာက်
သူ နည်းပါးြခင်း 

 အသကä်မွးဝမ်းäကျာင်းသ
င်တန်းတတ်äရာကä်စြခငး် 
နှင့် သင်တနး်äပးäသာ 
äကျးလက်ဦးစီးဌာန၊ 
အြခားနည်းပညာäပးနိâင် 
äသာအဖွဲအ့စည်းများနှင့် 
äဆာင်ရွက်ရန် 
 

● သင်တနး်များဖငွ့်လှစä်ပး 
    ရန်(ကားဝပ်äရှာ့၊ဆိâင်  
    ကယ်ြပင်၊စက်ချုပ်)သင် 
    တန်းများäပးြခင်း 
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စဉ် ြပဿနာ အäïကာင်းအရငး် အäြခအäနäကာင်းများ 
အဟန ့်အတားနှင့် 
စနိä်ခíမĂများ 

äြဖရှင်းမည့် 
နည်းလမ်းများ 

အဆိâြပုစီမæချက်နှင့် 
လâပ်ငန်းများ 

၆ အäြခခæအäဆာက ်
အဦ 
တစ်နစှ်ပတ်လâæးသွား 
လာမĂအတွက်ခကခ်ဲ 
ြခင်း(äကျာငး်သာွး 
ြခင်း၊ ထွက်ကâန် 
သယ်ယူပိâä့ဆာင် 
ြခင်း 

 
 
●  äကျာင်းလမး်ြဖစ်ðပီး မâိး 
    များäသာäဒသြဖစ်äသာ  
    äïကာင့်äရတâိက်စားðပးီ 
    လမ်းပျက်စီးြခင်း 

 

 
 

● äကျးရွာမ ှရွာအဝင်လမ်း၊  
    ရွာပတ်လမ်းနှင့် သâဿန ်
    သွားလမ်းအားခင်းäပး  
     ရန်ဆန္ဒြပုအဓိကထား 
     äတာင်းဆâိြခင်း               

 
  
   ● နည်းပညာနှင့် äငွ 
      äïကးလိâအပ်ြခင်း 
 
 
   ●  လမ်းသတ်မှတ်ပâæ 
       စæမြပည့်မှီြခငး် 
      (၉äပးအကျယ်) 
 

 
 

●  äကျးရာွလမ်းäကာ်မတီ 
    ဖွဲ စ့ည်း၍လမး်တæတား 
    ထိမး်သိမ်းäရးလâပ်ငန်း 
    များြပုလâပ်äစြခင်းနငှ့်  
    လမ်းဦးစးီဌာနနှင့်ချိတ် 
   ဆက်äဆာင်ရွကရ်န် 

 
 

 äကျးရာွအဝင်ကွန်ကရစ် 
လမ်းခင်းြခင်း၊ 
ရွာအဝင်လမ်း(၉äပ)အ  
ကျယ်ကွန်ကရစ်ခင်းြခငး် 

● သâဿနလ်မး်äဖာက်လâပ် 
    ြခငး် 
 

 
 

၇ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ပညာäရးဆိâင်ရာ 
äကျာငး်အäဆာက် 
 အဦမလâæäလာက် 
ြခင်း 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 äကျာင်းသားဦးäရတိâး 
လာြခငး် 

 
 
 
  
 
 
 
 
 

 
 äကျာင်းäကာ်မတီဖွဲ စ့ည်း
ထားðပးီြဖစ်ြခငး် 

 
 
 
 
 
 

 
 äကျးရာွလူထâနညး်ပ
ညာကõမး်ကျင်မĂ 
အားနည်းြခင်း 
 

 äငွäïကးမတတ်နâိင်ြခ
ငး်နှင့် äြမäနရာ အ 
ခက် အခဲရှိြခင်း 
 

 
 
 
 

 
 äကျးရွာအâပ်ချုပä်ရးမှူ း 
နှင့်äကျာင်းäကာ်မတီဝင်
တိâမ့ှ ပညာäရးဦးစီးဌာန 
နှင့် ချိတ်ဆကä်ဆာင ်
ရွက်ြခင်း 
(äကျာင်းäဆာင်သစ် 
တည်äဆာက်äပးရန်နှင့် 
မူñကိုäကျာင်းသစ်äဆာ
က်လâပ်äပးရန်äတာင်းဆိâ 
ြခင်း)  

 

 
 äကျာင်းäဆာင်သစ်တည ်
äဆာက်ြခင်း 

 
 
●မñူကိုäကျာငး်တည် 
äဆာက်ြခင်း 
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စဉ် ြပဿနာ အäïကာင်းအရငး် အäြခအäနäကာင်းများ 
အဟန ့်အတားနှင့် 
စနိä်ခíမĂများ 

äြဖရှင်းမည့် 
နည်းလမ်းများ 

အဆိâြပုစီမæချက်နှင့် 
လâပ်ငန်းများ 

၈ äကျးရာွအတွငး်ရှိ 
လူငယ်များအäထ ွ
ဗဟâသâတအားနညး် 
ြခင်း 

● äလ့လာသင်ယူမĂအား 
   နည်းြခင်း 
 
● äကျး 

●äြမïသဇာ äစျးနĂနး်ြမင့် 
မားြခငး် 
 
 
●စိâက်ပျိုးäရးအသိပညာ 
နညး်ပါးြခင်း 
● ကâမ္ပဏီများမှ မိမ ိ
äဆးäရာင်းရäရးသာ 
အäလးထားြခင်း 
 
 
 
 
 

၃ äသာက်သâæးäရ 
äသာက်သâæးäရလâæ 
äလာက်မĂမရှိြခင်း 
 
 
စâိက်ပျိုးäရလâæäလာ
က်မĂ မရှိြခင်း 

 လက်တူးတွငး်တစ်မျိုး 
ကâိသာမှီခâိäနရြခင်း 
 

 
 
●ဝငä်ငွနညး်ပါးြခငး် 

 လâပ်သားအငအ်ားရှိြခင်း 
 
 
 
 
●  äရäကာမ်တီဖွဲ စ့ညး်ရန 
     လâိအပ်ြခင်း  
 

 äငäွရးäïကးäရးနှင့် 
နညး်ပညာခက်ခဲြခငး် 

 
 
 
●  စâိက်ပျိုးäရရရှိမĂအ  
    အရင်းအြမစမ်ရှိြခင်း 
 
 

 äကျးလက်ဦးစီးဌာနနှင့် 
ချိတ်ဆကä်ဆာင်ရွက်ြခင်
း 

 
 
● ဆည်äြမာင်းဦးစီးဌာနနှင့်  
    ပးူäပါင်းäဆာင်ရွက်ြခင်း   

 äကျးရာွäရရရှိäရးäဆာင ်
ရွက်ရန် 

 
 
 
● မâိးစပါးစâိက်ပျိုးနâိင်äရးအ 
    တွက်äချာင်းäကာ၊  
    äြမာငး်äကာများြပန ်
     လည်တူးäဖာ်äပးရန် 
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စဉ် ြပဿနာ အäïကာင်းအရငး် အäြခအäနäကာင်းများ 
အဟန ့်အတားနှင့် 
စနိä်ခíမĂများ 

äြဖရှင်းမည့် 
နည်းလမ်းများ 

အဆိâြပုစီမæချက်နှင့် 
လâပ်ငန်းများ 

●  äငွäရးäïကးäရးနှင့် 
နညး်ပညာခက်ခဲြခငး် 
●äကျးရာွသူ၊ äကျးရာွ 
သားများပူးäပါင်းပါဝင်
မĂ အားနည်းြခင်း 
 

 

 

၄ 
 

äမးွြမူäရးဆâိင်ရာ 
အခါအားäလျာစ်ာွ 
ကျäရာက်äသာïက
က်၊ ဝက်äရာဂါများ 
äïကာင့်တိရစိ္ဆာန်များ 
ဆâæးရĂæးြခငး် 

 ñကိုတင်ကာကွယ် ကâသ 
ရနအ်သပိညာ၊ဗဟâသâတ 
အားနည်းြခင်း 

 သဘာဝအäလျာက်ïကက်၊ 
ဝက်စာများအလွယတ်ကူ 
ရရှိနိâင်ြခင်း 

 အဆင့်ြမင့်äမွးြမူäရး 
စနစအ်ားနညး်ြခငး် 

 äငäွïကးအခက်အခဲ 
ရှိြခင်း 

 äမွးြမူäရးဆâိင်ရာ 
သင်တနး်များနှင့်နည်းပ 
ညာအäထာက်အကူရရှိ 
äရးအတွက်äမးွြမူäရး 
နှင့်ကâသäရးဦးစီးဌာနနှင့် 
äြဖရှင်းäဆာင်ရွက်ရန် 

 

 äမွးြမူäရးဆâိင်ရာသင် 
တန်းများဖွင့်လှစ်äပးရန် 
နငှ့်äမးွြမူäရးြခæများထူ 
äထာင်äပးရန် 

၅ စâိက်/äမွးမဟâတ ်
äသာလâပင်နး်များ 
အလâပ်အကိâင်အခွင့် 
အလမ်းရှားပါးြခင်း 
 

 ပညာတတ်နည်းြခင်းနှင့် 
äဒသနှင့်ကâိက်ညီäသာ 
ဝင်äငွရအသက်äမးွလâပ် 
ငန်းပညာသငä်ကျာင်းမ 
ရှိြခင်း 

 äစျးကွကရ်ှိြခင်း  äဒသတွင်းသင်ïကား 
äပးနိâင်မည့် ပညာရငှ ်
ရာှးပါးြခင်းနှင့် äင ွ
äïကးမတတ်နâိငြ်ခငး်၊  

 သငတ်နး်တတ်äရာက်
သူ နည်းပါးြခင်း 

 အသကä်မွးဝမ်းäကျာင်းသ
င်တန်းတတ်äရာကä်စြခငး် 
နှင့် သင်တနး်äပးäသာ 
äကျးလက်ဦးစီးဌာန၊ 
အြခားနည်းပညာäပးနိâင် 
äသာအဖွဲအ့စည်းများနှင့် 
äဆာင်ရွက်ရန် 
 

● သင်တနး်များဖငွ့်လှစä်ပး 
    ရန်(ကားဝပ်äရှာ့၊ဆိâင်  
    ကယ်ြပင်၊စက်ချုပ်)သင် 
    တန်းများäပးြခင်း 
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ကိâးကားစာရငး် 

၁။ စâိက်ပျို းäရး၊ äမွးြမူäရးနှင့်ဆည်äြမာင်းဝန်ñကီးဌာန၊ äကျးလက်äဒသဖæွ ့ðဖို းတâိးတက်äရး 

 ဦးစီးဌာန၏ äကျးလက်äဒသဖæွ ့ðဖို းäရးအစီအစဉ်äရးဆွဲြခင်း လမ်းညôန်စာအâပ်၊ ၂၀၁၅ 

 ဒီဇင်ဘာ၊ 

၂။ ðမိတ်ðမို န့ယ်၊ ကင်းတပ်äကျးရွာတွင် ၂၀၁၈ ခâနှစ ် ဇန်နဝါရီလတွင် ကျင်းပခ့ဲäသာ 

 äကျးရွာအäြခအäနကိâ ရွာသူရွာသားများကိâယ်တâိင ် ဆန်းစစ်အကဲြဖတ်ြခင်းလâပ်ငနး်မှ မှတ် 

 စâများ၊ 

၃။ äကျးရွာအâပ်စâအâပ်ချုပ်äရးမှူး၏ äကျးရွာဆိâင်ရာ ရည်ညôန်းမှတ်တမ်းစာအâပ်၊ 
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ပâæစæ (၁)          

စီမæချက်အဆိâြပုလôာ (သိâ)့ စီမæချက်အäïကာင်းအရာ (Project profile) 

äကျးရွာ    - ကင်းတပ်äကျးရွာ                                   

äကျးရွာအâပ်စâ        - မäဇာäကျးရွာအâပ်စâ  

ðမိုန့ယ်     - ðမိတ်ðမိုန့ယ် 

တိâင်းäဒသñကီး / ြပည်နယ်      - တနသüာရီတိâင်းäဒသñကီး           

စီမæချက်အမည်    - äကျးရွာတွင်းကွန်ကရစ်လမ်းခင်းြခင်း 

စီမံချက်ေဆာင်ရွက်ရန်လုိအပ်ေကာင်းရှင်းလင်းေဖာ်ြပချက် (သ့ုိ) လက်ရိှအေြခအေန 
 ကင်းတပ်ေကျးရွာတွင်လက်ရိှလမ်းအေြခအေနသည် မုိးရာသီတွင် လမ်းေရေကျာ်ြခင်း၊ လမ်းပျက်စီးြခင်း၊ 

လမ်းကျဉ်းေြမာင်းေနြခင်းစသည်တုိေကာင့် သယ်ယူပ့ုိေဆာင်ေရးအတွက် အခက်အခဲြဖစ်ေနပါသည်။  

စီမံချက်ရည်ရွယ်ချက်(လက်ရိှအေြခအေနအားပုိေကာင်းေအာင်ေဆာင်ရွက်လုိသည့်ဆန္ဒေဖာ်ြပရန်) 
 တစ်နှစ်ပတ်လံုးသွားလာေရးအဆင်ေြပေချာေမွ့ေစရန်နှင့်ေကျးရွာ၏အေြခခံအေဆာက်အဦဆုိင်ရာ 

တုိးတက်ေကာင်းမွန်လာေစရန်၊ 

 ေကျးလက်လူမစီးပွားဘဝဖံွ့ဖိuးတုိးတက်လာေစရန်၊ 

ေမာ်မှန်းအကျ ိuးရလဒ် (လက်ငင်းရည်ရွယ်ချက်ေရာက်ရိှပီးေနာက်ထပ်ဆင့်ရရိှလာမည့်အကျ ိuးေကျးဇူးများ) 
 ေကျးရွာအတွင်းရိှေနထုိင်သူများ၏လမ်းပန်းဆက်သွယ်ေရးလွယ်ကူလာြခင်း၊ကုန်စည်ကူးသန်းမတုိးတက် 

ေကာင်းမွန်လာမည်။ 

 သွားလာေရးအတွက်အချန်ိကုန်သက်သာြခင်းနှင့်ကုန်ကျစရိတ်သက်သာလာမည်။ 

 ပညာေရး၊ကျန်းမာေရးနှင့်ေကျးလက်လူမစီးပွားဘဝဖံွ့ဖိuးတုိးတက်လာြခင်းတ့ုိအတွက်အေထာက်အကူြဖစ်ေစမည့်

အကျ ိuးေကျးဇူးများရရိှလာမည်။ 

စီမံချက်ဆုိင်ရာအချက်အလက်ေဖာ်ြပြခင်း (ဘာလုပ်မည်၊ဘယ်ေလာက်ပမာဏလုပ်ရမည်) 

ေကျးရွာတွင်းကွန်ကရစ်လမ်းခင်းြခင်း(၁၃၃၀’-၉’-၆”ထု) 

ကâန်ကျစရိတ်ထည့်ဝင်မĂ 

ခန ့မှ်န်းကâန်ကျစရိတ် (ကျပ်) ထည့်ဝင်မည့်အစီအစဉ် 

 သိန်း(၁၀၀)  (äငွသား) 

 သိန်း(၁၀၀)  (äငွသား) 

    (ပစ္စည်း/လâပ်အား) 

 äကျးလက်ဦးစီး 

 äကျးရွာ 

 äကျးရွာ 
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စီမæချက ်အäကာင်အထည်äဖာ်မည့် နည်းလမ်းနှင့် အစီအစဉ်များ 

(၁) တာဝန်ယူအäကာင်အထည်äဖာ်မည့် အဖဲွအ့စည်း (များ) 
 äကျးရွာဖæွ ့ðဖို းäရးäကာ်မတီအဖဲွ ၊့ြပင်ပမ ှလâပ်သမားဌားရမ်းြခင်း 
 
(၂) စီမæချက် စတင်မည့်အချိန် (ခန ့မှ်န်း)  
 (၁၆.၂.၂၀၁၈ )ရက်äန ့
 
(၃) စီမæချက် ðပးီစီးမည့်အချိန် 
  ( ၁၈.၃.၂၀၁၈) ရက်äန ့
 
(၄) äကျးရွာထည့်ဝင်မĂ ရရှိäအာင် äဆာင်ရွက်မည့် အစီအစဉ်
 လâပ်အားပါဝင်äဆာင်ရွက်မည်။ 
 
(၅) လâပ်ငန်းလည်ပတ်äရး၊ ြပုြပင်ထိန်းသိမ်းäရးတâိအ့တွက ်အဖဲွအ့စည်းဆိâင်ရာနှင့် äငäွïကး      
       ဆâိင်ရာ အစီအစဉ်များ 
 äကာ်မတီအဖွဲ ဝ့င်များညāိနĐင်းချက်အရ äငွထâတ်ယူကာ လâပ်ငန်းðပီးစီးမĂအရ äငွထâတ်äပး   
          မည်။ 
 

 

 

 

 

အကျိုးခæစားသူဦးäရ 
လူဦးäရ ဆင်းရဲချမ်းသာမĂ အဆင့်အတန်း (အိမ်äြခ) 

ကျား မ äပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ äပါင်း 

äကျးရွာအဆင့် ၅၀၁ ၄၄၅ ၉၄၆ ၂၀ ၄၀ ၉၃ ၄၅ ၁၉၈ 

အကျိုးခæစားမည့် 
ဦးäရ 

၅၀၁ ၄၄၅ ၉၄၆ ၂၀ ၄၀ ၉၃ ၄၅ ၁၉၈ 

မှတ်ချက်။ äချာင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 


